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Presentació 
Aquest curs la FUAB, com a responsable de la direcció 
general i la coordinació de les entitats i els serveis que 
configuren la Corporació UAB, ha centrat una part de les 
seves tasques organitzatives i de gestió en les persones..

Així, entre les línies d’acció destacades de la Fundació 
durant el 2023, hi ha la reorganització d’unitats operatives 
per a la millora de processos. Aquest és el cas de l’anàlisi 
dels serveis de gestió acadèmica de la FUAB, que ha 
comportat a canvis organitzatius i a modificacions en les 
funcions de les persones. La implementació d’aquest 
procés s’ha iniciat el mes de setembre 2024. 

A Alumni UAB tambe s’hi han produït canvis significatius: 
l’estructura ha deixat de ser una fundació i, actualment, 
és un projecte gestionat per la FUAB com a mitjà propi 
de la Universitat.

En l’àmbit de la gestió dels recursos humans, la Fundació 
ha posat en marxa un pla de retribució flexible, amb la 
voluntat de millorar les retribucions salarials del personal 
dins les limitacions formals i pressupostàries de la 
institució, amb una assegurança de salut com a primer 
producte disponible. I s’ha posat en marxa  un programa 
de promoció de la salut, amb l’objectiu de millorar els 
hàbits de vida i el benestar del personal, que s’ha publicat 
a l’apartat del web de Personal i ha estat molt ben rebut.

També s’ha garantit la formació del personal per fomentar-
ne el desenvolupament professional amb el programa 
formatiu de la Corporació UAB. I s’ha participat en 298 
activitats formatives, de les quals 118 han estat avaluades, 
cosa que ens ha permès fer-ne un balanç anual i ajustar les 
formacions segons el context i les necessitats detectades.

Activitat acadèmica
En el marc de l’Escola FUAB Formació, que té 1.500 
estudiants, s’han consolidat les matrícules de grau i de 
màster dels estudis de Turisme i Direcció Hotelera, 
que han assolit xifres de matrícula similars a les del curs 
anterior. El workshop anual amb empreses del sector i 
estudiants de l’àmbit ha comptat amb la participació de 
més de 100 empreses, públiques i privades. I s’han iniciat 
projectes nacionals i europeus relacionats amb aspectes 
com el lideratge, l’emprenedoria digital i el turisme de 
luxe sostenible, que han impulsat la creació d’equips de 
treball inclusius i amb perspectiva de gènere en el sector 
turístic.

Gestió acadèmica 
de la FUAB: canvis 

organitzatius i 
modificacions en les 

funcions.

Es posa en marxa un pla 
de retribució flexible 

i un programa de 
promoció de la salut.

Durant el 2023, el 
personal de la Corporació 

ha participat en 298 
activitats de formació.

Workshops amb 
empreses del sector i 
estudiants amb gran 

participació.  
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Pel que fa a als estudis de Prevenció i Seguretat, el 
curs 2023-2024 va finalitzar amb la superació del nombre 
de matrícules en primera assignació de places, per la 
qual cosa es van haver de tancar les inscripcions al juny. 
Workshop Universitat-Empresa, amb el nou format de fira 
de l’ocupació, s’ha consolidat amb una gran participació 
d’estudiants i empreses, i ha estat freqüent la divulgació 
i la presència de la prevenció de riscos i de la seguretat 
en els mitjans de comunicació i en congressos i jornades 
d’àmbit estatal. 

En el cas dels estudis d’Arxivística i Gestió de 
Documents, s’ha iniciat el nou màster oficial en Arxivística 
i Governança de la Informació, amb molt bona rebuda i 
44 alumnes de nou ingrés. Com a novetat, s’ha celebrat el I 
Think Tank Universitat- Empresa en Arxivística i Gestió 
de Documents, un espai d’intercanvi i debat, amb la 
participació de 13 empreses. Aquesta trobada, juntament 
amb el Workshop que es fa cada dos anys, configuren el 
nexe de la relació de l’arxivística amb el sector empresarial.

Cicles formatius: resposta a una demanda
Entre els nous reptes acadèmics empresos aquest curs 
destaquen l’ampliació de l’oferta de cicles formatius de 
grau superior, com a resposta a una demanda social 
important. El Centre de Formació Professional FUAB ha 
decidit posar en marxa del CFGS en Administració de 
Sistemes Informàtics en Xarxa - Perfil Ciberseguretat. 
A més, s’han incrementat el nombre de crèdits matriculats 
i l’import econòmic liquidat respecte d’anys anteriors.

Docència a Idiomes UAB
En el cas de la docència a Idiomes UAB - Casa 
Convalescència, la demanda de serveis In Company va 
en augment gràcies a la incorporació de noves empreses, 
i els cursos sènior ja representen ja el 25% dels cursos en 
modalitat telepresencial. 

Creixement d’estudiants internacionals
Seguint la tendència de recuperació, ha crescut el nombre 
d’alumnes dels programes específics per a estudiants 
internacionals - StudyAbroad UAB, i s’ha passat de 2.378 
estudiants matriculats a 2.446. 

Pel que fa als programes Pre-Established, hi segueixen 
destacant els estudiants de procedència americana (un 
76 %), que són majoritaris al programa Spring des de fa 
anys, seguits pels estudiants egipcis (9 %), que un any més 
tenen més representació al programa d’estiu. Es comença 
a consolidar, també, la presència d’estudiants d’Alemanya, 
que ja constitueixen el 5 % d’estudiants de Study Abroad.

Inici del nou màster en 
Arxivística i Governança 
de la Informació, amb 

44 estudiants.

Es posa en marxa el 
CFGS en Administració 

de Sistemes  Informàtics 
en Xarxa - Perfil 
Ciberseguretat al 

Centre de Formació 
Professional FUAB.

2.446 alumnes als 
programes específics 

per a estudiants 
internacionals - Study 

Abroad.
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Adaptació de la identitat corporativa
Aquest curs s’han adaptat logotips i la imatges 
corporatives per alinear-los amb els de la UAB: s’ha 
treballat en la identitat corporativa de la FUAB i de 
l’Escola FUAB Formació, i també s’ha adaptat el logotip 
d’Idiomes UAB a la nova imatge de la UAB.

Activitats i millores a les entitats i serveis  
Pel que fa a les entitats, durant el 2023 s’han efectuat 
27.077 visites clíniques a la Fundació Hospital Clínic 
Veterinari, que ha estrenat el Servei de Tècniques 
Extracorpòries (d’hemodiàlisi).

A la Fundació Autònoma Solidària, 335 persones, entre 
estudiants, personal acadèmic i personal tècnic, de gestió i 
d’administració i serveis de la UAB, han viscut l’experiència 
de fer voluntariat a la Universitat.

La Fundació Salut i Envelliment ha continuat treballant en 
el projecte europeu BE-SAFE, per reduir l’ús de somnífers, 
i en el projecte Vivir Mejor en Casa. També s’han produït 
canvis a la direcció de la Fundació per la jubilació del Dr. 
Antoni Salvà: des del gener de 2024, dirigeix l’entitat el Dr. 
Ramon Miralles, professor titular de Medicina de la UAB 
i director del Servei de Geriatria de l’Hospital Universitari 
Germans Trias i Pujol.

Alumni UAB va celebrar una trobada pels 30 anys de la 
promoció de 1993 de Química, amb 30 participants.

Al llarg de l’any 2023, Casa Convalescència, seu de 
la UAB a Barcelona i gestionada per la FUAB, ha acollit 
fins a un total de 158 activitats, entre cursos, promoguts 
per la Corporació UAB, congressos, i actes socials i 
institucionals. Un fet destacat ha estat l’obtenció de la 
certificació Biosphere per a Casa Convalescència, que 
pròximament iniciarà un nou projecte d’obres. Al campus 
de la UAB han tingut lloc 145 activitats, 31 de les quals 
s’han fet a l’Hotel Exe Campus.

La Vila Universitària, ha tingut una ocupació mitjana 
del 98%. Pel que fa a l’edifici Vila 2, on viuen estudiants 
de doctorat, professorat i personal investigador 
visitant, l’ocupació s’ha situat en el 95 %. La xifra total 
d’estudiants residents a l’inici del curs ha estat de 
1.821, dels quals un 28,5% eren estrangers, mentre que el 
nombre de professors i investigadors allotjats ha arribat 
a 132. Els residents han posat bona nota a la Vila a les 
enquestes de satisfacció.

Canvi de nom i adaptació 
de la imatge corporativa: 

d’Idiomes UAB

Casa Convalescència 
obté la certificació 

Biosphere, que impulsa 
el turisme no agressiu.

La xifra d’estudiants 
residents a la Vila 

Universitària a l’inici del 
curs 2022-2023 ha estat 

de 1.821.
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Durant aquest curs, 335 persones de la comunitat 
universitària han viscut l’experiència de fer voluntariat 
a la UAB, i més de 4.000 persones han participat en 
activitats formatives o de sensibilització sobre les 
temàtiques d’asil, migracions, drets humans, justícia global, 
joventut migrada, medi ambient o salut.

En l’àmbit de l’atenció de necessitats educatives 
específiques, el servei PIUNE ha atès 1.023 estudiants 
i s’han continuat fent activitats i acompanyaments per a 
estudiants amb TEA.

En el camp de la justícia social, s’ha posat en marxa un nou 
programa, Justícia-Joves, per tal de contribuir a trencar 
l’aïllament social i l’estigma dels joves d’entre 18 i 25 anys 
interns al Centre Penitenciari Quatre Camins.

El Fons de Solidaritat finançarà 16 projectes amb mirada 
de justícia global. D’aquests, deu seran liderats per PAS i 
PDI de la UAB en aliança amb universitats i organitzacions 
educatives i civils de Nigèria, la República Dominicana i 
Moçambic, i els altres sis seran implementats a Uganda, 
Ghana, Colòmbia, Xile i l’Equador.

Enguany, s’han atorgat 40 beques #UABRefugi, 26 d’ajut 
a l’estudi, 3 beques salari i 2 beques d’allotjament. A més, 
s’ha fet l’acompanyament de 27 sol·licitants de protecció 
internacional que resideixen a la Vila Universitària.

Se celebra el 20è 
aniversari del Campus 
Ítaca amb 330 joves 
participants.

106 estudiants fan un 
TFG amb la metodologia 
de l’aprenentatge 
servei (ApS) i fins a 930 
persones s’han implicat 
en accions o activitats 
d’ApS.

El nou programa 
Justícia-Joves al Centre 
Penitenciari de Quatre 
Camins ha tingut 462 
participants, que se 
sumen als voluntariats de 
Brians 1 i 2.

Fundació Autònoma Solidària

Joves activistes llancen una 
campanya per promoure 

l’abandonament de la 
mutilació genital femenina

+ 4.000 
participants 
en activitats 
formatives o de 
sensibilització

2.920 persones 
beneficiàries 
dels programes

34 estudiants 
premiats pels 

seus TFG

+ 200 nens i 
nenes visiten la 
UAB en el marc 

del programa 
CROMA 2.0

40 estudiants 
amb beca 
#UABRefugi

29% més 
d’atencions del 

PIUNE

https://www.uab.cat/web/sala-de-premsa/detall-noticia/joves-activistes-llancen-una-campanya-per-promoure-l-abandonament-de-la-mutilacio-genital-femenina-1345474578652.html?noticiaid=1345917985858
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Aquest any s’han dut a terme 27.077 visites assistencials 
a la Fundació Hospital Clínic Veterinari.

Pel que fa a l’activitat acadèmica, els estudiants de 
Veterinària han fet més de 1.000 estades de pràctiques, 
equivalents a més de 35.000 hores de formació.

Dins els programes formatius de tercer cicle, 25 veterinaris 
han superat el seu internat, 4 residents han finalitzat la seva 
especialització, 4 nous residents han començat la seva 
formació i 6 antics residents han aprovat els exàmens de 
la diplomatura europea i ja són especialistes acreditats. 
A més, 14 auxiliars de la 14a promoció del Programa per 
a Auxiliars Tècnics Veterinaris han acabat els estudis i 
16 estudiants de la 15a promoció han començat la seva 
formació a l’HCV.

També han vingut 150 veterinaris visitants de 
27 nacionalitats diferents per completar els seus 
coneixements en diverses especialitats. A més, en l’àmbit 
de la recerca, s’han publicat 28 articles científics en 
revistes especialitzades i el personal de l’Hospital segueix 
sent capdavanter en l’especialitat veterinària.

Albert Lloret, expert en 
medicina felina, torna a 
rebre el premi VETS al 
millor veterinari de 2023, 
que atorga el Col·legi 
Oficial de Veterinaris de 
Barcelona.

S’estrena el Servei 
de Tècniques 
Extracorpòries 
(d’hemodiàlisi).

Albert Lloret, 
Xavier Roura, Lara 
Armengou i Eduard 
José, al capdamunt del 
rànquing de veterinaris 
més influents en les 
seves especialitats, 
segons Expertscape.

Fundació Hospital Clínic Veterinari

406

20.551

4.516

1.601

Total: 27.077 visites.

Animals atesos l’any 2023

Nou Diplomat en Urgències i 
Medicina Intensiva

https://www.uab.cat/web/l-hcv/detall-de-noticia/nou-diplomat-en-urgencies-i-medicina-intensiva-1345906559508.html?noticiaid=1345906557666
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El projecte Vivir Mejor 
en Casa té dos objectius: 
optimitzar i incrementar 
els recursos a domicili
i desinstitucionalitzar 
persones que ja viuen en 
una residència.

Enguany ha finalitzat 
el projecte Join4Joy, 
d’Erasmus+
Sport, que ha dissenyat i 
implementat un programa 
d’activitat física per a gent 
gran.

La FSIE ha rebut una beca 
de la Fundació Víctor 
Grífols i Lucas pel projecte 
«Aspectes jurídics i ètics 
de l’aplicabilitat del robot 
Pepper en la interacció 
amb persones grans en 
l’àmbit residencial».

Fundació Salut i Envelliment
En l’àmbit de la prevenció i la promoció de la salut, s’ha 
continuat treballant en el projecte europeu BE-SAFE, 
per a la reducció de l’ús de somnífers. Així mateix, s’ha 
participat en programes enfocats a la geriatria, com el 
projecte espanyol «Efectividad de la intervención 
AMICOPE», centrat en persones de més de setanta anys 
amb problemes de mobilitat, nutricionals o psicològics, 
i continua endavant el projecte REMI, per estimular la 
memòria i afavorir les relacions socials de les persones 
grans a través d’activitats en grup per recuperar records 
generacionals.

També s’ha continuat col·laborant amb la Societat 
Espanyola de Geriatria i Gerontologia (SGG) en el 
desenvolupament del projecte europeu Vivir Mejor en 
Casa, que treballa per potenciar el domicili propi envers 
les residències.

En l’àmbit de la consultoria, s’ha assessorat diverses 
entitats públiques en el disseny de polítiques 
d’envelliment, com ara els ajuntaments de Barcelona, 
Sant Joan Despí i Sabadell, el Consell Comarcal del Vallès 
Occidental, l’Institut Municipal de Serveis Socials de 
l’Ajuntament de Barcelona i la Diputació de Barcelona.

I, pel que fa a la gestió de recursos de la UAB, s’ha 
mantingut la gestió de la Biblioteca Josep Laporte i de 
les càtedres de Gestió, Direcció i Administració Sanitàries i 
de Medicina Transfusional i Teràpia Cel·lular i Tissular (Banc 
de Sang i Teixits).

4 projectes nous enfocats a geriatria

1) Projecte sobre l’ús de robots socials en 
residències 
Barcelona

2) Estudi DEPCURA BCN 
Barcelona

3) Projecte STOP IATRO
Portugal, Occitània i Catalunya

4) Projecte APTITUDE PROXI
Navarra, Andorra, Occitània i Catalunya

Presentació dels resultats 
de l’Estudi DEPCURA, 

amb la Fundació Salut i 
Envelliment UAB

https://www.uab.cat/web/sala-de-premsa/detall-de-noticia/presentacio-dels-resultats-de-l-estudi-depcura-amb-la-fundacio-salut-i-envelliment-uab-1345806890423.html?noticiaid=1345917904068
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Aquest any s’han mantingut els valors màxims 
d’ocupació dels edificis de Vila Universitària, amb un 
98 % d’allotjament d’estudiants de grau i programes 
internacionals. La xifra total d’estudiants residents ha estat 
de 1.821, dels quals un 28,5 % són estrangers. Pel que 
fa al nombre de professors i investigadors allotjats, ha 
augmentat a 132.

En l’àmbit de la gestió, s’ha treballat en la transformació 
digital i s’ha aconseguit la digitalització del procés de 
renovació de plaça i dels processos de manteniment. 
A més, s’està treballant per cobrir la necessitat de més 
places a les sales d’estudi en època d’exàmens, tal com 
s’apunta a les enquestes de valoració des de fa anys.

En l’àmbit de la sostenibilitat, s’ha continuat utilitzant 
el sistema de recollida d’oli usat i s’ha reforçat l’ús 
responsable de l’aigua en el context de sequera.

Pel que fa a la comunitat, enguany s’ha seguit proporcionant 
allotjament a jugadors de l’equip de bàsquet inclusiu Global 
Basket UAB i col·laborant amb el projecte d’acollida de 
refugiats, pioner a Espanya, mantenint la reserva de 28 
places residencials destinades a aquest col·lectiu.

A l’edifici Vila 2, on viuen 
estudiants de doctorat
i de programes de 
formació continuada, 
professors i investigadors 
visitants, l’ocupació s’ha 
situat en el 93%.

Després de la proximitat 
a les facultats, els 
principals avantatges 
considerats són la 
comoditat i l’ambient 
jove i universitari.

Un 88 % de residents 
manifesten haver aplicat 
alguna de les mesures 
recomanades per reduir 
el consum d’aigua, entre 
les quals destaquen la 
racionalització del temps 
d’ús d’aigua.

Vila Universitària

Els residents posen bona 
nota a la Vila Universitària a 

les enquestes de satisfacció

Dades de l’enquesta de satisfacció del curs 
2022-2023 dels residents de grau

75 % considera bona o molt 
bona l’experiència de viure a la 
Vila Universitària

90 % es va sentir acollit

90 % valora l’equip de 
manteniment com a “molt bo”

86,5 % valora que les 
instal·lacions comunes 
estan bé o molt bé

98 % d’ocupació dels edificis.

https://www.uab.cat/web/sobre-la-corporacio-uab/detall-de-noticia/els-residents-posen-bona-nota-a-vila-universitaria-a-les-enquestes-de-satisfaccio-1345779147521.html?noticiaid=1345920280716
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Aquest curs s’ha dut a terme l’adaptació a la nova imatge 
corporativa, que ha inclòs el canvi de nom a Idiomes UAB 
Barcelona. S’ha mantingut, però, la denominació genèrica 
Idiomes UAB. També s’ha actualitzat el logotip.

En l’àmbit de turisme i direcció hotelera de la UAB, s’han 
impartit 18 cursos d’anglès, xinès i espanyol, mentre 
que al Centre de Formació Professional FUAB s’han dut 
a terme 13 cursos de francès, anglès i xinès. De cara 
al curs acadèmic 2024-2025, està previst un increment 
de 7cursos més, incloent-hi els CFGS de Comerç 
Internacional i d’Administració de Sistemes Informàtics 
en Xarxa.
 
S’han dut a terme 10 edicions del Curs d’Accés a 
la Universitat i una edició del Barcelona Campus 
Experience. L’Escola continua sent referent en 
l’ensenyament d’espanyol, que representa el 62 % de 
la seva activitat. A més, és centre examinador de DELE 
i SIELE, amb set convocatòries de DELE aquest any i un 
total de 1.100 examinands. També s’ha celebrat la 6a edició 
de la Conferència Laberintos, amb més de 50 docents.

Pel que fa a les col·laboracions, enguany s’han signat 
quatre nous acords amb socis, i s’ha iniciat un projecte 
amb la Universitat d’Estudis Estrangers de Pequín. S’ha fet, 
a més, un viatge promocional a la Xina, amb visites a 12 
universitats i escoles secundàries, i s’ha participat en les 
fires China Education Expo i ICEF Madrid, Berlín i Vietnam, 
amb 84 entrevistes amb agències i socis potencials.

Idiomes UAB
Barcelona

Servei In Company de 2023-2024

7 % 
col·legis 
professionals

+7.160 hores 

8 idiomes: 
alemany, anglès, àrab, 
català, francès, italià, 
coreà, xinès.

16 empreses 
i institucions

Perfil de les empreses i institucions:

27 % 
sector 
educatiu

13 %
institucions 
públiques

53 %
empreses 
privades

Language Exchange: 
una forma distesa i 

divertida d’aprendre 
idiomes

La demanda del servei 
per empreses externes 
creix gràcies a noves 
incorporacions, com 
ara Ametller Origen, i 
a l’interès pels cursos 
telepresencials, com el 
català en línia i l’espanyol 
per a treballadors.

Els cursos sènior 
representen un 25 % dels 
estudis telepresencials, 
amb activitats culturals, 
classes d’espanyol, visites 
guiades i seminaris.

Noves licitacions amb 
el Port de Barcelona i 
l’Agència Tributària 
apunten que es crearan 
més de 35 cursos de català 
l’any vinent.

https://www.uab.cat/web/sobre-la-corporacio-uab/detall-de-noticia/i-language-exchange-/i-una-forma-distesa-i-divertida-d-aprendre-idiomes-1345779147521.html?noticiaid=1345898969639
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El Centre de Formació Professional Fundació UAB ha 
aconseguit un increment del nombre de matriculacions i 
ha comptat amb un total de 72 estudiants (21 de nou ingrés) 
en el cicle formatiu de grau superior en Comerç Internacional 
en anglès.

La col·laboració amb l’Escola Europea Intermodal 
Transport ha continuat, per tal que l’alumnat rebi formació 
específica del transport i del comerç marítim dins del 
programa Forma’t al Port. A l’edició d’enguany hi han 
participat 9 estudiants de segon curs del Centre, que va ser 
l’entitat amb més alumnes seleccionats.

Aquest curs s’han continuat fent sessions sobre 
emprenedoria amb el CIEU i dins del Programa Escola i 
Empresa de FemCAT. S’han dut a terme una conferència 
a l’aeroport del Prat sobre seguretat internacional i dues 
edicions de FINEXIT, un escape room de Mapfre sobre 
economia.

Destaca la participació del Centre en la segona edició de 
Cerdanyola Talent Factory, organitzada per l’Ajuntament 
de Cerdanyola, en què els alumnes Tomàs Martínez i Marcel 
Giménez van quedar en 3a posició i van gaudir d’un dia de 
visites i experiències a la Barcelona emprenedora.

Èxit de la nova oferta 
docent del CFGS en 
Comerç Internacional en 
anglès.

S’introdueix el Port 
Virtual Lab, com a 
formació a 2n curs, 
amb un simulador 
d’operacions transitàries 
perquè l’alumnat 
aprengui de primera 
mà com funcionen les 
operacions en un port.

S’estrena el nou cicle 
formatiu d’Administració 
de Sistemes Informàtics 
en Xarxa - Perfil 
Ciberseguretat.

Centre de Formació Professional 
Fundació UAB

Entrevista a Chuangyi 
Wu, titulat en Comerç 

Internacional

+90 % 
inserció laboral

+3
noves titulacions

115 estudiants
44 de nou ingrés de 
nacionalitat espanyola(*)
1 estudiant internacional 
(Pakistan)
(*) amb 3 estudiants d’origen 
iranià, cubà i indi. 

https://www.uab.cat/web/coneix-el-centre/detall-noticia/chuangyi-wu-les-habilitats-adquirides-al-cfgs-m-ajudaran-a-destacar-entre-altres-en-els-processos-de-seleccio-1345883628995.html?noticiaid=1345927153061
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Es consoliden les matrícules de grau i màster dels estudis 
de Turisme i Direcció Hotelera amb xifres similars a les del 
curs anterior.

S’incentiven programes per impulsar la sostenibilitat i 
l’emprenedoria en diferents assignatures de grau, amb 
activitats i programes d’intercanvi internacional de curta 
durada entre diverses universitats europees. 

S’han continuat desenvolupant activitats per a la formació i 
el desenvolupament professionals dels estudiants de grau 
i màster amb formacions específiques que han conclòs 
amb el 26è Workshop Universitat-Empresa, amb la 
participació de més de 100 empreses del sector amb les 
quals els estudiants han pogut fer contactes (networking).

Aquest curs també s’ha donat un impuls important a la 
recerca amb la presentació de diversos projectes nacionals 
i europeus relacionats amb aspectes tan significatius com el 
lideratge i la creació d’equips de treball al sector turístic 
inclusius i amb perspectiva de gènere, l’emprenedoria 
digital i el turisme de luxe sostenible, entre d’altres.

Procedència de l’alumnat

L’àmbit de Turisme i 
Direcció Hotelera acull 
la visita de dos docents 
internacionals, de 
Ghana i Eslovènia.

Més de 100 empreses 
del sector participen 
al 26è Workshop 
Universitat-Empresa.

Roger Calaf, exalumne 
i professor de Turisme i 
Direcció Hotelera, obté 
el premi extraordinari 
del doctorat en 
Geografia.

Escola FUAB Formació 
Estudis en Turisme i Direcció Hotelera

Estudiants de Direcció 
Hotelera de la UAB arriben a la 
final de l’Hotusa Talent Match 

per tercer any consecutiu

Grau en Turisme
Europa
> Espanya
> Altres països

Amèrica Llatina
Xina
Altres

151
> 145 
> 6
3

100
1

Total 255

Grau en Direcció 
Hotelera 
Europa
> Espanya
> Altres països

Amèrica Llatina
Xina
Hondures

171
> 164
> 7
4
21
2

Total 214

Grau en Turisme en 
Anglès 
Europa 
> Espanya
> Altres països

Amèrica
Àfrica
Àsia
> Xina
> Altres països

120 
> 109
1 

1
1
36 
> 29 
>7

Total 158

https://www.uab.cat/web/detall-de-noticia/estudiants-de-direccio-hotelera-uab-arriben-a-la-final-de-l-hotusa-talent-match-per-tercer-any-consecutiu-1345715733026.html?noticiaid=1345915978090
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El curs 2023-2024 ha finalitzat amb la superació del nombre 
de matrícules en primera assignació de places, amb 403 
matrícules i un total de 12 estudiants internacionals i 114 
matriculacions de nou ingrés.

Enguany, ha augmentat la participació i organització de
congressos i jornades per presentar l’oferta formativa, 
dels quals destaquen el IV Congreso Prevencionar, el Saló 
Internacional de la Seguridad (SICUR), el Security Forum de 
2024, el projecte europeu SECUREU o la Jornada «Mujeres 
y Seguridad» i el posterior I Congrés Internacional Dona i 
Seguretat, a Madrid.

Aquest curs també s’ha organitzat el Congrés Internacional 
sobre Conducció Autònoma i Seguretat Jurídica del 
Transport, en què es van presentar els resultats de la 
recerca que s’està portant a terme en aquest àmbit en 
l’aspecte jurídic i de seguretat, i s’ha seguit treballant en el 
Pla d’inserció laboral de l’àmbit de Prevenció i Seguretat 
Integral de la UAB, el Mes de l’Ocupació i els Diàlegs 
d’Orientació Professional amb exalumnes.

En l’àmbit de promoció i aplicació dels estudis, es 
consolida el Workshop Universitat-Empresa amb una 
gran participació, tant d’alumnat com d’empreses del 
sector, públiques i privades.

 

Procedència dels estudiants

Presencial
Espanya 
Andorra 
Cuba 
Equador 
Perú  
Ucraïna  
Xina 

284 
3
1 
1 
1 
1 
1 

Total 292
En línia
Espanya 
Bolívia 
Bulgària 
El Salvador 

107
2
1
1

Total 111

El procés de matrícula 
de grau es va tancar 
al juny, en haver 
omplert totes les places 
disponibles.

El Workshop 
Universitat-Empresa
creix pel que fa a la 
participació i compta 
com a novetat amb el 
cos d’Agents Rurals.

Especialistes aborden 
la vessant jurídica de la 
conducció autònoma al 
Congrés Internacional 
sobre Conducció 
Autònoma i Seguretat 
Jurídica del Transport.

Escola FUAB Formació 
Estudis en Prevenció i Seguretat Integral

Prevenció i Seguretat 
Integral de la UAB participa 

en el Primer “Congrés 
Internacional Dona i 

Seguretat”, a Madrid

https://www.uab.cat/web/detall-de-noticia/prevencio-i-seguretat-integral-de-la-uab-participa-en-el-primer-congres-internacional-dona-i-seguretat-a-madrid-1345721304773.html?noticiaid=1345915530997
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S’ha iniciat un nou màster oficial en Arxivística i 
Governança de la Informació, amb el 97,78 % de 
les places cobertes, i s’ha ofert la darrera edició del 
màster oficial en Arxivística i Gestió de Documents. En 
total, 118 persones han cursat algun tipus d’estudi de 
l’oferta de formació permanent, ja sigui amb diplomes 
d’especialització o amb cursos específics.

Pel que fa a les activitats de consultoria, s’han dut a terme 
projectes d’auditoria per la implantació de la norma ISO 
30301 i s’ha finalitzat el projecte de consultoria estratègica
 
i tractament documental a l’Ajuntament de Cerdanyola 
del Vallès. També s’ha iniciat el projecte de tractament 
documental del fons documental històric de l’entitat 
Marionetarium.

Pel que fa a la recerca, s’ha avançat en la participació 
en el projecte internacional InterPARES Trust AI «Archives 
4.0: Artificial Intelligence for Trust in Records and Archives 
Project», en el qual s’han incorporat dues estudiants de 
màster amb el seu TFM. S’ha seguit promocionant la 
recerca amb el Premi al Millor Treball de Final de Màster, 
amb el Premi CIEU i amb la publicació de diferents treballs 
en forma de llibre o en revistes especialitzades.

Procedència de l’alumnat del màster oficial 
en Arxivística i Gestió de Documents
Espanya

> Catalunya
Cuba
França

78
 > 71

  1
  1

Total 80

L’acte d’inauguració del 
nou curs acadèmic 2023-
2024 i de graduació de 
les persones titulades 
ha comptat amb la 
presència del conseller 
d’Universitats,  Joaquim 
Nadal, i del rector de la 
UAB, Javier Lafuente.

Consolidació d’un nou 
conveni històric amb 
Arxivers sense Fronteres.

Publicat el llibre del 
TFM de Judit Tió, “Una 
mirada antropològica 
per a l’arxivística i els 
projectes de cooperació 
internacional en matèria 
d’arxius”, premi al millor 
treball de 2022-2023.

Escola FUAB Formació
Estudis d’Arxivística i Gestió de Documents

Èxit del primer Think Tank 
d’Arxivística i Gestió de 

Documents a la UAB

https://www.uab.cat/web/detall-de-noticia/exit-del-primer-think-tank-d-arxivistica-i-gestio-de-documents-a-la-uab-1345734692528.html?noticiaid=1345919838802
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El curs acadèmic 2023-2024 ha seguit la tendència de 
creixement del nombre d’alumnes internacionals, tal 
com s’havia apuntat els darrers anys. Enguany s’ha passat 
de 2.378 a 2.446 matrícules.

Pel que fa a la procedència, els estudiants americans 
destaquen tant en les edicions Pre-Established, en què 
representen el 76 %, com en el programa Spring, en què 
també són majoritaris. Els alumnes egipcis lideren el 
programa d’estiu, en què representen un 9 % del programa 
Spring, i el nombre d’estudiants alemanys ha crescut i 
arriba al 5 % del total d’estudiants de Study Abroad.

Study Abroad ha iniciat la implantació de diverses mesures 
per a la millora generalitzada dels seus programes, fent 
incís en l’experiència qualitativa dels estudiants al campus 
de Sant Pau, amb la col·laboració de Casa Convalescència. 
S’ha fomentat l’organització d’activitats d’inclusió i 
cohesió de l’alumnat, amb la voluntat d’integrar-lo a la 
ciutat de Barcelona a partir d’activitats lingüístiques i de 
conscienciació social, com ara el consum sostenible, l’ús del 
transport públic i la cohabitabilitat amb la comunitat local.

El programa Selected 
ha tingut 35 alumnes,  
que han estudiat a 10 
facultats diferents.

L’any 2023 es va tancar 
amb 20 programes 
Tailor Made, amb 
la participació de 
524 estudiants en 
programes de docència 
variada.

El nombre d’alumnes 
continua creixent i 
augmenten un 2,86 % 
les matriculacions.

Study Abroad UAB
Programes específics per a estudiants internacionals 

Procedència de l’alumnat

Pre-Established
Estats Units 1.880
Egipte 221
Alemanya 123
Dinamarca 53
Canadà 48
Bèlgica 36
Brasil                          27
Xina 23

Total 2.446

Selected
Alemanya 8
Argentina 1
Xina 2
Països Baixos 3
Suïssa 4
Mèxic 12
Altres 5

Total 35

Selected
1r semestre 11
2n semestre 24

Total 35

Pre-Established
Fall 23 588
Spring 24 1.344
May 24 98
Summer 24 416

Total 2.446

Creixement del nombre 
d’alumnes internacionals
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Alumni UAB avança en l’estratègia de fidelitzar i reforçar 
la vinculació dels antics alumnes, a través de la seva 
participació en projectes i accions a la Universitat.

També ha continuat col·laborant activament en la posada 
en marxa del Pla d’ocupabilitat de la UAB i treballant en 
la concreció del Pla estratègic d’emprenedoria de la UAB.

Enguany s’ha confeccionat una edició pilot de Mentoria 
UAB, en què exalumnes amb experiència han acompanyat 
l’alumnat en el desenvolupament i impuls de la seva carrera 
professional. Hi han participat quinze mentors i dos 
col·lectius de mentorats: 10 estudiants dones de l’Escola 
d’Enginyeria i 5 estudiants de la Facultat d’Economia i 
Empresa.

Les activitats en l’eix de l’ocupabilitat han comptat 
amb més de 330 inscrits, i hi ha hagut 621 inscrits en 
programes de l’àmbit de les relacions laborals i 52 inscrits 
a dues activitats de la xarxa internacional. A més, s’ha 
comptat amb 450 inscrits en 8 activitats comunitàries al 
campus i amb 30 participants a la trobada pels 30 anys 
de la promoció de 1993 de Química.

S’han fet sis activitats 
amb 373 exalumnes 
de Relacions Laborals, 
una amb 92 exalumnes 
de Criminologia, tres 
amb 115 exalumnes 
de Geografia i una 
amb 41 exalumnes de 
Biociències.

S’han ofert sis 
sessions del Programa 
d’Acompanyament cap 
al Rol Directiu.

765 exalumnes 
s’han beneficiat dels 
descomptes i avantatges 
comercials que se’ls 
ofereix en formació, 
idiomes i serveis de la 
UAB.

Alumni UAB

380 ofertes 
de feina publicades

44 activitats 
organitzades

34 actes de 
graduació

15 sessions 
d’acollida 

4.911 
assistents

1.986 
assistents

5.443
assistents

La força de la 
Mentoria UAB

https://www.uab.cat/web/alumni/arxiu-de-noticies/detall-de-noticia/la-forca-de-la-mentoria-uab-1345793377725.html?noticiaid=1345917033910
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La Fundació UAB Formació ha reforçat la seva estratègia 
d’internacionalització participant en 35 fires i sent present 
en congressos del sector de l’educació internacional, amb 
l’objectiu d’ampliar la seva projecció global i establir noves 
col·laboracions.

S’ha assistit, com a part de la delegació de Study in 
Catalonia amb la UAB, a les principals fires d’educació 
superior als EUA (NAFSA i FORUMEA) i a Europa (EAIE), 
amb bones previsions de creixement. S’han signat 15 
convenis de cooperació amb universitats d’arreu i s’han 
fet viatges per captar estudiants internacionals, alhora que 
s’han explorat nous mercats com el Marroc, Geòrgia i 
Azerbaidjan. Amb l’agència Chinese Western Exchanges 
(CWE), Idiomes UAB ha visitat 12 universitats i escoles 
secundàries a la Xina.

Els futurs estudiants han mostrat un gran interès en els 
nous programes de turisme, especialment en el màster 
en Innovació i Sostenibilitat Turística. Això respon al 
creixent interès per la sostenibilitat i racionalització del 
turisme. També han destacat els màsters en Gestió Turística 
del Patrimoni Cultural, en Direcció i Organització de 
Turisme d’Esdeveniments i en Gestió d’Empreses 
Hoteleres. En l’àmbit de la seguretat, el programa de 
Criminalística ha captivat professionals del sector. A 
més, els cursos d’Arxivística en la modalitat en línia i els 
màsters en Polítiques Socials i Acció Comunitària i en 
Teledetecció i Sistemes d’Informació Geogràfica han 
generat interès per la seva accessibilitat i qualitat

35 fires

16 per a graus, màsters i cicles formatius
9 d’àmbit internacional de la FUAB
7 de Study Abroad
3 d’Idiomes UAB

15 convenis de cooperació i intercanvi
26 acords de captació d’estudiants
84 entrevistes amb agències i socis  potencials

14 països on s’ha viatjat
Argentina
Vietnam
EUA
Suècia
Geòrgia

Xile 
Uruguai
Mèxic
Alemanya
Azerbaidjan

Turquia
Colòmbia
Xina
Marroc

L a  F U A B  a m p l i a  l a 
seva presència en fires 
internacionals i estableix 
noves col·laboracions.

Creix l’interès pels 
estudis sobre innovació 
i sostenibilitat al sector 
turístic.

Els màsters oficials 
en UE-Xina: Cultura i 
Economia i en Gestió 
Esportiva / Sports 
Management, escollits 
entre els 250 millors 
d’Espanya per  El Mundo 
en el rànquing anual de 
màsters, un referent del 
sector.

Internacionalització de la FUAB

La FUAB, present a fires 
universitàries internacionals

https://www.uab.cat/web/sobre-la-corporacio-uab/detall-de-noticia/la-fuab-present-a-fires-universitaries-internacionals-1345779147521.html?noticiaid=1345917695943
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Espais i serveis universitaris per a 
congressos i esdeveniments

Més de 45 professionals 
assisteixen a la 
darrera edició de Casa 
Convalescència Event & 
Market.

Èxit del simulacre de 
Casa Convalescència, 
amb l’evacuació d’unes 
150 persones.

Més de 560 persones 
visiten Casa 
Convalescència al 48h 
Open House Barcelona.

El curs 2023-2024 s’ha consolidat la tendència a l’alça de 
l’activitat, amb l’assessorament de 145 actes, fet que 
suposa un creixement del 29,5 % respecte al curs anterior.

L’Hotel Exe Campus ha estat la seu que ha acollit més 
actes, 31 en total, un augment marcat per la recuperació
de l’activitat de la comunitat de la UAB i per l’alta ocupació 
de Casa Convalescència, que ha impulsat l’ús de seus 
alternatives.

Gran part de les 145 col·laboracions han estat en 
congressos (26,2 %), reunions (27 %), actes formatius 
(22,7 %), esdeveniments corporatius
(12,4 %) i rodatges (9,7 %).

En l’àmbit docent, Casa Convalescència ha desenvolupat 
40 cursos, dels quals un 75 % han estat organitzats per la 
Corporació UAB, amb un gran protagonisme del programa 
Study Abroad.

18 
actes 
corporatius

Casa Convalescència es 
certifica com a seu de 
congressos sostenible

14 
rodatges

33
actes formatius

3 
rodatges

Total 158

Total 145

55 
reunions

39 
reunions

Casa Convalescència: activitats de 2023

Campus de la UAB: activitats de 2023

10 
presentacions 
de producte

40 
cursos

26 
congressos

38
congressos

16 
actes 
socials 

2
convencions

6 
altres

3 
altres

https://www.uab.cat/web/sobre-la-corporacio-uab/detall-de-noticia/casa-convalescencia-es-certifica-com-a-seu-de-congressos-sostenible-1345779147521.html?noticiaid=1345911298301

