UnB

Universitat Autonoma
de Barcelona

Deganat

Facultat de Filosofia i Lletres

Carrer de la Fortuna

Edifici B - Campus de la UAB

08193 Bellaterra (Cerdanyola del Valles)
Tel. 93 581 16 07

dg.lletres@uab.cat - www.uab.cat

ACTA NUM. 2/2023

Junta Permanent:

Degana
Margarita Freixas Alas

Secretari
Jordi Cerda Subirachs

Equip de Deganat

Montserrat Capdevila Batet
Jordi Grau Rebollo

Oscar Jané Checa

Juan Antonio Mdédenes Cabrerizo
Susagna Tubau Muntanfa

José Antonio Bonilla Hontoria
José Luis Costa Arranz

Directors de departament
Jesus Adrian Escudero

Anna Badia Perpinya

Teresa Cabré Monné

Daniel Rico Camps (director en
funcions. Subst. Francesc Josep De
Rueda Roige)

Ana Fernandez Montraveta
Paloma Gonzalez Marcen

Toni Iglesias Fonseca

Marti Marin Corbera

Anna Maria Piella Vila

Qoordinadors de Grau
Angel Cebollada Frontera
Marta Estrada Medina
Ignasi Fernandez Terricabras
Candida Ferrero Hernandez
Virginia Fons Renaudon
Maria Garganté Llanes
Elisabet Pladevall Ballester
Xavier Roqué Rodriguez
Guillermo Serés Guillen
Meri Torras Frances

Xavier Villalba Nicolas

A Bellaterra, a les 15:30 h del dia 17 de
gener de 2023, es reuneixen en segona
convocatoria, en sessio ordinaria, a la
Sala de Juntes de la Facultat de Filosofia
i Lletres, sota la presidencia de la
degana, Dra. Margarita Freixas Alas.
Assisteixen a la reunidé els membres de
la Junta Permanent assenyalats al
marge.

S’han excusat d’assistir-hi Cecili Garriga
Escribano; David Casacuberta Sevilla;
Merce Coll Alfonso; Francesc Cortés Mir;
Ermengol Gassiot Ballbe; Annabel
Villalonga Gordaliza.

No hi assisteixen Gemma Rubi Casals;
Berta Calvera Paricio; Joan Deya
Ordinas; Itaca Font Bragulat; Marc Font
Icart; Ariadna Mollé Henao; Alejandro
Pousada Dominguez; Esther Molina
Estevez.

Hi assisteixen com a convidades Eva
Codé Olsina, coordinadora del Master en
Estudis Anglesos Avancats; Nduria
Lleonart, gestora de qualitat; Jordi
Nadal, coordinador dels masters en
Geografia; Dolors Poch Olivé,
coordinadora del Master en Llengua
Espanyola.
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Representants del professorat (sector B)
Jordi Jané Llige
Angels Pérez Mateos

Ordre del dia

Aprovacio, si escau, de |I'acta de la sessid anterior.

Aprovacid, si escau, de memories de reverificacio.

Aprovacid, si escau, de la proposta de persones candidates a rebre el
premi extraordinari de titulacié del curs 2021/22.

4. Criteris per a la distribucié de complements economics, crédits de
reduccid i punts de gestid per als carrecs nomenats pel deganat I'any
2023.

Aprovacid, si escau, del calendari academic 2022/23.

Informacions de I'equip de deganat.

. Torn obert de paraules.

WN =

Nou

Desenvolupament de la sessio

1. Aprovacio, si escau, de l'acta de la Junta Permanent de 26 d’octubre
de 2022.

S’aprova per unanimitat.

2. Aprovacio, si escau, de memories de reverificacio.

Es presenta la Memoria per a la seva reverificacio del MU English Studies:
Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives segons consta en la
documentacié adjuntada en la convocatoria d’aquesta Junta Permanent.

S’aprova per unanimitat.
Es presenta la Memoria per a la seva reverificacié del Grau en Antropologia Social
i Cultural segons consta en la documentacido adjuntada en la convocatoria
d’aquesta Junta Permanent.

S’aprova per unanimitat.
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3. Aprovacio, si escau, de la proposta de persones candidates a rebre el
premi extraordinari de titulacio del curs 2021/22.

Es presenta la proposta d’estudiants candidats a premis extraordinaris de les
titulacions de la Facultat de Filosofia i Lletres, del curs academic 2021/22, segons
consta en la relacié adjuntada en la convocatoria d’aquesta Junta Permanent, per
a elevar-les a la comissio d’afers academics de la UAB.

S’aprova per unanimitat.

4. Criteris per a la distribucio de complements economics, credits de
reduccid i punts de gestio per als carrecs nomenats pel deganat I'any
2023.

S’exposen la bossa de diners, els credits de reduccié docent i els punts de gestid
que el Vr d’Economia atorga al Centre per a la retribucié de carrecs per aquest
any 2023 i s'acara respecte a I'any anterior, 2022.

Any 2023 Any 2022
47.179,1 € 44.892, 14 €
153 credits reduccio 147 credits de reduccid
41 punts de gestid 40 punts de gestio

Després d’una negociacio prévia amb les direccions de departament, s’acorda que
els carrecs de coordinadors/es dels MU, coordinats per la propia UAB, s’aniran
dotant de la seglient retribucié en prelacié pel nombre d’estudiants:

Categoria H (2242,38 €), fins a 5 crédits de reduccid i fins a 1,5 punts de gestio.
Categoria H/2 (1121,19 €), fins a 3 crédits de reduccid i fins a 1 punt de gestid.

Categoria I (sense complement econdmic), fins a 3 crédits de reduccid i 0 punt de
gestio.
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Aixi mateix, es fa constar els seglients carrecs que disposaran de descompte en
crédits docents:

Coordinacions de MU no coordinats per la UAB.

Coordinacions de Minors

Coordinacions d’intercanvis

I les sotscoordinacions de:
-Grau en Estudis Socioculturals de Génere: 3 credits
-Grau en Gestid de Ciutats Intel-ligents i Sostenibles: 3 credits
-Grau en Estudis d’Espanyol i Xinés: 3 credits

-Grau d’Arqueologia: 2 credits

5. Aprovacio, si escau, del calendari academic 2022/23.

Se sotmet a provacié de nou el calendari academic 2022/23 que recull els ajustos
produits per la implementacié La Comunitaria, activitat que vol donar a coneixer
el teixit associatiu de la UAB; el nou calendari que incorpora aquesta reforma ha
estat adjuntat en la convocatoria d’aquesta Junta Permanent.

S’aprova per unanimitat

6. Informacions de I'equip de deganat

La degana informa que la LOSU, que va ser aprovada al Congrés al desembre i
gue ha de ser votada al Senat aquest mes de marg, implicara una série de canvis
en la governanga i gestio universitaria en qué caldra estar amatents.

L’anunci del nostre Rector de la convocatoria de 120 places de professor/a lector/a
va en la linia de I'estabilitzacié de la plantilla universitaria propugnada per la LOSU.
Queda per a la propera Junta Permanent establir un llistat de les assignatures amb
possibilitat d’avaluacié Unica per al curs 2023/24.

En el compliment del Pla de Prevencio i Riscos Laborals, el personal docent de la
nostra Facultat s’ha acollit a I'accié formativa 12124-1 Riscos Psicosocials Virtual
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a fi de que en breu s’inicii una avaluacié de riscos psicosocials. La participacio en
la formacid és clau i obligatoria per iniciar I’'avaluacio.

7. Torn obert de paraules.

Jordi Nadal expressa la seva satisfaccié per la participacié del personal docent en
la recollida de signatures contra la modificacié del Model de Dedicacid Docent
presentat per I'equip de govern del Rectorat. El rebuig majoritari expressat en el
sondeig ha estat decisiu, segons ell, perquée el Rectorat hagi resolt retirar-lo.
Antoni Iglesias demana informacié sobre el programa: Campus Rural: Practicas
Universitarias en entornos rurales.

La Vd. Susagna Tubau explica I'experiéncia de la convocatoria al curs passat i es
compromet a donar la informacié per a aquest.

Ales 17:10 h la degana aixeca la sessid, de la qual, com a secretari, estenc aquesta
acta.

El secretari

Universitat Autonoma de Barcelona

Signat digitalment per:

Jordi Cerda Subirachs
Secretari i Vicedega d’Economia i Infraestructures
Facultat de Filosofia i Lletres

Vist i plau
La degana

Universitat Autonoma de Barcelona

Signat digitalment per:

Margarita Freixas Alas
Degana
Facultat de Filosofia i Lletres
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1. DESCRIPCIQN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y
JUSTIFICACION DEL TITULO

TABLA 1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacion del titulo

1.2. Ambito de conocimiento

1.3. Menciones y especialidades

1.4.a) Universidad responsable
1.4.b) Universidades participantes
1.4.c) Convenio titulos conjuntos
1.5.a) Centro de imparticion
responsable

1.5.b) Centros de imparticion

1.6. Modalidad de ensefianza

1.7. Numero total de créditos

1.8. Idiomas de imparticion

1.9.a) Numero total de plazas

1.9.b) Oferta de plazas por
modalidad

1.10 Cédigo ISCED

Master Universitario en Estudios Ingleses: Perspectivas
Linguisticas, Literarias y Socioculturales / English Studies:
Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives

Filologia, estudios cldsicos, traduccion y linglistica

Mencion o especialidad en: ( X ECTS)
Mencidn o especialidad en: (Y ECTS)

¢Es obligatorio cursar una Mencion/Especialidad?: Si/No

Universitat Autonoma de Barcelona

Interuniversitario: no

Facultad de Filosofia y Letras de la UAB — Codigo RUCT 08033237

Facultad de Filosofia y Letras de la UAB — Codigo RUCT 08033237
Presencial

60

Inglés

25

Presencial: 25

0232  Literatura y linglistica

0239  Lenguas (otros estudios)

1.10. Justificacion del interés del titulo

La globalizacion y el auge de la sociedad de la informacion han proyectado el inglés como
lengua internacional. Hoy mas que nunca se necesitan profesionales de la comunicacién en
inglés capaces de trabajar en equipos multiculturales y de ocupar puestos técnicos y de
gestion en ambitos como la educacidn, el sector editorial, las tecnologias del lenguaje, las
instituciones culturales y la formacién y gestidn universitaria. En ellos, se precisa un
desempeiio excelente del inglés a nivel escrito, oral y sociolingtistico, sustentado en un
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conocimiento profundo de sus mecanismos de adquisicion y métodos efectivos de
ensefianza. Las industrias culturales y editoriales requieren personas expertas en autores,
obras y cédigos anglosajones, por su influencia global y las cuestiones que plantea su
recepcidon y adaptacion a otros contextos. Para satisfacer esta demanda se propone el
Madster en Estudios Ingleses: Perspectivas Lingliisticas, Literarias y Socioculturales que,
como su titulo indica, proporciona una formacién transversal en el ambito de los estudios
ingleses a nivel de master. Se trata de una oferta de mdaster presencial Unica en el area de
Barcelona y necesaria en el SUC para asegurar la continuidad de los estudios de grado y
acceso al doctorado en esta especialidad.

El master resulta de la reverificacion del Mdster en Estudios Ingleses Avanzados. El cambio
de denominacién responde a las caracteristicas del nuevo master, que ofrece contenidos
distintos, actualizados y mas especializados que el grado. Es un programa atractivo cuyos
objetivos principales son: (a) ofrecer una formacidn transversal en las tres areas de estudio
reflejadas en el titulo, formacidn que a menudo se encuentra distribuida en distintos
programas; (b) presentar contenidos innovadores en el campo de los estudios ingleses
como el ecocriticismo, los estudios LGTBIQ+, las humanidades digitales o Ia
sociolingiistica/politica lingtistica; (c) desarrollar habilidades avanzadas de comunicacion
y argumentacion en inglés transferibles a numerosos contextos profesionales; (d) aumentar
la empleabilidad de los egresados en un ambito estratégico; y (e) consolidar la titulacion
con un uso eficiente de los recursos de profesorado. Durante su elaboracion, se ha
consultado con profesionales de los campos de la docencia, edicidn, tecnologias de la
informacién y movilidad educativa, que avalan el disefio propuesto.

El profesorado tiene una sélida trayectoria en formacién de posgrado (ver apartado 5.1.a).
El inicio de los estudios de filologia inglesa en la UAB se remonta a los afios 70. En la década
de los 90, el Departamento de Filologia Inglesa y Germanistica lanzé el Mdster en Estudios
de Lingiiistica Aplicada a la Ensefianza del Inglés, pionero en Catalufia y muy exitoso. A raiz
del RD56/2005, se crearon dos masteres oficiales en linglistica y literatura/cultura inglesas,
unificados en 2011 bajo el titulo de Mdster en Estudios Ingleses Avanzados.

El master cuenta con numerosos referentes a nivel espanol e internacional, como el MA in
English Studies de la Universidad de Helsinki y el MA in English and American Studies, de la
Universidad de Bamberg (Alemania). Se dirige a graduados en los ambitos de la formacién
lingliistica, comunicacién y traduccién que deseen especializar sus conocimientos en
estudios ingleses.

1.11. Objetivos formativos
1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo
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https://www.helsinki.fi/en/degree-programmes/english-studies-masters-programme?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=international&utm_content=programmes&gclid=Cj0KCQiAsdKbBhDHARIsANJ6-jcHAxLokaJMNrJ3G_FFLTo4l11gqyL0yD5gC8veHrM00ghlZDoaZxsaAhYEEALw_wcB
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En el master se proporcionardn contenidos avanzados relacionados con el estudio de la
lengua, la literatura y la cultura inglesas. La formacién lingtistica sera aplicada y orientada
a la comprensién de los procesos de adquisicidn, uso y enseianza del inglés en diferentes
contextos multilinglies y multiculturales. La formacion literaria y cultural se organizara, de
forma innovadora, en tres ejes tematicos, a saber, la guerra, el cuerpo y el medio ambiente
para, a partir de ellos, abordar el estudio de diferentes autores, géneros y periodos
histdricos.

Se facilitaran las técnicas y herramientas para la busqueda, generacién, tratamiento e
interpretacion de fuentes documentales, datos linglisticos y producciones literarias y
culturales en lengua inglesa. El alumnado utilizara diferentes metodologias de recogida de
informacién (corpus, experimental, etnografica, archivistica e historiografica) y andlisis
(cualitativo, cuantitativo, discursivo y textual).

A través de metodologias activas en el aula y del estudio sistematico de la investigacién
en cada campo de estudio se desarrollaran las capacidades de sintesis, razonamiento
critico, analisis sistematico y argumentacion del alumnado.

Se profundizara en el desarrollo de las habilidades y técnicas de comunicacion oral y escrita
en lengua inglesa para fines académicos y profesionales.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No procede.

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus
objetivos

No procede.

1.13. Estrategias metodologicas de innovacion docente especificas y
justificacion de sus objetivos

No procede.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
ensenanzas
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Las futuras personas egresadas estaran capacitadas para (a) realizar investigacién en los
diferentes ambitos de estudio de la linglistica, la literatura y la cultura inglesas; (b)
manejar diferentes metodologias de recogida y tratamiento de datos lingtliisticos y de
interpretacion de fuentes literarias y culturales; (c) utilizar herramientas digitales para el
analisis linglistico y literario; (d) identificar retos sociales vinculados al aprendizaje del
inglés, la politica linglistica y la representaciéon de cuestiones vinculadas al género, el
medioambiente y la guerra para formular propuestas de intervencion; (e) sintetizar
informacién y construir argumentos razonados; y (f) expresarse correctamente en inglés
en un registro formal y a nivel avanzado tanto oralmente como por escrito.

Esta capacitacidn les permitira insertarse en una gran variedad de sectores académicos y
profesionales tanto publicos como privados. El master les facultara para iniciar estudios
doctorales; trabajar como técnicos de apoyo a la investigacién en el ambito de las
humanidades; insertarse como docentes universitarios en formacion; ejercer como
coordinadores de programas de formacién linglistica y de gestién de la diversidad
linglistica y cultural en centros docentes, empresas y administraciones; trabajar como
expertos linglisticos y de comunicacion en departamentos de relaciones internacionales,
exportacion/importacién, desarrollo de contenidos digitales en inglés y gabinetes de
comunicacion; realizar diferentes trabajos en el mundo editorial (lectura y seleccion de
originales literarios en inglés, edicidén y correccion de textos, elaboracién de diccionarios,
desarrollo de materiales pedagdgicos, etc.); y ofrecer servicios de consultoria en el campo
de la correccién de textos y la comunicacién cientifica en inglés.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

No procede.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

KTO1. Distinguir los principales modelos y paradigmas aplicados al estudio de la lengua, la
literatura y la cultura inglesas a nivel avanzado.

KTO02. Identificar las principales variedades geogréficas del inglés contemporaneo y los
retos relacionados con su valoracién social y representacion en distintas producciones
literarias y culturales.
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KTO3. Relacionar las nociones tedricas clave para el analisis, a nivel avanzado, de los
procesos de adquisicidn, aprendizaje y uso de la lengua inglesa, asi como de producciones
literarias y culturales en esta lengua.

KT04. Comparar los principios epistemoldgicos, metodoldgicos y analiticos de los distintos
enfoques cualitativos, cuantitativos y textuales utilizados en el campo de los estudios
ingleses.

KTO5. Reconocer las herramientas tecnoldgicas para el uso de corpus y bases de datos
bibliograficas.

KTO6. Identificar los distintos registros y géneros de la escritura académica en inglés para
transmitir resultados de investigacion.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

STO1. Aplicar los principios de busqueda, evaluacién y citacién de fuentes bibliograficas a nivel
avanzado.

STO2. Evaluar de forma critica textos académicos relacionados con el estudio de la lengua, la
literatura vy la cultura inglesas.

STO03. Recoger y codificar datos linglisticos siguiendo los principios ontolégicos y metodoldgicos de
los distintos ambitos de estudio de la lengua inglesa.

ST04. Determinar la fiabilidad, veracidad y validez de datos y fuentes documentales en la
investigacion literaria, linglistica y cultural.
STOS. Interpretar, a través del analisis, producciones culturalesy literarias pertenecientes a distintos

géneros de ficcidon y no ficcidn a nivel avanzado.

STO06. Aplicar una perspectiva interseccional a los discursos linglisticos, literarios y culturales en
lengua inglesa.

STO7. Analizar las relaciones entre factores, procesos y contextos en el estudio del uso, la
adquisicion y la ensefanza de la lengua inglesa en entornos multilinglies y multiculturales a nivel
avanzado.

STO08. Utilizar herramientas tecnoldgicas para el analisis de datos lingliisticos y producciones
literarias y culturales.

ST09. Comunicar en inglés oralmente y por escrito a nivel avanzado siguiendo los principios de
correccidn, organizacion, claridad, precisién y adecuacidn en contextos académicos y profesionales.

2.3. Competencias (Competences)
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CTO1. Aportar propuestas innovadoras relacionadas con la lengua, la literatura y la cultura
inglesas para la solucion de problemas y retos sociales.

CT02. Desarrollar iniciativa y capacidad de adaptarse a nuevos retos y entornos académicos
y profesionales del ambito de los estudios ingleses.

CT03. Demostrar autonomia en el desarrollo de propuestas académicas y profesionales en
el ambito de los estudios linglisticos, literarios y culturales en lengua inglesa.

CT04. Colaborar de forma efectiva en equipos multilinglies, multiculturales e
interdisciplinares de tipo profesional y académico.

CTO5. Actuar en el ambito de los estudios ingleses para identificar y corregir los sesgos y
desigualdades relacionados con cuestiones de género.

CTO06. Usar medios digitales para la busqueda de fuentes primarias literarias y culturales
del dmbito de los estudios ingleses.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de

estudiantes
3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

Acceso a los estudios de master:
Procedimiento UAB:

https://www.uab.cat/web/estudis/masters-i-postgraus/masters-oficials/sol-licitud-d-admissio-
2022-2023-1345663347731.html

Normativa académica UAB:

https://www.uab.cat/web/la-uab/itineraris/normatives/normativa-academica-
1345668305783.html

3.1.b) Criterios y procedimiento de admision a la titulacion
Requisitos de admisidn:

El master se dirige, preferentemente, a los alumnos que posean un titulo en el ambito de
los estudios ingleses, las lenguas vy literaturas modernas, las lenguas aplicadas u otras
filologias que acrediten el nivel C1 del Marco Comun Europeo de Referencia (MECR).
Podran, asimismo, solicitar su admision los alumnos de grados afines, como Lingtiistica,
Teoria de la Literatura, Traduccion o Educacion Primaria (mencién de inglés) que acrediten
formacion tedrica en las areas de linglistica i/o literatura inglesas. Esta acreditacion se
realizard mediante la revision del expediente académico del alumno/a. A este efecto, se
podra tener en cuenta también formacién complementaria en los dos dmbitos antes
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mencionados, siempre que haya sido impartida por instituciones de prestigio (p.e. cursos
de posgrado, certificados de extensidn universitaria, cursos de especializacién para la
ensefianza del inglés como lengua extranjera, etc.)

Para ser admitido en el master, es imprescindible acreditar el dominio de la lengua inglesa
mediante un certificado oficial (Cambridge, IELTS o TOEFL) superior o equivalente al nivel
C1 del MECR en todas las destrezas (reading, writing, listening y speaking). Desde la
coordinacidon del master se analizard la documentacion presentada por parte de cada
candidato/ay, en el caso de que se alberguen dudas sobre el nimero de créditos/horas, el
nivel y la naturaleza de la formacidn en las dreas de linglistica y/o literatura inglesas, se
solicitard a la persona solicitante informacién adicional, como guias docentes o programas
de estudio. En el caso de que esta documentacidn no esté disponible, se efectuard una
entrevista personal para evaluar sus conocimientos.

Criterios de seleccion:

Si el numero de inscritos supera el de plazas ofrecidas, se tendrdn en cuenta los criterios
que se exponen a continuacién siguiendo el orden de prelacion:

Expediente académico: 60%

Carta de motivacion y curriculum vitae: 20%

Carta de recomendacion académica: 10%

Experiencia profesional en el ambito de la docencia o la investigacidn relacionada con los
estudios ingleses: 10%

Complementos formativos:

No existen.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones de master:

https://www.uab.cat/web/estudis/masters-i-postgraus/masters-oficials/reconeixement-
de-credits-1345664366626.html

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Reconocimiento por ensefanzas superiores no universitarias: Numero méximo de ECTS
No procede
Reconocimiento por titulos propios: Numero mdximo de ECTS
No procede
Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Numero mdximo de ECTS
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3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida

Movilidad en titulaciones de master:

https://www.uab.cat/web/mobilitat-i-intercanvi-internacional-1345680108534.html|

El master que se presenta a reverificacidn tiene firmados cinco convenios especificos de
movilidad ERASMUS con las universidades de Bamberg (Alemania), Graz (Austria), Paris,
Jagellonian University (Polonia) y Ca’Foscari (Italia). Se dispone de dos plazas semestrales
por universidad. Durante el curso 2022/23, se han recibido cinco estudiantes ERASMUS
procedentes de estos centros extranjeros. Para fomentar la movilidad de los estudiantes
locales, se aconseja cursar el master a tiempo parcial y realizar la estancia ERASMUS en el
segundo afio de estudio.

La gestién de la movilidad del centro y los indicadores que garantizan su calidad se recogen
en el proceso PCO6 del SGIC de la facultad.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Distribucion en créditos ECTS a cursar por el estudiante

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacién basica

Obligatorias 20
Optativas 25

Practicas Externas (Obligatorias)
Trabajo de Fin de Grado/Master 15
ECTS TOTALES 60

4.1. Estructura basica de las ensenanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

22 Semestre
1r Semestre
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A
Asignatura ECTS | cursar |Caracter Asignatura ECTS |A cursar|Caracter
Research Methods in
B Writing R h B

English Studies 5 5 0] riting Researc 5 5 o
English in a Global
Context: Linguistic Master’s Degree
Varieties and Literary- > > o8 Dissertation 15 15 o8
Cultural Productions
Language
Technologies Applied | 5 5 OB Internship 5 oT
to English Studies
Conflict, War and
Trauma in Conflict, War and
Anglophone 5 oT Trauma in Anglophone | 5 oT
Literature and Literature and Culture
Culture
Gender and the Body
in Narrative 5 oT .Gender énd the Body 5 oT

. in Narrative Discourse
Discourse
an'lronmental Ethics 5 oT .Env'lronmental Ethics 5 oT
in Literary Culture in Literary Culture 10
Reading Critically in 15 Reading Critically in
English for the 5 oT English for the 5 oT
Contemporary Contemporary
Humanities Humanities
Issues and Challenges Issues and Challenges
in Second/Foreign 5 oT in Second/Foreign 5 oT
Language Acquisition Language Acquisition
Language, Inequality Language, Inequality
and Globalisation > ot and Globalisation > ot
Principles and Principles and
Practices of English 5 oT Practices of English 5 oT
Language Teaching Language Teaching

Total 30 Total 30
Tabla 4b. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacion Asignaturas Semestre Créditos ECTS

Mencion o especialidad en

Mencion o especialidad en
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4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 5. Plan de estudios detallado

Asignatura 1: Research Methods in English Studies

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Primer semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Esta asignatura es una introduccidn a los principales enfoques y
asignatura métodos de investigaciéon en el campo de los estudios lingisticos,

literarios y culturales. Se iniciard con una presentacién general de los
fundamentos de cualquier investigaciéon (problema, objetivos,
preguntas, hipotesis o tesis y ética investigadora), asi como de las
principales diferencias epistemoldgicas y metodoldgicas entre distintos
enfoques. Posteriormente, se ahondard en el estudio mas detallado de
las siguientes perspectivas: (a) métodos cuantitativos, en los que se
presentaran los principios del disefio experimental, andlisis cuantitativo
de datos e interpretacién estadistica de los resultados (estadistica
descriptiva); (b) métodos cualitativos, en los que se familiarizara al
alumnado con los principios y practicas de la etnografia y con el andlisis
cualitativo e interpretativo de datos lingliisticos; (c) analisis textual, en
el que el alumnado aprendera a identificar las caracteristicas estilisticas
y la estructura subyacente de los textos, asi como a interpretar su
contenido aplicando las principales corrientes tedricas; y d)
investigacidn de archivo, que introducira al alumnado a las técnicas de
busqueda y analisis documental en archivos digitales y fisicos para la
investigacion de un corpus linglistico o literario.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KAO1. Identificar las principales diferencias entre los distintos
paradigmas de investigacion en el ambito de los estudios linglisticos,
literarios y culturales en lengua inglesa (KT04).

KAO2. Reconocer las caracteristicas especificas de la escritura
académica en los enfoques linglisticos cuantitativos/experimentales,
cualitativos/etnograficos y en el analisis literario y cultural (KT06).

Habilidades:

SAO01. Realizar andlisis estadisticos e interpretativos de distintas
tipologias de datos linglisticos, literarios y culturales (ST03).

SA02. Examinar criticamente el disefio de la investigacion, los procesos
de seleccién de informantes y las técnicas de recogida de datos
linguisticos, literarios y culturales siguiendo los principios de la ética
investigadora (ST04).

SAO03. Aplicar los principios del andlisis textual en la interpretacién de
los distintos géneros literarios.

SA04. Formular preguntas de investigacidn e hipétesis adecuadas a la
investigacion en linglistica inglesa de corte cualitativo y cuantitativo.
(STO7).

SAO05. Codificar y analizar datos linguisticos y literarios con la ayuda de
programas informaticos especificos (ST08).
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Competencias:

CAO1. Desarrollar proyectos de investigacién en el campo de los
estudios ingleses que impliquen la formulacién de preguntas y/o
hipétesis, recogida de datos y su analisis preliminar (CT02).

CAO2. Identificar en un proyecto de investigacion si existe un sesgo de
género y plantear posibles medidas para corregirlo (CT05).

CAO03. Utilizar herramientas digitales para la explotacién de fuentes
primarias linglisticas, literarias y culturales en lengua inglesa (CT06).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Autédnomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Productions

Asignatura 2: English in a Global Context: Linguistic Varieties and Literary-Cultural

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Primer semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Hoy en dia el inglés es la lengua oficial o de prestigio y cultura en
asignatura numerosos paises del mundo, legado del imperio britdnico vy

consecuencia del auge de los Estados Unidos como superpotencia
mundial en el siglo XX. Esta asignatura presenta una descripcion
linglistica (vocabulario, pronunciacion y morfosintaxis) de diferentes
variedades del inglés, tanto escrito como hablado, alrededor del
mundo. Dichas variedades se estudiaran desde la perspectiva de su
origen geografico y evolucién histdrica, y en relacidn a cuestiones de
clase social, edad, etnicidad y género. Se analizardn variantes
regionales, acentos y lenguas criollas a través de ejemplos y estudios
provenientes de textos literarios y culturales, incluyendo poemas, obras
de teatro, discursos, musica y cine. Se debatira sobre las diferencias
entre variedades consideradas estandar y no estandar, y las versiones,
a menudo estereotipadas, de lo que significa el inglés “correcto”, tanto
en el lenguaje escrito como en el hablado.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KAO3. Identificar los distintos enfoques (linglisticos, literarios,
culturales y sociales) desde los que se pueden estudiar las distintas
variedades del inglés (KT01).

KAO4. Reconocer variedades estandar y no estandar del inglés (escrito y
oral) histdricas y contemporaneas en producciones literarias y
culturales (KT02).

KAO5. Relacionar el uso de variedades del inglés en producciones
literarias y culturales con la representacion de cuestiones relacionadas
con la clase social, edad, etnicidad y género en estas producciones
(KTO3).

Habilidades:

SA06. Aplicar los conocimientos sobre variedades del inglés al estudio y
a la interpretacion de textos literarios y culturales (ST05).

SAQ07. Explicar cdmo el uso del inglés y sus variedades refleja las
intersecciones de clase social, edad, etnicidad y género en la formacién
de la identidad (STO6).
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SA08. Utilizar herramientas de andlisis linglistico y pensamiento critico
en el estudio de los diferentes usos y variedades del inglés en un
contexto global multilinglie (ST07).

Competencias:

CAO4. Formular propuestas de investigacion sobre la aplicaciéon del
estudio de variedades del inglés a discursos y debates sociales (CT01).
CAO5. Participar de forma efectiva en equipos de trabajo que reflejen la
diversidad linguistica, cultural y disciplinar, tanto en su composicion
como en su aproximacion al contenido del trabajo (CT04).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Autédnomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 3: Language Technologies Applied to English Studies

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Primer semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Esta asignatura es una introduccidon a cémo el uso de la tecnologia
asignatura puede incidir en las diversas dreas tematicas tratadas en este programa

de master. En primer lugar, se estudiaran aplicaciones y herramientas
de utilidad en el campo de la ensefianza de lenguas que facilitardn la
modificacion de las dinamicas en el aulacon el finde lograrun
aprendizaje centrado en el estudiante y promocionar asi su autonomia.
En segundo lugar, se presentaran herramientas que ayuden en el
analisis lingliistico de textos desde la perspectiva de la linglistica de
corpus, que permitiran diversos tipos de enfoques, desde un analisis
estilistico a un analisis puramente formal o discursivo. Finalmente, el
alumnado también se familiarizard con herramientas y tecnologias
usadas en la edicidn y la publicacién en linea de contenidos, asi como
en la busqueda de fuentes documentales digitales, tanto primarias
como secundarias.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KAO06. Distinguir los conceptos basicos en linglistica de corpus para el
andlisis estilistico de fuentes primarias literarias y culturales (KT03).
KAOQ7. Explicar las teorias principales y los nuevos modelos pedagdgicos
para la ensefianza de segundas lenguas o lenguas extranjeras aplicando
el uso de tecnologia (KT03).

KA08. Reconocer las diferentes bases de datos relevantes para la
especializacion del alumno y conocer su organizacion interna (KTO5).

Habilidades:

SA09. Codificar datos lingliisticos y literarios en funcién de distintas
preguntas y objetivos de investigacion (ST03).

SA10. Evaluar criticamente la fiabilidad de datos y fuentes digitales
(STO4).

SA11.Aplicar criterios relevantes de busqueda de datos lingtiisticos y
literarios en bases de datos codificadas para la produccion de analisis
interseccionales (ST06).

SA12. Utilizar las técnicas y herramientas tecnolégicas adecuadas para
el analisis de datos segun el drea de especializacidn, la metodologia
escogida y el tipo de datos (ST08).

Competencias:
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CA06. Elaborar propuestas pedagogicas basadas en el uso de
herramientas digitales para mejorar la motivacidn del alumnado de
inglés como lengua extranjera (CT01).

CAO07. Aplicar los conocimientos basicos adquiridos sobre el
funcionamiento y posibilidades que ofrecen distintas herramientas
digitales en entornos académicos y profesionales especificos (CT02).
CAO08. Utilizar archivos digitales en un proyecto concreto para localizar
fuentes primarias literarias y culturales (CT06).

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Autdnomas
Horas 31,25 25 68,75

% presencialidad 100% 10% 0%
Asignatura 4: Writing Research
Numero de créditos 5
ECTS
Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal Segundo semestre
Idioma Inglés
Modalidad Presencial
Contenidos de la Esta asignatura proporcionard las técnicas y las estrategias necesarias
asignatura para guiar al alumnado a lo largo de las etapas preliminares del proceso

de escritura. El alumnado aprenderd cémo estructurar un trabajo de
investigacidn, identificar el registro, la audiencia y el nivel requerido de
precision y formalidad, encontrar y evaluar fuentes, contextualizar el
tema de estudio y posicionarlo dentro del marco tedrico —
particularmente teniendo en cuenta la coherencia, la cohesién y el
posicionamiento critico— y escribir un resumen. El curso, que sera
esencialmente practico, hara uso de la produccién escrita de los
alumnos/as para abordar los tipicos problemas linguisticos y estilisticos
con los que se encuentran y ayudarlos a transmitir ideas de manera clara
y efectiva a través del vocabulario y las estructuras sintacticas
adecuadas.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KAQ9. Reconocer las principales herramientas de busqueda bibliografica
y bases de datos relevantes en los distintos campos de estudio de la
linglistica, la literatura y la cultura inglesas (KTO5).

KA10. Describir las principales modalidades y géneros de escritura
académica en lengua inglesa para difundir los resultados de la
investigacion (KT06).

Habilidades:

SA13. Aplicar los principios de citaciéon académica de forma adecuada en
las producciones escritas (ST01).

SA14. Utilizar las nuevas tecnologias de captacion (catalogos, bases de
datos, bibliografias, revistas especializadas) y gestion de referencias
para desarrollar argumentos criticos en el dmbito de la escritura
académica (STO1).

SA15. Analizar los rasgos y objetivos mas destacados de la escritura
académica (ST02).

SA16. Componer textos académicos en lengua inglesa claros, bien
estructurados y detallados sobre temas complejos, siguiendo las normas
de estilo y mostrando un uso correcto de los mecanismos de
organizacion, articulacidn y cohesion del texto (ST09).

SA17. Exponer oralmente trabajos académicos de forma clara,
organizada y adecuada al &mbito lingtistico y/o literario (ST09).
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Competencias:

CA09. Formular autdnomamente propuestas de investigacion utilizando
las herramientas, procedimientos y estrategias de argumentacion y
justificacion cientifica presentadas durante el curso (CT03).

CA10. Proporcionar feedback critico y constructivo en entornos de
estudio y/o trabajo entre iguales (CT04).

CA11. Utilizar lenguaje inclusivo y no discriminatorio en las producciones
académicas (CTO05).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 31,25 25 68,75
% 100% 10% 0%
presencialidad

Asignatura 5: Conflict, War and Trauma in Anglophone Literature and Culture

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal Primer o segundo semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la La guerra es uno de los grandes temas de la literatura y de la cultura
asignatura angléfonas, desde sus inicios hasta el presente y en todas sus areas

geograficas, sobre todo debido a las grandes guerras del s. XX. Mas alla
de la guerra, sin embargo, que es sin duda una fuente de vivencias
traumaticas, otros conflictos como los enfrentamientos raciales o entre
clases sociales son también causa de traumas y fuente de abundantes
representaciones. Esta asignatura tiene como objetivos: 1) familiarizar
al alumnado con los textos centrados en estos temas en diferentes
géneros literarios y audiovisuales de ficcion y no ficcién; 2) explorar la
teorizacion de la representacién del conflicto, la guerra, y el trauma; 3)
ensefar al alumnado a producir critica literaria y cultural avanzada
sobre estos temas.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA11. Explicar las teorias aplicadas al estudio del conflicto, la guerray el
trauma en distintos géneros literarios en lengua inglesa (KT01).

KA12. Relacionar las nociones tedricas clave para el andlisis de
producciones literarias y culturales en lengua inglesa relacionadas con
el conflicto, la guerra y el trauma (KT03).

KA13. Contrastar los principios epistemoldgicos y analiticos de los
distintos enfoques utilizados para el estudio de las representaciones del
conflicto, la guerra y el trauma (KT04).

Habilidades:

SA18. Construir un discurso propio a partir de la lectura critica de
articulos académicos relacionados con la representacidn literaria y
cultural del conflicto, la guerra y el trauma (ST02).

SA19. Examinar producciones culturales y literarias pertenecientes a
distintos géneros de ficcion y no ficcion relacionadas con la
representacion del conflicto, la guerra y el trauma (ST05).

Competencias:

CA12. Formular propuestas de investigacion propias que planteen cémo
la literatura y la cultura pueden solucionar retos sociales relacionados
con situaciones de trauma y procesos de memoria histérica (CT01).
CA13. Visibilizar los sesgos de género en las representaciones culturales
y literarias de la guerra, el conflicto y el trauma (CTO05).
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Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Autédnomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 6: Gender and the Body in Narrative Discourse

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal Primer o segundo semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la El objetivo principal de esta asignatura es estudiar la articulacion y
asignatura representacion del cuerpo a lo largo de diferentes periodos del discurso

narrativo, géneros y plataformas, prestando especial atencion al cuerpo
como lugar para la interseccidn de discursos culturales en torno al
género, la sexualidad, la raza, la edad, la discapacidad y otros
marcadores de identidad. Esta asignatura interroga al cuerpo como una
construccién cultural que condiciona nuestras nociones de autoria
textual y las formas en que los discursos literarios modifican nuestra
comprension del cuerpo y su relacidn con la autoria y su recepcion.
Desde novelas hasta cuentos, ficcion grafica y no ficcidn, esta asignatura
examina enfoques metodoldgicos y fuentes primarias que leen el
cuerpo criticamente, al tiempo que participa en debates sobre cémo las
narrativas configuran los discursos publicos sobre una nocion del cuerpo
gue va mas alla de su naturaleza fisica.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA14. Identificar los modelos sociales y culturales que inciden en la
expresién del cuerpo en el discurso narrativo (KT01).

KA15. Reconocer la expresion literaria y cultural con perspectiva
LGBTIQ+ en los textos analizados (KT01).

KA16. Contrastar las distintas corrientes culturales que abordan las
tipologias de géneros literarios y su relacién con el corpus autorial
(KTO3).

Habilidades:

SA20. Analizar el modo en que el género literario se reconfigura a partir
de la expresion de la corporalidad (STO5).

SA21. Examinar la expresion de sesgos de género en una produccion
literaria y/o cultural en lengua inglesa (STO5).

SA22. Aplicar la critica literaria al analisis de los marcadores de identidad
en las relaciones entre sociedad e individuo (ST06).

Competencias:

CA14. Realizar propuestas tedricas sobre la expresidon cultural del
cuerpo y la sexualidad que enlacen con los paradigmas estudiados
(CTO1)

CA15. Elaborar trabajos de investigacidon sobre interseccionalidad y
género en la literatura (CT05).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Autédnomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 7: Environmental Ethics in Literary Culture

Numero de créditos
ECTS

5
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Tipologia Optativa

Organizacion temporal Primer o segundo semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Esta asignatura acercara al alumnado a una amplia gama de textos
asignatura literarios y tedricos en lengua inglesa que nos plantean preguntas sobre

nuestras responsabilidades éticas hacia los seres humanos y no
humanos que conforman nuestro entorno medioambiental. Los textos
elegidos invitaran al alumnado a considerar el medio ambiente no solo
como espacio "natural", sino también como un tipo de campo relacional
complejo donde interactian lo humano y lo no humano, y en el que las
crisis ecoldgicas, como pueden ser el cambio climatico o la extinciéon de
las especies, resultan inseparables de desastres geopoliticos como, por
ejemplo, la crisis de los refugiados. De este modo, el alumnado de esta
asignatura aprendera y pondrd en practica una variedad de enfoques
criticos, entre ellos, la ecologia politica, el nuevo materialismo, el
ecofeminismo, la ecocritica poscolonial, los estudios de contaminacion
y residuos, los estudios sobre desastres o la justicia climatica. El
alumnado sera asi capaz de articular, tanto oralmente como por escrito,
los modos en que la literatura proporciona un medio Unico para
expresar estas preocupaciones e imaginar posibles soluciones.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA17. Definir la relacion entre lo humano y lo no humano, asi como las
cuestiones éticas implicadas en esta relacién, tal como estdn
representadas en textos literarios (KT01).

KA18. Identificar las diversas aproximaciones ecocriticas y éticas a la
literatura inglesa (KT03).

Habilidades:

SA23. Aplicar la ecocritica al andlisis y a la interpretacidon de textos
literarios de distintos géneros (STO05).

SA24. Analizar la relacion entre lo humano y lo no humano a partir de
diferentes propuestas literarias (ST05).

SA25. Demostrar cédmo el medioambiente se relaciona con las
intersecciones de clase, etnicidad, género y origen nacional en la
formaciéon de las identidades sociales y culturales desde una
aproximacion ecocritica y ética. (ST06).

SA26. Elaborar textos creativos y criticos fundamentados en una
exploracion cultural de la relacion entre lo humano y lo no humano
(ST09).

Competencias:

CA16. Formular propuestas de investigacion que muestren cémo los
textos literarios se pueden utilizar como herramientas creativas para
enfrentarnos a retos sociales y ecolégicos (CT01).

CA17. Desarrollar de forma auténoma propuestas académicas y
profesionales que apliquen las aproximaciones mas adecuadas e
innovadoras para el estudio de la ecocritica en la literatura inglesa
(CTO3).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 8: Reading Critically in English for the Contemporary Humanities

Numero de créditos
ECTS

5
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Tipologia Optativa

Organizacién Primer o segundo semestre

temporal

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la La era digital plantea muchos retos para las humanidades. Entre ellos, se
asignatura encuentra el aumento masivo de la disponibilidad de fuentes

especializadas, que amplia las corrientes académicas, sociales y politicas
especificas a las que se suscriben estas fuentes. Si bien el aumento del
volumen de recursos y el acceso a estos es ventajoso, la necesidad de
comprender los objetivos implicitos en las fuentes textuales es cada vez
mas acuciante. Este curso ofrece un enfoque practico para el analisis
critico de textos académicos en inglés. Se pretende evaluar vy
desentraiiar su discurso subyacente, revelando las estructuras de poder
tacitas, los patrones de argumentacién y el reflejo/apoyo de los
prejuicios sistémicos. El curso introducird cuestiones fundamentales de
Critical Literacy (CL), Discourse Analysis (DA) y el Critical Discourse
Analysis (CDA), distinguiendo entre estos enfoques, e identificando y
evaluando las posiciones sociales/politicas latentes presentes en los
textos. También se centrard en la subjetividad/objetividad de los
autores, su posicionamiento y las estrategias de identidad.

Resultados del
aprendizaje de la

Conocimientos:
KA19. Enumerar las principales corrientes tedricas en el campo de

ASIGNATURA estudio de la escritura académica (KT01).
KA20. Identificar las diferencias entre los analisis textuales basados en
corpus y aquellos no basados en corpus (KT05).
KA21. Distinguir las principales tipologias de escritura académica en el
ambito de los estudios linglisticos, literarios y culturales en lengua
inglesa (KT06).
Habilidades:
SA27. Analizar criticamente los rasgos linglisticos propios de la escritura
académica a partir de textos pertenecientes a diferentes sub-disciplinas
dentro del campo de los estudios ingleses (ST02).
SA28. Identificar formas de argumentacién y posiciones politico-
ideoldgicas implicitas en textos académicos seleccionados del dmbito de
los estudios ingleses (ST02).
SA29. Producir textos escritos de nivel avanzado que aborden aspectos
clave de la escritura académica y se correspondan con los requisitos
retéricos de dichos textos. (ST09).
Competencias:
CA18. Analizar de forma critica textos académicos seleccionados por el
alumnado y relacionados con sus intereses de investigaciéon (CT03).
CA19. Disefiar acciones para la mejora de la comprensién de textos
académicos a través del andlisis colaborativo de su estructura
argumentativa y patrones retdricos (CT04).
Actividades Dirigidas Supervisadas Autédnomas
Formativas Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 9: Issues and Challenges in Second/Foreign Language Acquisition

Numero de créditos 5
ECTS
Tipologia Optativa
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Organizacion Primer o segundo semestre

temporal

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Esta asignatura introduce a los estudiantes en el estudio de la
asignatura adquisicion de una lengua extranjera o segunda lengua (L2), o lengua

adicional, adquirida después de la primera lengua, en un entorno de
inmersidn o de instruccion. Se analizara la adquisicion de diferentes
componentes del lenguaje (estructura de palabras y oraciones,
estructura de sonidos del habla, y léxico), revisando una serie de
nociones y de factores relevantes en la adquisiciéon de una L2 o lengua
extranjera. Asi mismo, el curso familiarizara a los estudiantes con los
enfoques y modelos tedricos principales sobre la adquisicion de una L2
o lengua extranjera, considerando las principales hipdtesis de estos
modelos, los resultados empiricos principales, y los retos que se
plantean en esta drea de investigacion. A través de lecturas asignadas y
actividades en clase, el curso también presenta una introduccion a los
métodos especificos de recogida y analisis de datos en este campo.

Resultados del Conocimientos:

aprendizaje de la KA22. Explicar las teorias principales y los modelos mas influyentes en el

ASIGNATURA campo de la adquisicion de segundas lenguas o lenguas extranjeras
(KTO1).

KA23. Relacionar los factores, procesos y fendmenos caracteristicos de
la adquisicion del inglés como segunda lengua con los enfoques tedricos
propios de este campo (KTO03).

KA24. Definir los principios epistemoldgicos, metodoldgicos y analiticos
de los distintos enfoques cuantitativos y cualitativos utilizados en la
investigacion sobre la adquisicion del inglés como segunda lengua
(KTO4).

Habilidades:

SA30. Utilizar correctamente técnicas y herramientas digitales para la
recogida y codificacién de datos de adquisicién fonoldgica, léxica,
sintactica y morfoldgica (ST03).

SA31. Examinar los diferentes factores individuales que influyen en la
adquisicion del inglés como segunda lengua (ST07).

SA32. Aplicar los conocimientos metodoldgicos y las herramientas de
analisis estadistico y de generacidon y tratamiento de datos en la
investigacion de la adquisicion de una segunda lengua (ST07).
Competencias:

CA20. Formular propuestas de investigacion sobre la adquisicion del
inglés aplicadas a las necesidades y retos de la sociedad actual (CT01).
CA21. Disenar estudios y experimentos acordes con las metodologias
usadas en el ambito de la adquisicion de la fonologia, el acceso léxico, la
sintaxis y la morfologia en segundas lenguas (CT03).

CA22. Formular propuestas para corregir desigualdades de género en
entornos de aprendizaje y ensefianza del inglés como lengua extranjera

(CTOS5).
Actividades Dirigidas Supervisadas Auténomas
Formativas Horas 31,25 25 68,75

% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 10: Language, Inequality and Globalisation
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Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal Primer o segundo semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la En el cambiante mundo actual, la lengua y la comunicacién tienen un
asignatura papel fundamental en la produccion y legitimacion de la desigualdad

social. Cada vez mas, las cuestiones lingliisticas se interpretan en términos
de justicia social y entran a formar parte de las agendas de movimientos
activistas locales y globales. La lengua estd profundamente implicada en
la construccién de la identidad, asi como en la (re)produccién de las
relaciones de poder a través de las practicas cotidianas de produccién del
significado y de las politicas lingliisticas. A través de una perspectiva
sociolingliistica critica, en esta asignatura se analizaran las
contradicciones, ambivalencias, alternativas e ideologias con las que
lidian los hablantes en contextos institucionales, de trabajo y de ocio. La
conceptualizacion del lenguaje y de los discursos sociales como practica y
accion, junto con el uso de métodos interpretativos y etnogréficos,
constituyen las herramientas para el andlisis complejo y situado de la
diversidad linguistica, el multilingliismo y los usos y roles del inglés en el
mundo contemporaneo.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA25. Explicar los principios de la sociolinglistica critica y su aplicacién al
estudio del lenguaje en sociedad (KT01).

KA26. Identificar las practicas plurilinglies y los procesos de desigualdad
relacionados con el uso del inglés como lengua franca global (KT02).
KA27. Describir los principios epistemoldgicos de la etnografia como
método de investigacion y sus aportaciones al estudio contextualizado de
los usos linguisticos (KT04).

Habilidades:

SA33. Interpretar datos sociolinglisticos procedentes de contextos
institucionales, mundo laboral o practicas de ocio de forma situada,
compleja e interseccional (ST06).

SA34. Aplicar las teorias sociolingiiisticas al analisis de la implicacién del
lenguaje en la construccion de la desigualdad social (STO7).

Competencias:

CA23. Formular propuestas que proyecten incidir en una gestion mas
equitativa de la diversidad lingliistica en contextos institucionales y/o
profesionales (CT01).

CA24. Disefar propuestas de investigacion originales que impliquen el
analisis de contextos multilinglies y multiculturales minoritarios y/o poco
estudiados en la literatura sociolingtiistica (CT03).

CA25. Elaborar trabajos en equipo que examinen criticamente la propia
diversidad linglistica y cultural. (CT04).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 11: Principles and Practices of English Language Teaching

Numero de créditos 5
ECTS
Tipologia Optativa

Organizacion temporal

Primer o segundo semestre
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Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la Esta asignatura tiene como objetivo introducir al alumnado en distintos
asignatura enfoques y métodos de ensefianza del inglés como lengua extranjera, asi

como a los principios y practicas de gestion del aula y planificacion
didactica. También se abordaran los principales retos y técnicas en la
ensefanza del vocabulario, gramatica y pronunciacion en el aprendizaje
del inglés como lengua extranjera. Asimismo, se pondrd el foco en los
factores individuales del aprendizaje que determinan el proceso mismo
de aprendizaje, la practica docente y el disefio de cursos. A partir del
estudio de los principales enfoques tedricos sobre el aprendizaje de
lenguas y sus principios metodolodgicos, el alumnado evaluard
criticamente distintos métodos de ensefianza y practicas docentes en
relacion a diferentes grupos de edad, contextos y objetivos de
aprendizaje. El curso se propone también analizar prdcticas docentes
reales a través de observaciones en el aula y del desarrollo
y microteaching de tareas y actividades.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA28. Identificar los principales enfoques tedricos para el estudio del
aprendizaje y la ensefianza del inglés como lengua extranjera (KTO1).
KA29. Relacionar los conceptos y enfoques tedricos con las practicas
docentes y de gestion en el aula en contextos de ensefianza y aprendizaje
del inglés como lengua extranjera (KT03).

KA24. Explicar los principios epistemoldgicos, metodoldgicos y analiticos
de los distintos enfoques cuantitativos y cualitativos utilizados en la
investigacion sobre aprendizaje y ensefianza del inglés como lengua
extranjera (KT04).

Habilidades:

SA35. Organizar en base a una codificacion los datos obtenidos en
entornos de ensefianza y aprendizaje del inglés como lengua extranjera
(STO3).

SA36. Analizar diferentes prdcticas de gestidn en el aula y de planificacion
didactica en la ensefianza del inglés como lengua extranjera (ST07).
SA37. Examinar los diferentes factores individuales que influyen en el
aprendizaje y la ensefianza del inglés como lengua extranjera (ST07).
SA38. Utilizar herramientas de analisis de datos obtenidos en entornos de
ensefanza y aprendizaje del inglés como lengua extranjera (ST08).

Competencias:

CA26. Crear secuencias diddacticas y materiales pedagdgicos innovadores
para la ensefianza del inglés como lengua extranjera (CT01).

CA27. Disefiar actividades y cuestionarios para evaluar los efectos de los
programas de ensefianza del inglés como lengua extranjera (CT03).
CA22. Formular propuestas para corregir desigualdades de género en
entornos de aprendizaje y ensefianza del inglés como lengua extranjera
(CTO5).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 31,25 25 68,75
% presencialidad 100% 10% 0%

Asignatura 12: Internship

Numero de créditos 5

ECTS

Tipologia Optativo
Organizacion temporal Segundo semestre
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Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la La finalidad de esta asignatura es iniciar al alumnado en la practica
asignatura profesional e investigadora, sus metodologias aplicadas y areas de

actuacion concretas. El alumnado podra realizar una estancia de practicas
en un centro de ensefianza, en un proyecto o grupo de investigacion o en
otras instituciones con las que la UAB haya establecido un convenio.
Asimismo, los estudiantes podran proponer su propio centro o
institucion, previo acuerdo con la coordinacion del médulo. Al término de
la realizacion de este mdédulo se espera que el alumnado se haya
familiarizado con la realidad profesional de los diferentes ambitos de
intervencion.

Resultados del
aprendizaje de la
ASIGNATURA

Conocimientos:

KA30. Reconocer las distintas variedades del inglés y su uso vinculado a
diferentes funciones y contextos en ambitos profesionales y/o
académicos transnacionales (KT02).

KA31. Contrastar los distintos registros y géneros del inglés utilizados en
la escritura formal en contextos profesionales (KT06).

Habilidades:

SA39. Aplicar las metodologias y herramientas tecnoldgicas adquiridas al
procesamiento y analisis de datos lingliisticos en contextos profesionales
(STO3).

SA40. Emplear los conocimientos tedricos adquiridos para realizar un
analisis trasversal e interdisciplinar de producciones literarias y culturales
en el dmbito profesional (ST08).

SA41. Elaborar textos de ficcion y de no ficciéon en lengua inglesa para
entornos profesionales a nivel avanzado (ST09).

Competencias:

CA29. Elaborar propuestas para solucionar los retos asociados a la lengua,
la literatura y la cultura inglesas que se planteen en entornos
profesionales concretos (CT01).

CA30. Demostrar proactividad y capacidad de adaptacion a distintos
contextos profesionales (CT02).

CA31. Colaborar de forma satisfactoria en equipos multilinglies e
interdisciplinares del mundo profesional (CT04).

Actividades Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 0 100 25
% 100% 2 100% 0%
presencialidad

Asignatura 13: Master’s Degree Dissertation

Numero de créditos 15

ECTS

Tipologia TFM

Organizacion temporal Segundo semestre

Idioma Inglés

Modalidad Presencial

Contenidos de la En esta asignatura el/la estudiante realizara una investigacion individual
asignatura bajo la supervisién de un/a tutor/a sobre una tematica, previamente

acordada, relacionada con los contenidos del master o bien relacionada
con el ambito de especializacion del profesorado. Se debera demostrar la
capacidad del alumno/a de plantear unos objetivos de investigacion,
aplicar las metodologias adecuadas y obtener unos resultados que

Universitat Autonoma
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respondan a los objetivos planteados, asi como de exponer y defender el
trabajo realizado ante un tribunal.

Resultados del Conocimientos:

aprendizaje de la KA32. Indicar la literatura relevante sobre el tema de estudio del TFM en

ASIGNATURA el ambito de los estudios linglisticos, literarios y culturales ingleses
(KTO1).

KA33 Contextualizar la investigacion del TFM en relacion al aprendizaje
del uso linguistico o literario de ciertas variedades estandar y no estandar
del inglés (KT02).

KA34 Informar de los principios epistemoldgicos, metodoldgicos vy
analiticos empleados para la elaboracién del TFM (KT04).

Habilidades:

SA42. Aplicar los principios formales y éticos de la escritura académica a
la elaboracién de un discurso propio, coherente y criticamente informado
(STO1).

SA43. Interpretar de manera critica y trasversal los resultados de la
investigacidn objeto de estudio en el dmbito de los estudios linguisticos,
literarios y culturales en lengua inglesa (ST02).

SA44. Redactar a nivel avanzado una memoria de investigacion siguiendo
las convenciones estructurales y estilisticas del género (ST09).

SA45. Exponer oralmente de forma fluida, correcta y organizada el
trabajo realizado para la elaboracion del TFM y argumentar de forma
convincente los resultados obtenidos (ST09).

Competencias:

CA32. Formular propuestas de investigacion aplicada a la resolucién de
problemas sociales relacionados con la adquisicion, aprendizaje y uso del
inglés, asi como con las representaciones culturales y literarias del
cuerpo, las cuestiones medioambientales y los conflictos
contemporaneos. (CT01)

CA33. Mostrar autonomia y proactividad en la elaboracién de un TFM que
constituya una aportacion investigadora original y propia en el ambito de
los estudios ingleses (CTO03).

CA11. Utilizar lenguaje inclusivo y no discriminatorio en las producciones
académicas (CT05).

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 0 50 325
% 100% 17% 0%
presencialidad

Tabla de relacion resultados de aprendizaje de Titulacién / Materias*

*Asignaturas, en caso de titulaciones de mdster

Resultados

de
aprez:'zaje AL | A2 | A3 | A2 | A5 | a6 | A7 | A8 | A9 | A10 | A11 | A12 | A13
TITULACION

(T)

KA14

KTo1 KAO3 KALL | o0 | KAL7 | KAL9 | KA22 | KA2S | KA28 KA32
KT02 KAO4 KA26 KA30 | KA33
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KT03 KAO5 KADG KA12 | KA16 | KA18 KA23 KA29
KAQ7

KT04 KAO1 KA13 KA24 | KA27 | KA24 KA34
KT05 KAO8 | KAOD9 KA20
KT06 KAO02 KA10 KA21 KA31

SA13
STO1 SAL4 SA42

SA27
ST02 SA15 | SA18 SA28 SA43
STO3 SA01 SAQ09 SA30 SA35 | SA39
ST04 SA02 - SA10 -
SA20 | SA23
STO5 SA03 | SAO6 SA19 sa21 | saza -
ST06 SA07 | SAl11 SA22 | SA25 SA33
SA31 SA36

STO7 SA04 | SAO8 SA32 SA34 SA37
ST08 SA05 SA12 SA38 | SA40

SA16 SA44
ST09 SAL7 SA26 | SA29 SA41 SA4S
CTO01 CAO04 | CAO6 CA12 | CAl14 | CAl6 CA20 | CA23 | CA26 | CA29 | CA32
CT02 CAO01 CAQ7 CA30
CTO03 CA09 CA17 | CA18 | CA21 | CA24 | CA27 CA33
CTO04 CAOQ5 CA10 CA19 CA25 CA31
CTO05 CA02 CAl1l | CA13 | CA15 CA22 CA22 CAl11
CTO06 CAO3 CA08
TOTALS 10 8 10 10 7 8 8 8 9 8 10 8 10
RAs

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

Las metodologias y actividades docentes se alinean satisfactoriamente con los resultados
de aprendizaje del master. El proceso PCO1 de nuestro SGIC garantiza los perfiles de
graduacién del alumnado del master.

Los RA’s vinculados a la adquisicion de conocimientos tedricos (KTO1- KT03) se trabajaran
principalmente a través de metodologias expositivas, comentario critico de textos
literarios y articulos cientificos y exposiciones orales, tanto a nivel individual como en
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pequefios grupos. Los conocimientos de tipo aplicado (KT04-KT06) se desarrollaran a través
de la realizacion de ejercicios y de la elaboracion de pequeiios proyectos.

Para el desarrollo de aprendizajes de habilidad relacionados con herramientas de busqueda
de informaciény recogida y analisis de datos (STO1, STO3 y ST08), se utilizardn metodologias
basadas en la resolucion de problemas y el analisis de casos. El desarrollo de habilidades
de andlisis e interpretacion (ST06- ST08) se realizara a través del estudio y la reflexion
guiada de textos clave, debates en el aula y resolucién de ejercicios practicos Por lo que
se refiere a las habilidades linglisticas (ST02 y ST09), se trabajaran a través de la resolucion
de ejercicios, escritura de textos, correccidon entre pares y reescritura. Las habilidades de
busqueda, tratamiento y verificacion de fuentes documentales (ST03- ST04) se abordaran
a través del estudio de casos y ejemplos concretos.

Finalmente, los aprendizajes de competencia se abordaran a través de la realizacién de las
practicas externas, el trabajo de final de master y proyectos individuales y grupales
relacionados con las distintas asignaturas, en los que se valoraran la creatividad (CT01), la
adaptabilidad (CT02), la autonomia (CT03) y la colaboracion efectiva en equipos de trabajo
diversos (CT04). Se tendra en cuenta también la incorporacién de la perspectiva de género
(CTO5) de forma transversal en todos los trabajos.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

\ No procede

4.2.c) Trabajo de fin de Grado o Master

El Trabajo de Fin de Master (Master’s Degree Dissertation) es un trabajo de investigacién
original sobre una tematica libremente escogida por el alumnado bajo la supervision de
un/a docente especialista en la materia. A través de la realizacidén del TFM, el alumnado
demostrara que ha adquirido tanto los conocimientos tedéricos impartidos en las distintas
asignaturas como las herramientas metodoldgicas, las competencias comunicativas y las
capacidades de razonamiento, sintesis, anadlisis y argumentacién que constituyen los
objetivos formativos del programa.

EL TFM seguird el formato y la estructura de un trabajo de investigacion. Deberd contener
unos objetivos, estado de la cuestién o marco tedrico, metodologia, resultados o andlisis,
discusidn y conclusiones.

El TFM permite consolidar la adquisicion de seis RA de titulacidn, dos de conocimientos,
dos de habilidades y dos de competencias, como recoge la ficha correspondiente.

Los procedimientos de asignacion del tutor/a del trabajo y de evaluacion del TFM estan
regulados por la Facultat de Filosofia i Lletres de la UAB a través de su Protocolo de Trabajos

de Fin de Mdster, que es parte del Proceso PCO3b de su Sistema de Garantia Interna de
Calidad.
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4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

La evaluacion de las asignaturas del master se rige por la normativa académica de la UAB,
gue establece que el proceso de evaluacidn serd continuo dentro del periodo lectivo fijado
para cada asignatura. También determina que la evaluacidn continua debe incluir un
minimo de tres actividades evaluables de dos tipologias distintas distribuidas a lo largo del
curso que no pueden en ningun caso suponer mas del 50% de la evaluacién final. Asimismo,
se prevé la posibilidad que el alumnado pida una evaluaciéon unica en los términos
especificados en la normativa.

En el master se contempla una variedad de formas evaluacién, que quedan especificadas
en las guias docentes de las asignaturas proceso PC2b del SGIC de la Facultat de Filosofia i
Lletres de la UAB. Las principales metodologias evaluativas son los exdmenes escritos, las
exposiciones orales, los ensayos, los trabajos o proyectos individuales o grupales, las
reflexiones criticas y la correccion de ejercicios y casos practicos. Cada tipologia se orienta
a la evaluacion de distintos resultados de aprendizaje. Asi, los exdamenes, ensayos y
exposiciones orales evaltuan principalmente la adquisicion de conocimientos, mientras que
las reflexiones criticas, los proyectos y los ejercicios y estudios de caso evalian la
adquisicion de habilidades y competencias. La contribucién activa en clase se valora a
través de un proceso de autoevaluacion. Si bien se trata de un porcentaje pequefio de la
nota final, se considera importante incluirlo por la importancia que se otorga a las
metodologias activas y participativas en el programa.

4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)

No procede

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Grado o Master

El Trabajo de Fin de Master se evalua siguiendo el Protocolo de Trabajos de Fin de Master
de la Facultad. Los procedimientos de evaluacién quedan reflejados en la guia docente de
la asignatura.

El TFM se presenta publicamente de forma oral. El alumnado presenta el trabajo realizado
y el tribunal efectla después una serie de preguntas. Se evallan ambas partes.

Para la evaluacion tanto del trabajo escrito como de la presentacién oral se utiliza una
ribrica en la que se detallan cada uno de los parametros y una descripcién de las 4 escalas
numéricas de valoracién (suspenso 0-4,9; aprobado 5-6,9; notable 7-8,9; y sobresaliente 9-
10). Debido a la especificidad de los distintos dmbitos de estudio se utilizan dos rubricas de
evaluacidn, una para los trabajos de orientacidn lingliistica y otra para los trabajos situados
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en el ambito de los estudios literarios y culturales. El trabajo escrito supone un 80% de la
nota, mientras que la parte oral supone el 20%. Para el trabajo escrito se valora la calidad
formal (20%) y la calidad cientifica (60%).

Los trabajos son evaluados por un tribunal formado por dos docentes especialistas en la
materia entre los que no se encuentra el/la tutor/a del trabajo

4.4. Estructuras curriculares especificas

No procede

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

El profesorado que imparte docencia en el mdster es experimentado y tiene una dilatada y
reconocida carrera académica tanto a nivel nacional como internacional (ver perfiles ORCID). Es
importante mencionar que el 100% esta acreditado y que el 91% tiene un contrato a tiempo
completo. De ellos, un 86,37% es permanente, mientras que solamente un 13,8% es no
permanente. Se trata de dos profesores lectores de nueva incorporacion (uno de ellos acreditado
como agregado AQU) y una profesora asociada también acreditada como agregada AQU. Cabe
sefialar que entre el profesorado permanente, tres son catedraticos y otros cuatro estan
acreditados a catedra, lo que representa un 31% del total de docentes permanentes. El nUmero de
quinquenios de docencia del profesorado se eleva a 81, mientras que el nimero de sexenios de
investigacion es de 50, lo que representa una media de mas de dos sexenios por profesor/a.

Las lineas de investigacion del profesorado estan perfectamente reflejadas en las asignaturas del
master. Se trata de la adquisicion de segundas lenguas, las tecnologias del lenguaje y la
sociolingliistica, por lo que se refiere al ambito lingtistico. En el campo de los estudios literarios y
culturales, el profesorado estd especializado en estudios de género, literaturas y culturas
transnacionales (con un énfasis particular en cuestiones medioambientales) y la representacion de
la guerra en la ficcidn contemporanea.

Todo el profesorado que imparte docencia en el master pertenece a grupos de investigacion
competitivos. Ademas, nueve de ellos son en la actualidad investigadores principales (IP) de
proyectos financiados o bien de grupos con mencion de calidad reconocidos por AGAUR (SGR). Cabe
sefialar que el departamento alberga un proyecto ERC, cuya IP es también docente del master.

Proyectos europeos:

2019-2024: WINK - Women's Invisible Ink Trans-Genre Writing and the Gendering of Intellectual
Value in Early Modernity. ERC-StG. 2019-2024. IP: Carme Font.

Proyectos de investigacion del plan nacional en curso o recientemente completados:
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2017-2021: Produccion, variabilidad y categorizacién en la adquisicion de segundas lenguas:
Aspectos tedricos, experimentales y aplicados. (FFI2017-84479-P). IP: M. Josep Solé & Joaquin
Romero (URV).

2017-2021: Rewriting War: The Paradigms of Contemporary War Fiction in English (FFI2017-85525-
P). IP: Andrew Monnickendam.

2017-2021: Percepcidn interlinglistica, procesamiento online y produccién de categorias fonéticas
similares en L1y L2 (FFI2017-88016-P). IP: Juli Cebrian.

2019-2022: Rhizomatic Communities: Myths of Belonging in the Indian Ocean World (PGC2018-
095648-B-100). IP: Felicity Hand.

2020-2023: The effects of in-class task-based peer interaction on young learners English as a foreign
language (P1D2019-107328GB-100). IP: Elisabet Pladevall.

2020-2023: English Immersion as Family Language Policy, ENIFALPO (PID2019-106710GB-100). IP:
Eva Codd & A.M. Relaio Pastor (UCLM).

2022-2024: Phonetic categorization in L2: Specialized training, lexical effects and metalinguistic
influence (CAFELME). MICIN. PID2021-122396NB-100. IP: J. Cebrian.

Grupos de investigacién reconocidos:

SGR CIEN, Comunicacion Intercultural y Estrategias de Negociacién. IP: Melissa Moyer.
SGR EFLIC, English as a Foreign Language in Instructed Contexts. IP: Elisabet Pladevall
SGR GRIAL, Grup de Recerca Interuniversitari en Aplicacions Linglistiques. IP: Ana Fernandez.

SGR RATNAKARA, Indian Ocean Literatures and Cultures. IP: Felicity Hand.

Grupo de Investigacion sobre Fonética Experimental UAB/1363 (integrado en SGR Grupo de
Fonética Experimental: Laboratorio de Investigacion). IP: M. Josep Solé.

El nimero de tesis dirigidas o codirigidas por el profesorado del master es actualmente de 39.
Listado profesorado master:

Ana Ferndndez Montraveta https://orcid.org/0000-0003-4657-1805

Andrew Monnickendam Findlay https://orcid.org/0000-0002-5052-3470

Carme Font Paz https://orcid.org/0000-0003-0752-1717

David Owen https://portalrecerca.uab.cat/en/persons/david-owen-9
Elisabet Pladevall Ballester https://orcid.org/0000-0002-2793-9179

Eva Codo Olsina https://orcid.org/0000-0002-0884-6807

Felicity Hand Cranham https://orcid.org/0000-0002-3766-6266

Horténsia Curell Gotor https://orcid.org/0000-0001-6586-596X

Joan Curbet Soler https://portalrecerca.uab.cat/en/persons/joan-curbet-soler-8
Jordi Coral Escola https://orcid.org/0000-0002-6574-8891

Juli Cebrian Puyuelo https://orcid.org/0000-0003-1547-3145

Laura Gimeno Pahissa https://orcid.org/0000-0002-3750-4769

Maria Cristina Pividori Gurgo https://orcid.org/0000-0002-5266-7873

Maria Josep Solé Sabater https://orcid.org/0000-0002-2752-8767
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https://blogs.uab.cat/rewritingwar/the-project/
https://blogs.uab.cat/enifalpo/
https://grupsderecerca.uab.cat/cien/ca
https://eflic.weebly.com/
http://grial.edu.es/web/
https://grupsderecerca.uab.cat/ratnakara/content/research-projects
https://orcid.org/0000-0003-4657-1805
https://orcid.org/0000-0002-5052-3470
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https://portalrecerca.uab.cat/en/persons/david-owen-9
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Maria Rosa Garrido Sarda https://orcid.org/0000-0001-9391-3885
Melissa Moyer Greer https://orcid.org/0000-0002-9702-8178
Mireia Llinas Grau https://orcid.org/0000-0002-4262-8272
Montserrat Capdevila Batet https://orcid.org/0000-0003-0649-9773
https://portalrecerca.uab.cat/en/persons/nicholas-livingston-

Nicholas Livingston Spengler spengler

Sara Martin Alegre https://orcid.org/0000-0002-0619-9255
Sonia Oliver del Olmo https://orcid.org/0000-0002-8385-6001
Susagna Tubau Muntaia https://orcid.org/0000-0002-3677-6607

5.1.b) Estructura de profesorado

Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Num. ECTS (%) Doctores/as (%) Acreditados/as (%) Sexenios Quinquenios
Permanentes 1 19 47,5 100% 100% 49 81
(86,37%)

Permanentes 2

Lectores 2 5(9,09%) 100% 100% 1
Asociados 1 2,5 100% 100%
(4,54%)
Otros
Total 22 100% 100% 100% 50 81

Permanentes 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregado y asimilables en centros privados).
Permanentes 2: profesorado permanente para el que no es necesario ser doctor (TEU, colaboradores y asimilables en centros privados).
Otros: profesorado visitante, becarios, etc.

El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerard acreditado.

5.2. Perfil detallado del profesorado
5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento 1: Filologia Inglesa

Numero de profesores/as 22
Numero y % de doctores/as 22 (100%)

Numero y % de acreditados/as = 22 (100%)
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Numero de profesores/as por Permanentes 1: 19
categorias Permanentes 2: 0
Lectores: 2
Asociados: 1
Otros: 0
Materias / asignaturas A1l - Writing Research

A2 -Research Methods in English Studies

A3 -English in a Global Context: Linguistic Varieties and Literary-Cultural
Productions

A4 -Language Technologies Applied to English Studies

A5 -Conflict, War and Trauma in Anglophone Literature and Culture
A6- Gender and the Body in Narrative Discourse

A7 -Environmental Ethics in Literary Culture

A8 -Reading Critically in English for the Contemporary Humanities
A9 -Issues and Challenges in Second/Foreign Language Acquisition
A10 -Language, Inequality and Globalisation

A11- Principles and Practices of English Language Teaching

ECTS impartidos (previstos) 55

ECTS disponibles (potenciales) 729,85

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion
del profesorado no doctor

No procede

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

La UAB dispone de todo el profesorado necesario para que el master sea completamente
implementado.

Las direcciones de los departamentos negocian anualmente la dotacién de nuevo
profesorado con el equipo de gobierno de la universidad en base a las necesidades de
docencia del departamento.

La UAB dispone de un proceso estratégico especifico para la definicién de la politica del PDI
(PEO4). La facultad también dispone de un proceso estratégico relacionado con la politica,
la gestidn y la formacion del PDI (Proceso PEO4_ffil) con indicadores propios.

La definicion de la politica de provisién de plazas del PDI, que corresponde al Equipo de
Gobierno y es aprobada por el Consejo de Gobierno, se recoge en el modelo de plantilla
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tedrica del PDI aprobado en el consejo de gobierno del 13 de diciembre de 2017, asi como
en el modelo de priorizaciones de convocatorias de plazas de catedraticos de universidad,
catedraticos contratados y de profesorado Agregado. La politica de provision de plazas
incluye el modelo de seleccidn e incorporacién del personal a las plazas docentes, que se
realiza siguiendo los principios de equidad y transparencia de acuerdo con la disponibilidad
presupuestaria y las normativas estatales y autondmicas relativa a la dotacién de recursos
humanos (tasa de reposicién y capacidad de contrataciéon) el Equipo de Gobierno,
representado por el vicerrector competente en los asuntos del PDI, elabora una propuesta
de dotacién o transformacién de plazas que es aprobada por el Consejo de gobierno.

Aprobada la propuesta, la convocatoria se publica en el Boletin Oficial del Estado (BOE) y
en el Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia (DOGC). Las convocatorias se comunican
en los departamentos y se difunden en toda la comunidad universitaria y en la sociedad a
través del portal de la Universidad.

5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

La facultad cuenta con personal técnico especializado de apoyo a la docencia. Parte de
estos recursos humanos destinados al soporte de la docencia son de ambito central de la
universidad.

Si bien el nimero de servicios de la UAB es elevado y diverso, los servicios mas
directamente vinculados con la docencia del master son:

e Biblioteca de Humanidades

e Servicio de informatica distribuida de la facultad

e Soporte logistico y punto de informacidn

o Gestién académica

e Soporte departamental

e Asesoramiento psicopedagdgico (UAB)

e UAB Open Labs

e Servicio para la inclusién en la UAB (programa PIUNE)
e Servicio de Insercion Laboral

El proceso de soporte PSO1b de nuestro SGIC establece como objetivo la forma en que la
facultad se relaciona con los servicios centralizados de la UAB que dan soporte a las
actividades docentes del centro. Del mismo modo, se gestionan los servicios de soporte a
la docencia propios de la facultad descritos en el apartado 6.1. de esta memoria.
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https://www.uab.cat/doc/Model_plantilla_teorica_PDI_CG131217
https://www.uab.cat/web/vivir-el-campus/servicios-1345666366651.html
https://www.uab.cat/biblioteques/humanitats/
https://www.uab.cat/web/conoce-la-facultad/servicios-de-la-facultad/servicio-de-informatica-distribuida-1345695627614.html
https://www.uab.cat/web/conoce-la-facultad/servicios-de-la-facultad/soporte-logistico-y-punto-de-informacion-1345695627596.html
https://www.uab.cat/web/conoce-la-facultad/servicios-de-la-facultad/gestion-academica-1345695627694.html
https://www.uab.cat/es/filologia-inglesa-germanistica/personal
https://serveis.uab.cat/ice-uap/content/inici
https://www.uab.cat/open-labs/
https://www.uab.cat/web/discapacidad-nee/conoce-el-piune-1345780035703.html
https://www.uab.cat/web/servicio-de-ocupabilidad-de-la-uab-1345718609476.html
https://www.uab.cat/doc/ps01_serveis
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con los recursos materiales y servicios adecuados
para cubrir las necesidades de su alumnado. La facultad, de este modo, puede garantizar
la adquisicién de conocimientos, habilidades y competencias de todo su alumnado en el
desarrollo de su formacién.

Dentro del SGIC de la facultad existe un proceso de apoyo destinado a la gestion de
recursos econdmicos y materiales. La facultad también cuenta con convocatorias internas
relacionadas con la renovacion y el mantenimiento de los recursos materiales. (PS01a del
SGIC).

En los ultimos afios se ha destinado una partida presupuestaria mayor para la adecuacién
de los espacios a las nuevas tecnologias. En el curso 2020-21 la facultad ha recibido una
partida extraordinaria que ha sido destinada a la incorporacién de nuevo material en aulas
docentes (microfonia, cdmaras, sistemas de audio).

La comunidad universitaria (alumnado, profesorado y personal de administracion vy
servicios) de la Facultad cuenta con los siguientes recursos y servicios:

Recursos materiales y servicios de la Facultad

Servicios UAB (servicios en red)

La UAB tiene como principios generales la igualdad de oportunidades y la dotacion de
recursos suficientes para garantizar la calidad de la docencia a través de sus Estatutos.

La UAB a través del Observatorio para la Igualdad, tiene establecido un Plan de accion para
la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad.

6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas
externas

La asignatura optativa de Intership es coordinada por un/a profesor/a responsable de la
asignatura con el apoyo administrativo de la Gestion Académica de la facultad. Desde
septiembre de 2022, existe, ademads, un Vicedecanato de Practicas Externas y Movilidad,
gue supervisa y coordina los procesos académicos y administrativos relacionados con la
organizacién de las PE.
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https://www.uab.cat/web/estudiants/serveis-en-xarxa-1345681769338.html
https://www.uab.cat/doc/estatuts-uab
http://www.uab.cat/web/l-observatori/discapacidad-1345697312568.html
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http://www.uab.cat/Document/675/852/Pla_accio_discapacitats_definitiu.pdf
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Antes de la matricula el o la estudiante deberd realizar una entrevista con la persona
responsable de la asignatura. La informacion sobre este proceso se publica en la guia
docente de la asignatura.

En la pagina principal del web de la titulacidon se publica el listado de instituciones con
convenio.

Modelo convenio
Ejemplo convenios

La asignatura sigue los criterios y procesos que se establecen en el SGIC de la Facultat de
Filosofia y Letras de la UAB. La matricula y gestion del expediente se realizard en la UAB
siguiendo el proceso PC3 del SGIC.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

El estudio cuenta con la totalidad de recursos materiales y servicios necesarios que
garantizan la adquisicién de conocimientos, habilidades y competencias del alumnado. En
el caso de surgir nuevas necesidades la facultad cuenta con el proceso PSQ1a del SGIC para
solventarlas.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Al tratarse de un master de 60 ECTS que se ofrecen en un curso académico, la titulacién se
implementard el curso 2024/2025 sin necesidad de establecer un calendario de
implementacion.

7.2 Procedimiento de adaptacion

La adaptacion de los estudiantes del plan vigente a la nueva titulacion se realizard con
equivalencias de asignaturas (tabla de adaptaciones)

La coordinacion de titulacidn revisard, especialmente, cada una de las situaciones
especificas que un/a estudiante pueda presentar a partir del analisis de su expediente
académico.
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https://guies.uab.cat/guies_docents/public/portal/html/2020/assignatura/42290/es
https://guies.uab.cat/guies_docents/public/portal/html/2020/assignatura/42290/es
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https://www.uab.cat/doc/tabla_adaptaciones_MUestudiosingleses

U " Universitat Autonoma
de Barcelona

7.3 Ensenanzas que se extinguen

Denominacién: Master Universitario en Estudios Ingleses Avanzados / Advanced English
Studies por la Universidad Auténoma de Barcelona

Codigo RUCT: 4313157

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

La Facultad de Filosofia y Letras obtiene la certificacién de la implantacién del SIGC el 29
de abril de 2021 (certificado).

El mapa de procesos y su descripcion estan publicados en la web de la Facultad (enlace
web)

La Facultat de Filosofia y Letras fue acreditada institucionalmente el 4 de julio de 2021.

8.2. Medios para la informacion publica

La difusién de informacién sobre todos los aspectos relacionados con las titulaciones
impartidas por la Universidad se realiza a través de:

e Espacio general en la web de la universidad: este espacio contiene informacion
actualizada, exhaustiva y pertinente, en cataldn, castellano e inglés, de las caracteristicas
de las titulaciones, tanto de grados como de masteres universitarios, sus desarrollos
operativos y resultados. Toda esta informacion se presenta con un disefio y estructura
comunes, para cada titulacién, en lo que se conoce como ficha de la titulacion. Esta ficha
incorpora una pestafia de Calidad que contiene un apartado relacionado con toda la
informacién de calidad de la titulacidn y un apartado al Sistema de Indicadores de Calidad
(la titulacién en cifras) que recoge los indicadores relevantes del titulo.

e La facultad dispone de un espacio propio en la web de la universidad donde incorpora la
informacién de interés del centro y de sus titulaciones. Ofrece informacién ampliada y
complementaria de las titulaciones y coordinada con la informacidn del espacio general.
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1. DESCRIPCIQN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y
JUSTIFICACION DEL TITULO

TABLA 1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacion del titulo

1.2. Ambito de conocimiento

1.3. Menciones y especialidades
1.4.a) Universidad responsable
1.4.b) Universidades participantes
1.4.c) Convenio titulos conjuntos

1.5.a) Centro de imparticion
responsable

1.5.b) Centros de imparticion
1.6. Modalidad de enseiianza
1.7. Numero total de créditos

1.8. Idiomas de imparticion

1.9.a) Numero total de plazas

1.9.b) Oferta de plazas por
modalidad

1.10 Cédigo ISCED

Graduado o Graduada en Antropologia Social y Cultural
por la Universitat Autonoma de Barcelona

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales

No se han previsto menciones para este grado
Universitat Autonoma de Barcelona
Interuniversitario: No

Facultad de Filosofia y Letras
Codigo RUCT 08033237

Presencial
240

Catalan

Espafiol
70

Presencial: 70

0314  Sociologia, antropologia y geografia social y cultural

1.10. Justificacion del interés del titulo

hacia la excelencia en 2017.

Dentro del marco de planificacion estratégica en innovacion docente de la Universitat
Autonoma de Barcelona (UAB), se presenta esta reverificacion del Grado en Antropologia
Social y Cultural, titulacion ofrecida desde el curso 2009/2010 y acreditada en progreso

El nuevo plan de estudios se ha disefiado a partir de la opinién de los grupos de interés y
considerando las necesidades de la sociedad. En el ultimo informe de AQU sobre insercion
laboral de 2020 vemos que la mayoria de los egresados declaran realizar funciones
especificas de la titulacidon o bien funciones universitarias.
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A partir del proceso de seguimiento de la titulacion en las que han participado alumnado,
profesorado, egresados y profesionales externos vinculados a entornos laborales del
ambito se elabora un nuevo plan de estudios en el que se propone mejoras substanciales,
con el fin de orientar el grado hacia una Antropologia mds actual y aplicada en la linea de
los grados de Antropologia en Europa (QAA, Quality Assurance Agency for Higher
Education, 2019), tomando como referencia el grado de Antropologia Social de la University
of Manchester.

Los principales cambios propuestos incluyen aportar nuevas bases tedricas formativas
sobre ciencias sociales, lo que permitird en cursos superiores profundizar en la formacién
antropoldgica especializada. Se mantienen los contenidos tedricos fundamentales de la
disciplina, completados con nuevos contenidos formativos que fortalecen el vinculo con la
realidad mas cercana y contempordnea (con asignaturas vinculadas a ambitos tematicos
especializados de la Antropologia y a retos actuales sociopoliticos, ecolégicos y culturales).
Asimismo, plantea reforzar la formacién en habilidades e instrumentos de investigacidon
etnografica, (con un bloque de asignaturas sobre recursos estadisticos, digitales y
audiovisuales). Asi, el grado se adapta a las nuevas necesidades de la sociedad actual y
ofrece una renovada propuesta metodoldgico-técnica sobre el proceso del trabajo de
campo en Antropologia en el mundo real. Finalmente, para facilitar la insercién laboral de
las futuras personas egresadas se proponen nuevos contenidos formativos que se alinean
con las demandas y retos actuales de la profesionalizacion de la Antropologia. Por ello, se
programan asignaturas optativas que incorporan contenidos innovadores y de orientaciéon
profesional enfocados a la aplicacidn del conocimiento y al estudio de casos de impacto,
asi como nuevos contenidos relacionados con la gestidn de proyectos aplicados y el disefio
de politicas publicas.

Los retos sociales que tanto a nivel local como global deben afrontar actualmente las
sociedades del siglo XXI se encuentran definidos por los Objetivos de las Naciones Unidas
en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. La disciplina de la Antropologia se sitla en
una posicién privilegiada para la comprension de dichos retos, al proponer una mirada
transcultural, critica y holistica de la realidad humana en toda su diversidad en el mundo.
A la vista de estos retos, esta propuesta busca potenciar unos estudios destinados a
preparar profesionales que podran tratar de manera integrada temas relativos a la
intervencion social en contextos de diversidad cultural.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

El principal objetivo que persigue la titulacién GASC-UAB es formar profesionales en el
estudio de la diversidad de la vida humana a través de una vision local, global y multicultural
y, por tanto, con capacidad de abordar e intervenir en las dimensiones sociales y culturales
de problemas contempordaneos.

Desde el GASC-UAB se ofrece una formacidn necesaria para la adquisicion del conocimiento
cientifico, tedrico y practico, con la realizacién de trabajo de campo etnografico como
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forma especifica de investigacidn sobre el terreno, en contacto directo con las poblaciones,
asi como el estudio de casos practicos de aplicacion de la Antropologia Social, la gestion y
planificacion de intervenciones socioculturales.

Con ese propdsito, se plantean unos objetivos formativos centrados en:

I.  Ofrecer al alumnado una formacion sélida a nivel tedrico y etnografico, en campos
interdisciplinarios, cldsicos y especializados de la antropologia que le permitan
adquirir el conocimiento y la comprensién de la diversidad de la experiencia
humana.

II.  Enfrentar al alumnado de forma directa con una sélida formacién metodoldgica y
técnica amplia con énfasis en la etnografia sobre el terreno que le proporcione las
herramientas cientificas principales y mas novedosas de trabajo del antropdlogo/a.

lll.  Proporcionar al alumnado los recursos tedricos y aplicados del conocimiento
antropolégico para abordar las demandas emergentes de intervencién social y
cultural ante los retos de las sociedades actuales, al vincular los analisis tedricos con
temas contempordaneos.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No se han previsto menciones para este grado.

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus
objetivos

No se han previsto estructuras curriculares especificas.

1.13. Estrategias metodologicas de innovacion docente especificas y
justificacion de sus objetivos

El GASC-UAB incluye una estrategia metodoldgica de innovaciéon docente Unica en el Estado
espafnol: una secuencia técnico-metodoldgica (enlace) que permite que a lo largo de los
estudios el alumnado siga los pasos de una investigacion antropolégica sobre el terreno,
vinculdndose con el conocimiento adquirido en las materias impartidas en el Grado.

Esta secuencia reconocida por la AQU como merecedora de la distincidon de calidad,
vertebra el Grado de Antropologia Social y Cultural de la UAB en la totalidad de las
asignaturas.
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La reproduccidn de la investigacidon antropoldgica se desarrolla en dos fases etnograficas
reforzadas con el aprendizaje y la aplicacién de técnicas de investigacion de las Ciencias
Sociales en dos fases etnograficas reforzadas con el aprendizaje y la aplicacion de técnicas
de investigacidn de las Ciencias Sociales. Esto implica un grado experiencial inigualable para
el estudiante que se enfrenta a un caso de estudio en contexto real a medida que avanza
en su formacion, y le supone un desafio continuo en términos cientificos (técnico-
metodoldgicos), éticos y humanos (sensibilidad etnografica). Ello le capacita para
enfrentarse a realidades humanas con la ayuda de un repertorio complejo de
conocimientos, habilidades y competencias para la realizacion de una investigacion
antropoldgica en todas sus dimensiones. Ademas, la secuencia incorpora una tipologia
docente de practicas etnograficas (PETNO) que permite tutorizar al estudiante de forma
personalizada en todo el proceso de aprendizaje.

La secuencia formativa culmina con el Trabajo de Fin de Grado que reune las herramientas
principales de trabajo para un/a antropdlogo/a y el desarrollo de un proyecto integral
enfocado a presentar un estudio de caso practico.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
ensehanzas

Este grado tiene como objetivo formar antropdlogos/as, profesionales que abordan la vida
humana desde la perspectiva social y cultural, en toda su diversidad. Adquiriendo como
resultados de aprendizaje éptimos: i) analizar e interpretar la complejidad de los
fenédmenos sociales y culturales contemporaneos; i) realizar investigaciones
antropolégicas incorporando habilidades etnograficas de precisién y alcance para explicar
y diagnosticar situaciones sociales y culturales; vy iii) ejercer tareas para el analisis,
asesoramiento e intervencion en la resolucion de problemas o retos contemporaneos.

Los antropdlogos/as formados en la UAB podran enfrentarse a los principales desafios de
nuestro tiempo: el estudio de las desigualdades sociales, los retos urbanos y ambientales,
la migracion, la pobreza, las relaciones de género, la salud y el bienestar, la ayuda
humanitaria, la violencia y los medios para resolver conflictos. Las personas tituladas
podran trabajar en equipos docentes o de investigacidn, equipos técnicos de entidades
publicas o privadas, organismos oficiales o no gubernamentales, nacionales e
internacionales que requieren de una perspectiva antropoldgica. Asi como, tener un papel
activo en el disefio de politicas sociales, de desarrollo, igualdad, justicia social o prevencion
de conflicto/exclusidn social, produccidn de contenidos socioculturales, gestiéon de museos
y patrimonio (etnoldgico, cultural y natural), estudios de mercado y consumo o el ambito
de la investigacion y docencia.
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1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

No procede.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

KTO1: Identificar diferentes enfoques tedricos en ciencias sociales afines (como Filosofia,
Geografia, Historia, Sociologia, Linglistica) implicados en la comprension de fendmenos
sociales y culturales.

KTO2: Identificar los fundamentos tedricos en Antropologia en la comprensién de la
naturaleza y el alcance de la diversidad humana.

KTO3: Reconocer la complejidad de los debates epistemoldgicos y metodolédgicos en
Antropologia Social y Cultural.

KTO04: Analizar criticamente el conocimiento sobre la diversidad cultural demostrando el
dominio del corpus etnografico de la disciplina, de dreas geograficas o contextos locales.

KTO5: Aplicar un enfoque holistico, y en base a fundamentos tedricos, al analisis de las
interconexiones entre aspectos de la vida social y cultural en las dinamicas locales y
globales.

KTO6: Reconocer los procedimientos metodoldgicos, técnicos y recursos instrumentales
mas relevantes en la investigacién en Antropologia.

KTO7: Definir las formas en que el conocimiento antropolégico puede ser aplicado en areas
especializadas de la Antropologia y en los retos contemporaneos.

KT08: Demostrar, desde un punto de vista antropolégico y critico, la necesidad de
intervencion en diferentes contextos y problematicas sociales contemporaneas.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

STO1: Integrar los conocimientos tedricos de las ciencias sociales y humanas en el estudio
de la diversidad humana, social y cultural, y la comprension de la interdependencia entre
contextos locales y globales.
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STO02: Utilizar los conocimientos tedricos en Antropologia en el estudio de la diversidad
humana, social y cultural, y la comprensidon de la interdependencia entre contextos locales
y globales.

STO3: Interpretar y analizar adecuadamente informaciones relacionadas con modelos
sociales y culturales procedentes de fuentes etnograficas.

STO4: Utilizar métodos y técnicas de obtencién, organizacion y analisis de datos,
especialmente en la practica del trabajo de campo etnografico para llegar a una mejor
comprension de la realidad sociocultural estudiada.

STO5: Diseflar una investigacién para poner a prueba explicaciones de fendmenos
socioculturales, incluyendo consideraciones éticas y tedricas antropoldgicas.

STO6: Aplicar nuevas herramientas y tecnologias de la informacién y la comunicacién en el
estudio de diferentes contextos y problematicas sociales contemporaneas.

STO7: Formular respuestas bien fundamentadas a problemas complejos en el campo de la
intervencion social y desde las herramientas de la Antropologia aplicada.

ST08: Utiliza el lenguaje y las herramientas adecuadas para comunicar y divulgar con
claridad la informacién antropoldgica a diferentes niveles.

2.3. Competencias (Competences)

CTO1: Aplicar conocimientos y habilidades antropoldgicas y etnograficas adquiridos en el
ambito académico y profesional.

CT02: Analizar de forma critica el impacto social, econdmico y medioambiental de la
actividad propia en el ambito profesional de la Antropologia.

CTO03: Integrar en la practica antropoldgica la responsabilidad ética y el respeto por los
derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

CTO04: Identificar y evaluar en el ambito de la Antropologia desigualdades por razén de
sexo/género, clase y etnia, desde una perspectiva interseccional.

CTO5: Realizar etnografia siguiendo los procedimientos éticos, técnicos y epistemoldgicos
de la Antropologia y las buenas practicas de la investigacion.

CT06: Formular respuestas innovadoras desde la practica profesional antropolégica a las
necesidades y demandas de la sociedad.

CTO7: Generar proyectos en el dmbito de la Antropologia con autonomia y en equipos
multidisciplinares y diversos, con perspectiva critica y analitica.

CT08: Informar sobre temas antropolégicos a publicos generales o especializados, con el
uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién.
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3. Admision, reconocimiento y movilidad

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de
estudiantes

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

Acceso a los estudios de grado:

https://www.uab.cat/web/estudios/grado/acceso-a-los-estudios/estudiantes-de-
bachillerato-1345666825395.html

3.1.b) Criterios y procedimiento de admision a la titulacion

(300 palabras maximo)

‘ No se contemplan pruebas especificas para la admisidn de estudiantes en este grado.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones de grado:

https://www.uab.cat/web/estudios/grado/informacion-academica/reconocimiento-de-
creditos/creditos-reconocidos-y-transferidos-1345672757413.html

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Reconocimiento por ensefianzas superiores no universitarias: Numero mdximo de ECTS
No procede
Reconocimiento por titulos propios: Numero mdximo de ECTS
No procede
Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Numero mdximo de ECTS
No procede

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida

Movilidad en titulaciones de grado:

https://www.uab.cat/web/movilidad-e-intercambio-internacional-1345680250578.html
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coordinadora de intercambios con el soporte de gestidon académica.

grado se publica en la web de la Facultad.

La gestidn de la movilidad del centro y los indicadores que garantizan su calidad se recogen
en el proceso PCO6. del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Facultad. En
el proceso se detallan las acciones organizadas desde la facultad por el coordinador o

El listado de destinaciones y el nimero de plazas disponibles para los estudiantes de cada

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Distribucion en créditos ECTS a cursar por el estudiante

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacién basica 60
Obligatorias 120
Optativas 54
Trabajo de Fin de Grado 6
ECTS TOTALES 240

4.1. Estructura basica de las ensenanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso Semestre Asignatura Caracter ECTS

Conceptos Basicos Sobre Diferencia y Desigualdad FB 6
Aproximacidn Etnogréfica a la Diversidad Cultural FB 6
Textos y Audiovisuales Etnograficos FB 6

1
Historia del Pensamiento en las Ciencias Sociales en FB 6
el Mundo Contemporaneo

1

Historia Colonial y Poscolonial FB 6
Cultura, Naturaleza y Desarrollo FB 6

2 Recursos Digitales para la Investigacidn
Antropoldgica FB 6
Epistemologias del Mundo FB 6
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Visiones Geograficas del Mundo FB 6
Seminario de Escritura Académica FB 6
Total primer curso 60
Historia y Teoria de la Antropologia | OB 6
3 Antropologia Econdmica OB 6
Antropologia del Parentesco oB 6
Trabajo de Campo Etnografico | oB 12
2 Historia y Teoria de la Antropologia Il OB 6
Antropologia de la Religidn, el Simbolismo y el OB 6
4 Antropologia Politica oB 6
Epistemologia y Métodos de Investigacidn en OB 12
Antropologia Social y Cultural
Total segundo curso 60
Teoria Critica y Pensamiento Antropoldgico oB 6
Antropologia del Género OB 6
5 Antropologia Medioambiental oB 6
Técnicas de Investigacion en Antropologia Social y
Cultural o8 12
3
Antropologia de la Infancia y de la Educacion OB 6
Antropologia de los Pueblos de Espafia OB 6
6 Antropologia de las Migraciones OB 6
Antropologia de la Salud OB 6
Trabajo de Campo Etnografico Il oB 6
Total tercer curso 60
Trabajo de Fin de Grado OB 6
7 Antropologia e Intervencion Sociocultural oT 6
Etnografia Aplicada a la Intervencion oT 6
Practicas Profesionales oT 9
4 8 Seminario Précticas Profesionales oT 3
Seminario de Aplicaciones de la Antropologia oT 6
Seminario de Lecturas Etnograficas oT 6
Semestre Etnologia Regional oT 6
indeterminado Antropologia Lingliistica oT 6
Antropologia Historica oT 6
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Antropologia Urbana y del Espacio Construido oT 6
Diversidad Familiar y Afectiva en Europa oT 6
Conocimiento Local y Gestién de Recursos Naturales oT 6
Demografia y Sociedades Contemporaneas oT 6
Seminario de Teorias e Investigaciones oT 6
Antropoldgicas Avanzadas

Redes Sociales y Etnografia Digital oT 6
Antropologia Audiovisual oT 6
Antropologia de la Paz y del Conflicto oT 6
Antropologia y Patrimonio oT 6
Idioma Moderno | (Aleman)* oT 6
Idioma Moderno | (Euskera)* oT 6
Idioma Moderno | (Francés)* oT 6
Idioma Moderno | (Gallego)* oT 6
Idioma Moderno | (Griego Moderno)* oT 6
Idioma Moderno | (Inglés)* oT 6
Idioma Moderno | (Italiano)* oT 6
Idioma Moderno | (Occitano)* oT 6
Idioma Moderno | (Portugués)* oT 6
Idioma Moderno | (Rumano)* oT 6
Idioma Moderno Il (Aleman)* oT 6
Idioma Moderno Il (Euskera)* oT 6
Idioma Moderno Il (Francés)* oT 6
Idioma Moderno Il (Gallego)* oT 6
Idioma Moderno Il (Griego Moderno)* oT 6
Idioma Moderno Il (Inglés)* oT 6
Idioma Moderno Il (Italiano)* oT 6
Idioma Moderno Il (Occitano)* oT 6
Idioma Moderno Il (Portugués)* oT 6
Idioma Moderno Il (Rumano)* oT 6
Total cuarto curso (realizar 54 créditos optativos)* 60

* Se pueden cursar 12 créditos como maximo de estas asignaturas optativas (Lenguas Modernas)

4.1.b) Plan de estudios detallado
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Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1: Fundamentos de las Ciencias Sociales y Humanas para la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

24

Basica

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades
Semestre 1y 2

Presencial

Presentacion de distintos fundamentos de las ciencias sociales y su vinculacion

con la antropologia. Perspectiva interdisciplinar.

Historia del Pensamiento en las Ciencias Sociales en el Mundo
Contemporaneo. Retrato general de las teorias cldsicas socioldgicas en relacion
con el contexto cultural, politico y social en las que han emergido (Marx,
Durkheim, Weber, Simmel, Addams, Freud), revisadas desde la perspectiva de
género. Principales corrientes tedricas del siglo XX hasta comienzos del siglo
XXly las herramientas tedrico-conceptuales para que los estudiantes puedan

reflexionar de forma critica y rigurosa la realidad contemporanea.

Historia Colonial y Poscolonial: Historia de la expansion europea desde el
Renacimiento. Imperios del siglo XVI-XVIII. El colonialismo en los siglos XIX-XX.
Otros colonialismos regionales. Efectos del colonialismo sobre las sociedades
colonizadas y las metrdpolis. Resistencias y los procesos de independencia y
descolonizacién. Efectos poscoloniales: el nuevo sistema mundo y las nuevas

desigualdades (desarrollismo, migraciones).

Epistemologias del Mundo: Qué es el conocimiento y sus formas de elaboracién
y transmision. Exploracién de las diferentes modalidades de conocimiento y de
pensamiento de la vida humana a lo largo de la historia. Recorrido a través de
diversas perspectivas y culturas humanas. Andlisis de las modalidades de
conocimiento en el tiempo y el espacio, analizando su dependencia de las
diversas formas de vida humana. Similitudes y diferencias entre las diversas

perspectivas.

Visiones Geograficas del Mundo: Principales elementos que estructuran e
interrelacionan los territorios de las sociedades del mundo. Introduccién al
pensamiento tedrico de la disciplina geografica. Principales rasgos del panorama
sociodemografico y geopolitico mundial y de la diversidad cultural de las
sociedades humanas. Principales problemas de las desigualdades sociales
medioambientales y del acceso a los recursos a escala global. Principales

caracteristicas de las formas de poblamiento y del proceso de urbanizacion.
Conocimientos:

KMO1: Identificar los fundamentos tedricos de las disciplinas afines con la

Antropologia y establecer sus relaciones. (KT01)
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KMO02: Reconocer e integrar los conceptos basicos de las disciplinas afines en el
analisis de los fendmenos sociales. (KT01)

KMO03: Interpretar los acontecimientos del mundo actual incorporando la
diversidad de perspectivas geograficas, histdricas, filosoficas y socioldgicas.
(KTO5)

KMO04: Identificar las interacciones de los procesos locales y globales estudiados

por las disciplinas afines. (KT05)
Habilidades:

SMO1: Describir los fendmenos sociales de manera tedricamente relevante
desde las ciencias afines, teniendo en cuenta la complejidad de los factores

implicados, de sus causas y de sus efectos. (ST01)

SMO02: Analizar las principales dindmicas del mundo actual incorporando otras

perspectivas de las ciencias sociales y humanas. (ST01)

SMO03: Relacionar los elementos y factores que intervienen en la interpretaciéon

de contextos locales y globales estudiados por las disciplinas afines. (ST01)

SMO04: Expresarse adecuadamente utilizando el lenguaje basico de las ciencias
afines. (STO8)

Competencias:

CMO1: Interpretar los acontecimientos del mundo actual y del pasado a partir

de las disciplinas sociales y humanas. (CT01)

CMO02: Aplicar los conocimientos tedricos de las disciplinas afines al estudio de

problemas locales y globales, incorporando la perspectiva de género. (CT04)

CMO03: Transmitir adecuadamente informacion, ideas, argumentaciones propias

de las ciencias sociales y humanas para explicar un hecho antropoldgico. (CT08)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 200 100 300
% 100% 17% 0%
presencialidad
Asignaturas Denominacion ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Historia del Pensamiento en las 6 FB 1 Catalan /
. . . Castell
Ciencias Sociales en el Mundo asteflano
Contemporaneo
Historia Colonial y Poscolonial 6 FB 1 Cataldn /
Castellano
Epistemologias del Mundo 6 FB 2 Catalan /
Castellano
Visiones Geogrificas del Mundo 6 FB 2 Cataldn /
Castellano
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Materia 2: Escritura Académica

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizaciéon temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades Formativas

Asignaturas

6

Basica

Filologia, estudios clasicos, traduccion y Linglistica

Semestre 2

Presencial

Seminario de Escritura Académica (catalan o castellano): Aprendizaje de las
estrategias para redactar textos especializados de forma clara y correcta y
atendiendo a las necesidades especificas de la disciplina, con especial énfasis en

las diferentes tipologias textuales, en las etapas de la elaboracion de los textos

y en las propiedades que caracterizan los escritos en el estilo académico.
Conocimientos:

KMO5: Identificar las herramientas narrativas basicas (argumentales y textuales)
en la construccién de un texto o un material antropoldgico y/o etnografico.
(KTO6)

Habilidades:

SMO05: Construir textos normativamente correctos y adecuados al registro
académico. (ST08)

SMO06: Expresarse eficazmente aplicando los procedimientos argumentativos,

textuales y analiticos en los textos formales y cientificos. (ST08)

SMO7: Emplear la terminologia adecuada en la construccidn de un texto

académico en Antropologia. (ST08)

Competencias:

CMO04: Elaborar documentos académicos y profesionales en el dmbito de Ila
Antropologia. (CT08)

CMO5: Transmitir adecuadamente la informaciéon del ambito antropoldgico, con

el uso de estrategias de comunicacién académica. (CT08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 50 25 75
% 100% 17% 0%
presencialidad
Denominacién ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Seminario de Escritura Académica 6 FB 2 Catalany
Castellano

Materia 3: Recursos Basicos para la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
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Tipologia

Ambito de conocimiento

Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades Formativas

Asignaturas

U " Universitat Autonoma
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Basica
Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales

Semestre 2

Presencial

Recursos Digitales para la Investigacion Antropoldgica: Conocimiento de los
aplicativos digitales y recursos en linea relacionados con la investigacion
antropoldgica y su puesta en practica: la ética de la investigacion, la busqueda
de literatura antropoldgica, la gestion de referencias bibliograficas, la obtencién
y gestion de datos, asi como técnicas bdsicas para el analisis y presentacién de

resultados en textos, ponencias, graficos, y videos.
Conocimientos:

KMO06: Reconocer el uso de aplicativos relacionados con técnicas cuantitativas y

cualitativas para la obtencidn y el tratamiento de datos en Antropologia. (KT06)
Habilidades:

SMO8: Utilizar aplicativos relacionados con la obtencidn y organizacion de datos.
(STO4)

SMO09: Reconocer las dimensiones éticas basicas de la investigacion en
Antropologia. (ST05)

Competencias:

CMO06: Elaborar documentos académicos y profesionales en el dmbito de Ila
Antropologia a través de una variedad de métodos y técnicas de analisis y

representacién. (CTO8)

CMO5: Transmitir adecuadamente la informacién del ambito antropolégico, con

el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion. (CT08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 50 25 75
% 100% 17% 0%
presencialidad
Denominacion ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Recursos Digitales para la 6 FB 2 Catalan /
Investigacién Antropoldgica Castellano

Materia 4: Conceptos y Campos Basicos de la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento

24
Basica

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales
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Organizacion temporal Semestre 1y 2

Modalidad Presencial

Contenidos de la materia Introduccién a la Antropologia Social y Cultural a través de la presentacion de
los conceptos basicos de la disciplina, de los ambitos tematicos cldsicos y de la

variabilidad sociocultural ilustrada en documentos etnograficos.

Conceptos Basicos Sobre Diferencia y Desigualdad: Perspectivas antropoldgicas
sobre diferencia y desigualdad. Conceptos bdsicos de la Antropologia: cultura,
etnocentrismo, relativismo cultural. Introduccién a las perspectivas
antropoldgicas sobre diferencia y desigualdad: relaciones de clase, interétnicas,
de género y de generacion; procesos de inclusion y exclusion; integracién y
asimilacion.

Aproximacion Etnografica a la Diversidad Cultural: Introduccion a los campos
de la Antropologia a través de un caso etnografico concreto que proporcione
una aproximacion holista a la diversidad cultural y permita el contraste entre el

propio contexto sociocultural y otros ejemplos etnograficos.

Textos y Audiovisuales Etnograficos: Analisis de conceptos y campos cldsicos de
la Antropologia Social y Cultural a través de los textos etnograficos y de las
fuentes audiovisuales empleadas en la etnografia, situando las categorias
descriptivas y tedricas de la disciplina en su correspondiente contexto histérico
y mostrando de manera critica los recursos estilisticos empleados en la

elaboracién de los documentos etnograficos.

Cultura, Naturaleza y Desarrollo: El punto de partida es la critica etnografica y
ontolégica a la dicotomia naturaleza y cultura. Critica y revisién de la distincion
entre naturaleza y cultura. Andlisis de las nociones de naturaleza y cultura desde
un punto de vista transcultural. Estudio comparativo de conceptualizaciones de
la naturaleza. Analisis del efecto de estas concepciones culturales sobre la
relacion de las sociedades con el entorno. Aproximacion critica a las practicas

sobre la naturaleza y los modelos de desarrollo.

Recursos Digitales para la Investigacion Antropoldgica: Conocimiento de los
aplicativos digitales y recursos en linea relacionados con la investigacidn
antropoldgica y su puesta en practica: la ética de la investigacion, la busqueda
de literatura antropoldgica, la gestion de referencias bibliograficas, la obtencidn
y gestidn de datos, asi como técnicas basicas para el analisis y presentacion de

resultados en textos, ponencias, graficos, y videos

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
MATERIA KMO07: Reconocer los conceptos basicos (cultura, diferencia y desigualdad) y de

la Antropologia para la comprension de la diversidad cultural. (KT02)

KMO08: Reconocer tedricamente y a partir de casos concretos la diversidad social
y cultural. (KT04)
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KMO09: Identificar el caracter cultural de las conceptualizaciones y de las
practicas, asi como los diversos sistemas institucionales que rigen las
sociedades. (KT04)

Habilidades:

SM10: Interpretar contextos y situaciones socioculturales aplicando los

conceptos basicos de la teoria antropoldgica. (ST02)

SM11: Interpretar la diversidad cultural a través de la etnografia y fuentes
audiovisuales. (ST03)

SM12: Analizar ejemplos etnograficos de diversidad cultural. (ST03)
SM13: Analizar fendmenos sociales desde la perspectiva antropoldgica. (ST03)
Competencias:

CMO08: Aplicar los conceptos basicos de la Antropologia a la comprension de
contextos y situaciones socioculturales, incorporando la perspectiva de género.
(CTO4)

CMO09: Aplicar el conocimiento de la variabilidad cultural y de su génesis para
superar las proyecciones etnocéntricas en la comprension de fendmenos

sociales y culturales. (CT01)

CM10: Valorar el impacto social, econdmico y medioambiental en Ia
comprensidn de contextos y situaciones socioculturales. (CT02)

CM11: Transmitir adecuadamente la informacién antropolédgica bdsica

expresando las ideas con un vocabulario especifico adecuado a la disciplina.

(CTO8)
Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 200 100 300
% 100% 17% 0%
presencialidad
Asignaturas Denominacion ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Conceptos Basicos Sobre 6 FB 1 Catalan /
Diferencia y Desigualdad Castellano
Aproximacion Etnogréfica a la 6 FB 1 Catalén /
Diversidad Cultural Castellano
Textos y Audiovisuales 6 FB 1 Catalén /
Etnograficos Castellano
Cultura, Naturaleza y Desarrollo 6 FB 2 Cataldn /
Castellano

Materia 5: Historia de las Teorias Antropoldgicas

Numero de créditos ECTS 18
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Tipologia
Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA
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Obligatoria

Semestre 3y 4

Presencial

Conceptos fundamentales de la Antropologia. Fundamentos de epistemologia.

Principales orientaciones tedricas de la Antropologia a lo largo de su historia.

Historia y Teoria de la Antropologia | / Historia y Teoria de la Antropologia II:
Desarrollo histdrico de la Antropologia Social y Cultural desde su consolidacion
como disciplina académica en la segunda mitad del siglo XIX. Caracteristicas
generales, tedricas y metodoldgicas, de las diferentes orientaciones que se han
sucedido en el desarrollo histérico de la disciplina. Principales orientaciones
tedricas de la Antropologia a lo largo de su historia: teorias relativas a las
acepciones del concepto de culturay sobre la diversidad social y cultural.
Evaluacién critica de los materiales etnograficos como propuesta de modelos

tedricos.

Teoria Critica y Pensamiento Antropoldgico: Discusidon de textos que permitan
reflexionar de modo critico sobre las controversias epistemolégicas, politicas y
éticas que surgieron de la Antropologia después de la Segunda Guerra Mundial.
Los temas implicados son las criticas a la supremacia del método, los debates
epistemoldgicos sobre relativismos y universalidad, la critica politica sobre la
responsabilidad social de la Antropologia y las consecuencias del giro
interpretativista sobre la legitimidad de la Antropologia para representar otras

culturas y el énfasis en la reflexividad.
Conocimientos:

KM10: Reconocer la historia de la teoria antropoldgica, la génesis y la evolucion

de sus conceptos basicos y fundamentos de epistemologia. (KT02)

KM11: Identificar histérica y criticamente los principios, valores, debates

epistemoldgicos y metodolégicos que rigen la etnografia. (KT03)

KM12: Identificar la produccién de conocimiento etnografico y teorias en

contextos locales y problematicas diversas. (KT04)
Habilidades:

SM14: Interpretar criticamente la bibliografia basica que ha conformado la

historia de la Antropologia. (ST02)

SM15: Establecer la conexién histdrica entre el conocimiento etnografico y el

desarrollo tedrico a través de la bibliografia pertinente. (ST02)

SM16: Analizar tedricamente ejemplos etnograficos de diversidad cultural.
(STO3)

SM17: Expresar las ideas con un vocabulario especifico y tedrico antropoldgico.
(STO8)

Competencias:
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Actividades Formativas

Asignaturas
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CM12: Aplicar las teorias antropoldgicas a la comprension e interpretacion de
fendmenos sociales y culturales. (CT01)

CM13: Transmitir adecuadamente las teorias asociadas a la historia de la
Antropologia. (CT08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 150 75 225
% 100% 17% 0%
presencialidad
Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Historia y Teoria de la 6 OB 3 Catalan /
Antropologia | Castellano
Historia y Teoria de la 6 OB 4 Catalan /
Antropologia Il Castellano
Teoria Critica y Pensamiento 6 0B 5 Catalén/
Antropoldgico Castellano

Materia 6: Campos Clasicos de la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Podeu validar aquest document a la seu electronica de la UAB https://seuelectronica.uab.cat amb el codi segiient

24

Obligatoria

Semestre3y 4

Presencial

Desarrollo de la teoria antropoldgica y analisis de la diversidad cultural en los
siguientes ambitos: sistemas y procesos econdmicos y ecoldgicos; parentesco y
organizacion social; sistemas de creencias, religion, rituales y sistemas
simbdlico-cognitivos; sistemas politicos y juridicos. Aplicacién del saber
disciplinario a la identificacion y estudio de la realidad sociocultural actual.
Critica de supuestos, conceptos y teorias con los que las ciencias sociales y las

humanidades han abordado algunos aspectos de estos dominios.

Antropologia Econédmica: Principales contribuciones tedricas de la Antropologia
econdmica. Diversidad histérica y cultural de las instituciones econdmicas en
diferentes sociedades. Aproximacién al andlisis antropoldgico de la realidad

econdmica actual.

Antropologia del Parentesco: Analisis del estudio de las relaciones de
parentesco desde la perspectiva antropoldgica. Conocimiento terminoldgico,
metodoldgico y tedrico para comprender el parentesco como construccion
cultural. Estudio transcultural de la diversidad en el ambito del parentesco, asi

como de los cambios producidos en las organizaciones sociales.

22
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Antropologia de la Religién, el Simbolismo y el Ritual: Principales teorias sobre
la religidn, el simbolo, el mito y el ritual. Planteamiento critico de supuestos,
conceptos y teorias. Exploracion conceptual sobre el sistema-mundo en
Occidente y en sociedades diversas. Aproximacion antropoldgica a las distintas

formas de comunicacidn humana. Andlisis de la ritualidad contempordanea.

Antropologia Politica: Andlisis de “lo politico” y de la especificidad de la
Antropologia politica, presentando las principales teorias, autores y conceptos
desarrollados en el analisis antropoldgico de los problemas politicos y su

relacién con otros dmbitos como la economia o la religion.

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
MATERIA KM13: Reconocer los principales fundamentos tedricos de los campos cldsicos

de la Antropologia para la comprension de las sociedades y los sistemas sociales.
(KT02)

KM14: Reconocer la complejidad de los debates epistemoldgicos y

metodoldgicos en los diversos campos clasicos de la Antropologia. (KT03)

KM15: Reconocer la diversidad cultural a través de la etnografia y evaluar
criticamente los materiales etnograficos estudiados por los campos clasicos de
la Antropologia como conocimiento de contextos locales y como propuesta de

modelos tedricos. (KT04)

KM16: Aplicar la incidencia de la cultura desde una perspectiva holista en los
diversos sistemas institucionales de accién social estudiados por los campos

clasicos de la Antropologia. (KT05)

KM17: Reconocer la influencia de los contextos locales y globales en los
fendmenos socioculturales estudiados por los campos clasicos de la
Antropologia. (KT05)

Habilidades:
SM18: Sintetizar los conocimientos sobre las transformaciones experimentadas
en los diversos campos clasicos de estudio de la Antropologia. (ST02)

SM19: Interpretar y analizar criticamente los modelos tedricos explicitos e
implicitos en los materiales etnograficos estudiados por los campos clasicos de

la Antropologia. (ST02)

SM20: Analizar ejemplos etnograficos de diversidad cultural y la variabilidad
transcultural de los sistemas econdmicos, de parentesco, politicos, simbdlicos y

cognitivos, y la teoria antropoldgica al respecto. (ST03)

SM21: Expresarse de forma clara, explicativa y sintética utilizando el lenguaje de

las teorias de los campos clasicos en Antropologia. (ST08)
Competencias:

CM14: Interpretar los modelos sociales y culturales utilizando una variedad de

perspectivas analiticas y tedricas de los campos cldsicos. (CT01)
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Actividades Formativas

Asignaturas
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CM15: Evaluar casos de estudio etnografico de los campos clasicos de la
Antropologia en relacién con el contexto local, global y desarrollos histdricos

mas amplios. (CTO5)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 200 100 300

% 100% 17% 0%

presencialidad

Denominacién ECTS Tipologia | Semestre Idioma

Antropologia Econémica 6 OB 3 Catalan /
Castellano

Antropologia del Parentesco 6 OB 3 Catalan /
Castellano

Antropologia de la Religion, el 6 OB 4 Catalan /

Simbolismo y el Ritual Castellano

Antropologia Politica 6 OB 4 Catalan /
Castellano

Materia 7: Métodos, Técnicas e Instrumentos en Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

42

Obligatoria

Semestre 3,4,5y 6

Presencial

Introduccién a las metodologias de analisis antropolégico y a las técnicas de
obtencion y andlisis de datos. Realizacion de practicas de trabajo de campo e

introduccidn a la etnografia.

Esta materia, secuenciada a lo largo de cuatro semestres, constituye un modelo
a escala de la investigacion antropoldgica, en el que se ejercitara el uso de
técnicas cuantitativas y cualitativas para la obtencién de datos, asi como de
técnicas y estrategias para la presentacion de resultados. Este modelo culminara

con el disefio y la realizacidn del Trabajo de Fin de Grado en cuarto curso.

La secuencia se inicia en Trabajo de Campo Etnografico | con un trabajo de
campo de caracter prospectivo encaminado a la insercidon en un terreno de
estudio, la puesta en practica de la técnica de recogida de dato a través de la
observacion participante, y la formulacidon de un problema de investigacién e
hipdtesis explicativas. Las asignaturas de Epistemologia y Métodos de
Investigacion en Antropologia Social y Cultural y Técnicas de Investigacion en
Antropologia Social y Cultural proporcionan una formacion en orientaciones

epistemoldgicas, métodos y técnicas de investigacion, formacidn que se traduce
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en la realizacion de disefios de investigacion adaptados al problema de
investigacion planteado y a los colectivos estudiados. Estas asignaturas
permiten el desarrollo y la puesta a prueba de las explicaciones esbozadas en el
trabajo prospectivo. Finalmente, en Trabajo de Campo Etnografico Il se realiza
trabajo de campo multimodal con una combinacidn de técnicas propias de la
investigacidn en Ciencias Sociales, que se desarrolla a partir de la primera etapa
etnografica realizada. En esta asignatura se implementan las técnicas
seleccionadas, dirigidas a la triangulacién de datos y a la puesta a prueba de las
hipétesis con las que el/la estudiante ha estado trabajando, para permitir asi su

posterior analisis en la asignatura de Trabajo Fin de Grado.

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
MATERIA KM18: Reconocer los debates epistemoldgicos y metodoldgicos en Antropologia

y las principales formas de comparacion y de traduccion cultural. (KT03)

KM19: Reconocer los procedimientos metodoldgicos, técnicos y recursos
instrumentales mas relevantes para la realizaciéon del trabajo de campo

etnografico y la investigacién empirica en contextos diversos. (KT06)
Habilidades:

SM22: Recoger, interpretar, analizar y presentar adecuadamente datos
etnograficos, utilizando procedimientos cualitativos y cuantitativos, de acuerdo
con las normas éticas, principios y valores que rigen el ejercicio de la profesion.
(STO4)

SM23: Analizar de forma compleja y critica las configuraciones culturales, asi
como toda informacién etnografica en el marco de una perspectiva holistica.
(STO4)

SM24: Formular propuestas explicativas de situaciones socioculturales para ser

contrastadas empiricamente. (ST04)

SM25: Seleccionar y manejar adecuadamente los métodos y las técnicas para el

disefio de una investigacidn etnografica. (ST05)

SM26: Aplicar herramientas y tecnologias especificas en la realizacion de
investigaciones antropoldgicas y multidisciplinares, adaptadas a la realidad de
cada colectivo. (ST06)

Competencias:

CM16: Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y
deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, aplicando
ademas el codigo deontoldgico del ambito de conocimiento antropoldgico en la

realizacion del trabajo de campo en Antropologia. (CT03)

CM17: Aplicar el conocimiento de la variabilidad cultural, los principios, valores,
procedimientos que rigen la disciplina para evitar las proyecciones
etnocéntricas, sexistas o discriminatorias en la realizacion del trabajo de campo

en Antropologia. (CT04)

Podeu validar aquest document a la seu electronica de la UAB https://seuelectronica.uab.cat amb el codi segiient 25

35C66D218268310BA5A0B61A3357745107FC6E73



Actividades Formativas

Asignaturas
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CM18: Realizar investigaciones etnograficas, seleccionando y manejando las
técnicas adecuadas para cada disefio de investigacion. (CTO5)
CM19: Trabajar con autonomia en la investigacidon etnografica, utilizando los

procedimientos, técnicas y recursos instrumentales adecuados. (CT07)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 350 175 525

% 100% 17% 0%

presencialidad

Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma

Trabajo de Campo Etnografico | 12 OB 3 Catalan /
Castellano

Epistemologia y Métodos de 12 OB 4 Catalan /

Investigacién en Antropologia Castellano

Social y Cultural

Técnicas de Investigacion en 12 0B 5 Catalédn/

Antropologia Social y Cultural Castellano

Trabajo de Campo Etnografico Il 6 OB 6 Catalan /
Castellano

Materia 8: Ambitos Tematicos Especializados de la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia
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36

Obligatoria y Optativa

Semestre 5,6,7y 8

Presencial

Desarrollo de la teoria antropoldgica y analisis de la diversidad cultural en los
siguientes ambitos. Aplicacion del saber disciplinario en estos campos a la
identificacion y estudio de la realidad sociocultural actual. Critica de supuestos,
conceptos y teorias con los que las disciplinas sociales han abordado algunos

aspectos de estos dominios.

Antropologia del Género: Debates entre antropologia del género, antropologia
y feminismo (etno-androcentrismo, relativismo-DDHH, ...). Estudio
comparativo de la construccion cultural de lo femenino y lo masculino y su
naturalizacion bajo formas de subordinacion y dominacion. Analisis de retos
sociales contemporaneos en relacion con el viejo y el nuevo patriarcado en un

mundo de crecientes desigualdades globales.

Antropologia de la Infancia y de la Educacidén: Introduccién al estudio de la
variabilidad en la organizacion de la crianza, la enculturacién y la

transmision/adquisicién cultural desde una perspectiva transcultural, y al

26
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analisis de los sistemas educativos y la hegemonia de la institucion escolar en
las sociedades diversas del mundo global. Perspectivas tedricas y etnograficas
sobre fendmenos y dilemas actuales relacionados con la socializacion y las

politicas educativas y de proteccion a la infancia desde una orientacién aplicada.

Antropologia de la Salud: Analisis de los diferentes factores culturales, sociales,
econdmicos, histéricos y politicos, ademas de bioldgicos, que influencian la
salud de las poblaciones y sus comportamientos en relacion con los cuidados. Se
analizaran las conceptualizaciones en torno a la persona y el cuerpo, la salud y
la enfermedad, la existencia de diferentes sistemas y practicas de atencién a la
salud y las légicas en las que se basa la construccidn de itinerarios terapéuticos.
Todo ello desde una mirada antropoldgica, pero atendiendo a la necesaria

interdisciplinariedad que requiere el abordaje de estas cuestiones.

Antropologia Linglistica: Diversidad linglistica y diversidad cultural.
Presentacion de los autores y las teorias que han desarrollado el estudio de las
relaciones entre lengua y cultura. Estudio del lenguaje como fuente de datos
etnograficos y antropoldgicos como un recurso de la cultura. Estudio del uso del

lenguaje como una practica social y cultural.

Antropologia Histdrica: El enfoque antropoldgico histérico: sintesis dinamica y
abierta entre fendémenos culturales y légicas econdmicas y politicas. Propuestas
tedricas sobre la relacién entre antropologia e historia. Critica del
cronocentrismo y visiones plurales de la historia. Métodos y técnicas de
investigacién en Antropologia histérica, desde el estudio de fuentes escritas,

orales y visuales. La historicidad de los sistemas sociales y culturales.

Diversidad Familiar y Afectiva en Europa: Estudio de los cambios que se
producen en las relaciones de parentesco en el contexto europeo y que han
puesto de relieve la pluralidad de relaciones afectivas, sexuales y familiares
existentes en nuestro propio entorno sociocultural. Entre otros temas
especificos, se abordaran la incidencia de las tecnologias reproductivas, las

adopciones, las familias homoparentales, la pluriparentalidad y las parejas sin

hijos.

Resultados del Conocimientos:

aprendizaje de la

MATERIA KM20: Identificar las tendencias interdisciplinarias en los ambitos tematicos
especializados de la Antropologia. (KT01)
KM21: Identificar las propuestas tedricas de los campos tematicos
especializados en Antropologia para la comprensién de los fendmenos o
problematicas sociales y culturales. (KT02)
KM22: Reconocer las aportaciones del conocimiento etnografico, conceptual y
tedrico de los campos tematicos especializados para la comprension de las
problematicas socioculturales en contextos locales y globales. (KT04)
KM23: Identificar las aportaciones de las areas especializadas de la Antropologia
para afrontar retos contempordneos. (KT07)
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KM24: Contrastar informacidon relacionada con casos practicos de
intervenciones en distintos contextos y dmbitos tematicos especializados de la
Antropologia. (KT08)

Habilidades:

SM27: Explicar los desarrollos interdisciplinarios actuales en los ambitos
antropoldgicos especializados para analizar el conocimiento de contextos

locales y globales. (ST01)

SM28: Aplicar los conceptos, métodos y teorias de los campos tematicos
especializados en Antropologia a la interpretacidn de las problematicas actuales.
(STO2)

SM29: Utilizar el corpus etnografico en los dambitos antropoldgicos
especializados para la critica cultural y la reflexion sobre problemas complejos.
(STO3)

SM30: Aplicar los conocimientos tedricos al estudio de problemas complejos
relacionados con los dmbitos tematicos especializados de la Antropologia.
(STO7)

SM31: Expresarse de forma clara, explicativa y sintética utilizando el lenguaje
adecuado y especializado en referencia a problematicas antropoldgicas
concretas. (ST08)

Competencias:

CM20: Valorar el impacto de los prejuicios y las discriminaciones en los ambitos
antropoldgicos especializados, que pueden conllevar las acciones o proyectos

en relacion con la diversidad humana. (CT04)

CM21: Evaluar fenédmenos contemporaneos con el uso de conceptos, teorias y

métodos de los campos tematicos especializados en Antropologia. (CT06)

CM22: Producir y transmitir adecuadamente conocimientos relacionados con

tematicas especializadas en Antropologia. (CT08)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 300 150 450
% 100% 17% 0%
presencialidad
Asignaturas Denominacién ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Antropologia del Género 6 oB 5 Catalén/
Castellano
Antropologia de la Infancia y de 6 oB 6 Catalén/
la Educacién Castellano
Antropologia de la Salud 6 oB 6 Catalén/
Castellano
Antropologia Lingliistica 6 oT 708 Catalan /
Castellano
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Antropologia Historica 6 oT 708 Catalan /

Castellano
Diversidad Familiar y Afectiva 6 oT 708 Catalédn/
en Europa Castellano

Materia 9: Retos Contemporaneos Sociopoliticos, Ecolégicos y Culturales

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

30

Obligatoria y Optativa

Semestre 5,6,7y 8

Presencial

Aplicacién del saber disciplinario en estos campos a la identificacion y estudio
de la realidad sociocultural actual. Critica de supuestos, conceptos y teorias con
los que las disciplinas sociales han abordado algunos aspectos de estos

dominios.

Antropologia Medioambiental: Estudio de las interacciones entre poblaciones
humanas y el ecosistema, asi como las dinamicas resultantes mediante el
analisis de los efectos de la cultura, la organizacién social y la tecnologia en el
ecosistema, de los elementos clave que permiten su reproduccién y de los
correspondientes efectos en la demografia, la nutricién y el sistema social en

general.

Antropologia de las Migraciones: Estudio de las migraciones o ‘movilidad’
humana, en sentido amplio, sus causas y consecuencias, a nivel global y local,
desde una perspectiva de analisis antropoldgica, histérica y con sensibilidad
interdisciplinar. Ofrece un utillaje tedrico-metodoldgico fundamental para el
andlisis holistico y reflexivo sobre las migraciones y los procesos colaterales
implicados en relacidon con la diversidad cultural y las relaciones interculturales.
Incluye conceptos clave, tipos, teorias y paradigmas fundamentales sobre
migraciones, etapas histdricas y tendencias actuales, datos sociodemogriéficos,
y principales modelos y debates actuales sobre gestién de las migraciones y la

diversidad.

Antropologia Urbana y del Espacio Construido: La tradicidon de la antropologia
urbana y aproximaciones contemporaneas que se aproximan a la relacion de las
personas y el entorno urbano. Estudio de las interacciones entre los entornos
construidos y las personas en su contexto fisico-arquitectdnico y cultural. La
localizacidon y analisis de la diversidad de espacialidades en el acto humano del
habitar. Escalas de espacialidad: vivienda vernacula; vivienda contemporanea,

espacios de bloque, espacios interbloque, barrio(s) y ciudad(es).
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Antropologia de la Paz y del Conflicto: Introduccion al estudio del conflicto, la
guerra, la violencia y los modelos politicos de postguerra desde la perspectiva
antropoldgica; casos de estudio de conflictos contemporaneos. Los sistemas
tradicionales de resolucidn de conflictos y sistemas actuales adaptados a las
necesidades socioculturales de cada conflicto armado. Los modelos de justicia
restaurativa que han dado lugar a los avances actuales en el campo

planteamientos y técnicas de mediacion en dmbitos sociales y juridicos actuales.

Antropologia y Patrimonio: Interpretaciéon del patrimonio desde Ila
antropologia: definicion del concepto de patrimonio, quién lo define, en qué
momento y porqué. Su relacidn con la identidad o con fendmenos mas recientes
como el turismo, la autenticidad o su inclusion en las dinamicas de
mercantilizacidn. Investigacidn de la antropologia en torno al patrimonio, a nivel

tedrico y aplicado. Vinculacion del patrimonio con la construccién nacional.

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
AT KM25: Identificar las propuestas teéricas para la comprensién de los retos

socioculturales contemporaneos, asi como su vinculacién con otras disciplinas

cientificas y las tendencias interdisciplinarias actuales. (KT01)

KM26: Reconocer las aportaciones del conocimiento etnografico, conceptual y
tedrico para la comprensién de los retos socioculturales contemporaneos.
(KTOA4)

KM27: Identificar los contextos locales y globales en el analisis de los retos

antropoldgicos contemporaneos. (KT07)

KM28: Contrastar informacidon relacionada con casos practicos de
intervenciones en distintos contextos y retos contemporaneos de la
Antropologia. (KT08)

Habilidades:
SM32: Explicar los desarrollos interdisciplinarios actuales para analizar el
conocimiento relacionados con los retos contemporaneos. (ST01)

SM33: Analizar e interpretar criticamente fendmenos del mundo actual desde
la perspectiva antropoldgica y a partir de los distintos campos tematicos
especializados en Antropologia. (ST02)

SM34: Utilizar el corpus etnografico para emitir reflexiones criticas sobre
problemas complejos relacionados con los retos contemporaneos. (ST03)
SM35: Aplicar los conocimientos tedricos antropoldgicos al estudio de
problemas complejos relacionados con retos contemporaneos. (ST07)

SM36: Expresarse de forma clara, explicativa y sintética utilizando el lenguaje
adecuado y especializado en relacion con retos contemporaneos. (ST08)
Competencias:

CM23: Aplicar los conceptos, métodos y teoria antropoldgica con un enfoque

interdisciplinar en la interpretacion de retos contemporaneos. (CT01)
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CM24: Valorar el impacto social, econdmico y medioambiental en los retos
contemporaneos y en relacién con la diversidad humana. (CT02)

CM25: Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones
en los retos contempordneos y en relacién con la diversidad humana. (CT03)

CM22: Producir y transmitir a un publico especializado conocimientos

relacionados con tematicas antropoldgicas actuales. (CT08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 250 125 375
% 100% 17% 0%
presencialidad
Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Antropologia Medioambiental 6 OB 5 Catalan /
Castellano
Antropologia de las Migraciones 6 (0]:} 6 Catalan /
Castellano
Antropologia Urbana y del 6 oT 708 Catalan /
Espacio Construido Castellano
Antropologia de la Paz y del 6 oT 708 Catalan /
Conflicto Castellano
Antropologia y Patrimonio 6 oT 708 Catalan /
Castellano

Materia 10: Estudios de Areas Culturales

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

18

Obligatoria y Optativa

Semestre 6,7y 8

Presencial

Aproximacion a la diversidad cultural en distintos contextos geograficos por
medio de la lectura de etnografias, del conocimiento y valoraciéon de los

materiales etnograficos y de las perspectivas de analisis que incorporan.

Antropologia de los Pueblos de Espafia proporciona un conocimiento
panoramico de los autores, textos y temas mas relevantes en el estudio
etnografico de Espafia, desde una mirada critica hacia la Antropologia hecha en

Espafia y sobre Espania, sus relaciones y su problemadtica.

Etnologia Regional ofrece un conocimiento panoramico de los autores, textos y
temas mas relevantes en el estudio de areas culturales particulares, especificos

segln el area tratada, teniendo en cuenta que identificar dreas geograficas o
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politicas con areas culturales es controvertido y objeto de discusidn. Aplicacion

del conocimiento antropolégico adquirido a una regidn etnogréfica concreta.

Seminario de Lecturas Etnograficas da apoyo a las asignaturas recogidas en las
materias de dmbitos tematicos de la Antropologia a través de una lectura critica
de textos etnograficos clasicos y actuales, poniéndolos en relaciéon con los
contextos sociales, politicos y econdmicos en que fueron producidos, para

descubrir sus condicionantes y sus limitaciones.

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
MATERIA KM29: Reconocer la diversidad cultural a través de la etnografia y evaluar

criticamente los materiales etnograficos como conocimiento de contextos

locales y globales y como propuesta de modelos tedricos. (KT04)

KM30: Reconocer el corpus etnografico detallado de areas geograficas con

capacidad critica y de andlisis. (KT04)
Habilidades:

SM37: Aplicar los conceptos antropoldgicos a la comprensién de contextos

etnograficos regionales. (ST02)

SM38: Explicar la relacién entre el conocimiento etnografico y los procesos

histéricos, locales y globales en el estudio de areas culturales. (ST02)

SM39: Interpretar y contrastar monografias etnograficas en clave comparativa.
(STO3)

SMA40: Evaluar criticamente los materiales etnograficos como propuesta de

modelos tedricos. (ST03)
Competencias:

CM27: Valorar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el

ejercicio de la profesion. (CT05)

CM28: Trabajar con el corpus etnografico y teérico de la disciplina con capacidad

de analisis critico y de sintesis. (CT05)

CM29: Trabajar con autonomia y en grupo, con perspectiva critica y analitica en

el desarrollo de proyectos del ambito de los estudios culturales. (CT07)

CM30: Producir y transmitir conocimientos etnograficos a un publico
especializado. (CT08)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 150 75 225

% 100% 17% 0%
presencialidad

Asignaturas Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Antropologia de los Pueblos de 6 oB 6 Catalén/
Espafa Castellano
Seminario de Lecturas 6 oT 708 Catalan/
Etnograficas Castellano
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Etnologia Regional 6 oT 708 Catalan /
Castellano

Materia 11: Formacidn para la Practica Profesional de la Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

30

Optativa

Semestre 6,7y 8

Presencial

Esta materia constituye el espacio para debates epistemoldgicos y tedricos
innovadores que permitan profundizar en la critica del conocimiento
antropoldgico, asi como el conocimiento aplicado y las politicas de intervencion
social y ambiental. Junto con las asignaturas de los dambitos temadticos
especializados, permite profundizar en la critica de los distintos modelos de

intervencidn y proporcionar capacitacion profesional.

Antropologia e Intervencion Sociocultural: Panoramica histérica y analisis
critico de la vinculacién de la antropologia a las politicas publicas y a los procesos
de intervencién social micro y macro en contextos de diversidad cultural, desde
los dilemas clasicos de la llamada “antropologia aplicada” hasta la antropologia
orientada a la intervencion social en la actualidad. Teoria del cambio y teoria de
la practica en antropologia. Principios éticos de la investigacion profesional
orientada desde las buenas practicas en RRI (investigacién innovadora y

responsable).

Conocimiento Local y Gestion de Recursos Naturales: Estudio de los saberes
tradicionales relacionados con la explotaciéon del medio, los sistemas
tecnoldgicos utilizados histéricamente y sus efectos en el territorio, evaluando
la posibilidad de incorporar o preservar determinadas practicas para la
adecuada gestion de los espacios naturales. Estudio de las politicas publicas y
sistemas de gobernanza ambiental ante los desafios del cambio global, la
implicacién de los actores sociales involucrados, el papel de las distintas
instituciones y organizaciones, nuevas perspectivas y enfoques de gestidn socio-
ecologica considerando diferentes escalas, de lo local a lo internacional, y a la
interfaz de las distintas aproximaciones tedricas (decrecimiento, ecofeminismo,

posthumanismo).

Seminario de Teorias e Investigaciones Antropoldgicas Avanzadas:
Presentacion de orientaciones tedricas generales de la Antropologia y su
vinculacién con las orientaciones de otras disciplinas sociales afines. Analisis de
investigaciones antropoldgicas en curso que tengan especial relevancia tematica

y metodoldgica.
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Etnografia Aplicada a la Intervencidn: Introduccidon a las caracteristicas
especificas, el potencial y las limitaciones de la etnografia orientada a los
procesos de intervencién social vinculados al ejercicio profesional de la
antropologia como parte de su aplicacion en proyectos realizados en el marco
de las politicas publicas y las iniciativas y necesidades de la ciudadania.
Aplicacion de los principios éticos de la investigacién profesional orientada

desde las buenas précticas en RRI (investigacién innovadora y responsable).

Seminario de Aplicaciones de la Antropologia: Presentacién y andlisis de casos
de investigacion aplicada en antropologia y en proyectos de intervencion
interdisciplinarios a través de lecturas y conferencias organizadas en bloques
tematicos. Analisis de investigaciones antropoldgicas en curso que tengan

especial relevancia temdtica, metodoldgica y ética.

Resultados del Conocimientos:
aprendizaje de la
MATERIA KM31: Identificar los elementos y factores que intervienen en el desarrollo de

los procesos de creacidn del conocimiento cientifico en Antropologia. (KTO6)

KM32: Reconocer los tipos de disefios de intervencién, sus potencialidades,

limitaciones y sesgos en Antropologia. (KT06)

KM33: Reconocer las bases de la aplicacion de la Antropologia en intervenciones

sociales y culturales. (KT07)

KM34: Contrastar informacidon relacionada con casos practicos de
intervenciones en distintos contextos y campos de aplicacién de la Antropologia,
relacionandolos con temas de gobernanza. (KT08)

Habilidades:

SM41: Relacionar la investigacidon realizada con el estado de la teoria

antropoldgica pertinente. (ST02)

SMA42: Valorar en términos tedricos, metodoldgicos y éticos las investigaciones
antropoldgicas encaminadas a objetivos bdsicos u orientadas a la intervencion.
(STO5)

SM43: Valorar de forma adecuada técnicas e instrumentos para el analisis de

situaciones susceptibles de intervencion. (ST06)

SM44: Utilizar el conocimiento antropoldgico aplicado para la gestion de
proyectos, evaluacion de casos de estudio y resolucién de problemas
relacionados con los retos contemporaneos. (ST07)

Competencias:

CM31: Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de mejora

que potencien beneficios sociales, econdmicos y medioambientales. (CT02)

CM32: Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios
de responsabilidad ética y de respeto por los derechos y deberes

fundamentales, la diversidad y los valores democraticos. (CT03)
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Asignaturas
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UNR

CM33: Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones
que pueden incluir las acciones o proyectos en relacién con la diversidad
humana. (CT04)

CM34: Desarrollar la implementacion de propuestas innovadoras y bien
fundamentadas en intervenciones en distintos contextos y campos de aplicacién

de la Antropologia para dar respuestas a retos contemporaneos. (CT06)

CM35: Resolver problemas y casos practicos en el ambito de la antropologia de
manera auténoma y/o en equipo. (CT07)

CM36: Expresarse eficazmente y aplicando los procedimientos argumentativos

y textuales para la comunicacion de propuestas del ambito antropoldgico.
(CTO08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 250 125 375
% 100% 17% 0%
presencialidad
Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Antropologia e Intervencion 6 oT 7 Catalan /
Sociocultural Castellano
Conocimiento Local y Gestion 6 oT 708 Catalédn/
de Recursos Naturales Castellano
Seminario de Teorias e 6 oT 708 Catalan /
Investigaciones Antropoldgicas Castellano
Avanzadas
Etnografia Aplicada a la 6 oT 7 Catalan /
Intervencion Castellano
Seminario de Aplicaciones de la 6 oT 8 Catalan /
Antropologia Castellano

Materia 12: Recursos Avanzados para la Investigacion en Antropologia Social y Cultural

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

18

Optativa

Semestre 70 8

Presencial

Demografia y Sociedades Contemporaneas: Rasgos basicos del estudio de las
poblaciones humanas, tanto en cuanto al método demografico (andlisis de datos
procedentes de estadisticas publicas) como en cuanto al conocimiento e
los fendmenos demograficos basicos; asi

interpretacion de como su

interrelacion con elementos contextuales histéricos y socio-territoriales.
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Redes Sociales y Etnografia Digital: Estudio de las estructuras relacionales que
sustentan los modos de vida, con especial énfasis en aquéllas controladas por
infraestructuras digitales, asi como las consecuencias culturales, econdmicas y
politicas de la existencia social hibrida. A través de la inmersidn en la experiencia
de los sujetos y su contextualizacidn con el analisis de las redes sociales en la
que se estan insertos, el alumnado podra entender, analizar y valorar

fendmenos socioculturales desde una perspectiva critica relacional.

Antropologia Audiovisual: Estudio de las manifestaciones audiovisuales de la
cultura y las diversas formas de representar el imaginario cultural desde una
perspectiva grafica y audiovisual. Para ello, se trabajara sobre los modos en que
las representaciones sociales actian como formas de percepcion y traduccion
empirica de etnoconcepciones culturales, recurriendo a diferentes medios y
productos audiovisuales como componentes esenciales de la investigacion

antropoldgica.

Resultados del Conocimientos:

:/’I),;?I':‘:Ifje COIE KM35: Identificar el papel de las dindmicas demograficas en el estudio de los
sistemas socioculturales. (KT01)
KM36: Identificar y valorar las consecuencias culturales de la digitalizacion de la
experiencia humana y la monitorizacion de las interacciones sociales. (KT06)
KM37: Identificar los instrumentos y procedimientos digitales y audiovisuales en
los trabajos etnograficos. (KT06)
Habilidades:
SM45: Analizar las principales dindmicas del mundo actual y contextos sociales
desde una vertiente demografica y geografica. (ST03)
SM46: Analizar e interpretar datos relacionales a partir de las herramientas y
métodos disponibles. (ST06)
SMA47: Utilizar las herramientas digitales y audiovisuales, y técnicas de analisis
de redes sociales en la etnografia. (ST06)
Competencias:
CM37: Aplicar técnicas y métodos a las investigaciones para describir, analizar y
presentar datos antropoldgicos. (CT05)
CM38: Trabajar con autonomia casos practicos en la aplicacién de recursos para
la investigacion en Antropologia. (CT07)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 150 75 225

% 100% 17% 0%
presencialidad

Asignaturas Denominacién ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Demografia y Sociedades 6 oT 708 Catalan /
Contemporaneas Castellano
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Redes Sociales y Etnografia 6 oT 708 Catalan /
Digital Castellano
Antropologia Audiovisual 6 oT 708 Catalan /

Castellano

Materia 13: Lengua Moderna

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

120

Optativa

Semestre 7y 8

Presencial

Las asignaturas que componen esta materia se destinan al estudio de los
siguientes aspectos de las lenguas alemana, euskera, francesa, gallega, griega

moderna, italiana, occitana, portuguesa y rumana:
El sistema fonético y fonoldgico del idioma estudiado. Problemas de
adquisicion de la pronunciacion.
La organizacion del Iéxico del idioma estudiado: vocabulario general y
especifico.
Las estructuras sintacticas del idioma estudiado: descripcién de las
principales estructuras del idioma estudiado.
Habilidades:
SMA48: Identificar las ideas principales y las secundarias para expresarlas con
correccién lingiistica. (ST01)
SM49: Mantener una conversacion adecuada al nivel del interlocutor. (ST02)
SM50: Expresarse en la lengua estudiada, oralmente y por escrito, utilizando el
vocabulario y la gramatica de forma adecuada. (ST02)
SM51: Realizar presentaciones y debates orales utilizando un vocabulario y un
estilo académico adecuados. (ST08)

SM52: Elaborar un discurso organizado y correcto, oralmente y por escrito, en

la lengua correspondiente. (ST08)
Competencias:

CM39: Presentar trabajos en formatos ajustados a las demandas y los estilos

personales, tanto individuales como en grupo pequeiio. (CT01)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 1200 600 1800
Asignaturas Denominacion ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
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Idioma Moderno | (Alemdn) 6 oT 708 Catalan /
Aleman
Idioma Moderno | (Euskera) 6 oT 708 Catalan /
Euskera
Idioma Moderno | (Francés) 6 oT 708 Catalan /
Francés
Idioma Moderno | (Gallego) 6 oT 708 Castellano
Gallego
Idioma Moderno | (Griego 6 oT 708 Catalan /
Moderno) Griego
Idioma Moderno | (Inglés) 6 oT 708 Inglés
Idioma Moderno | (Italiano) 6 oT 708 Catalan /
Italiano
Idioma Moderno | (Occitano) 6 oT 708 Catalan /
Occitano
Idioma Moderno | (Portugués) 6 oT 708 Castellano
Portugués
Idioma Moderno | (Rumano) 6 oT 708 Castellano
Rumano
Idioma Moderno Il (Aleméan) 6 oT 708 Catalan /
Aleman
Idioma Moderno Il (Euskera) 6 oT 708 Catalan /
Euskera
Idioma Moderno Il (Francés) 6 oT 708 Catalan /
Francés
Idioma Moderno Il (Gallego) 6 oT 708 Castellano
Gallego
Idioma Moderno Il (Griego 6 oT 708 Catalan /
Moderno) Griego
Idioma Moderno Il (Inglés) 6 oT 708 Inglés
Idioma Moderno Il (Italiano) 6 oT 708 Catalan /
Italiano
Idioma Moderno Il (Occitano) 6 oT 708 Catalan /
Occitano
Idioma Moderno Il (Portugués) 6 oT 708 Castellano
Portugués
Idioma Moderno Il (Rumano) 6 oT 708 Castellano
Rumano

Materia 14: Practicas Profesionales
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Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la

U " Universitat Autonoma
de Barcelona

12

Optativa

Semestre 8

Presencial

Las Practicas Profesionales incluyen un seminario (3 ECTS) entendido como un
espacio de profundizacién en el ambito profesionalizador y las practicas

externas (9 ECTS), que equivalen a 195h de presencialidad en las entidades.

El seminario se centra en: Presentacion y analisis de los aprendizajes,
experiencias y dilemas planteados en las practicas profesionales del alumnado.
Reflexionar, a partir de ellas, sobre las competencias profesionales y las
especificidades de la practica profesional en antropologia, situando los debates
sobre la teoria de la practica desde la experiencia y consolidando herramientas,
técnicas, principios éticos y relaciones interdisciplinares e institucionales en el

ejercicio de la profesion.

Las practicas externas se definen como: Iniciacién a la practica profesional de la
antropologia a través de la participacion supervisada en proyectos y actividades
de intervencion social en entidades publicas y entidades del caracter social del
tercer sector. Elaboracidn de una memoria de practicas basada en la reflexion
sobre la experiencia de aplicacién a partir de la formacién en antropologia.

Conocimientos:

KM38: Reconocer las politicas que instituciones privadas o publicas utilizan en

MATERIA

el tratamiento integral de problematicas socioculturales. (KT07)
KM39: Proporcionar ejemplos validos sobre la practica profesional mediante la
experiencia y la discusion de casos de Antropologia aplicada. (KT08)
Habilidades:
SM53: Aplicar los conocimientos tedricos, metodoldgicos y técnicos al estudio
de temas contemporaneos antropoldgicos. (ST07)
SM54: Extraer la informacién relevante de informes, proyectos y otros
documentos de caracter profesional relacionados con la Antropologia. (ST07)
SM55: Comunicar de forma clara, explicativa y sintética informacion
antropoldgica en los ambitos cientificos y profesionales. (ST08)
Competencias:
CMA40: Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y
deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos en la actividad
profesional. (CT03)
CMA41: Aplicar el conocimiento antropoldgico para ofrecer respuestas
innovadoras y resolucidn a temas contemporaneos en la actividad profesional.
(CTO6)
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Actividades Formativas

Asignaturas
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CM42: Trabajar con autonomia, en grupo o equipo transdisciplinar, en la
resolucidn de actividades o proyectos del &mbito de la Antropologia. (CT07)
CM43: Producir materiales susceptibles de aplicacion en el ambito de estudio de

La Antropologia y saber comunicar a un publico los resultados de la actividad

y/o proyecto. (CT08)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 25 235 40
% 100% 100% 0%
presencialidad
Denominacion ECTS @ Tipologia @Semestre Idioma
Practicas Profesionales 9 oT 8 Catalan /
Castellan
o
Seminario de Practicas 3 oT 8 Catalan /
Profesionales Castellan
o

Materia 15: Trabajo de Fin de Grado

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la

6

Obligatoria

Semestre 7

Presencial

El trabajo de fin de grado se concibe como la culminacién de la secuencia de
asignaturas metodoldgico-técnicas de segundo y tercer curso que constituye un

modelo a escala de la investigacion etnografica en Antropologia.

Conocimientos:

KM40: Reconocer los debates epistemoldgicos y metodoldgicos en

MATERIA

Antropologia. (KT03)
KM41: Reconocer los métodos y las técnicas necesarios para el desarrollo y la
presentacion de los resultados de la investigacion etnografica. (KT06)
Habilidades:
SM56: Contextualizar la investigacion etnografica realizada en el terreno tedrico
de la disciplina y de disciplinas afines. (ST02)
SM57: Analizar la informacién etnografica relevante aplicando los
conocimientos tedricos y etnograficos al estudio de aspectos relacionados con
la investigacion y su contexto sociohistérico. (ST02)
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SM58: Utilizar las herramientas basicas para describir, interpretar y analizar la
informacion etnografica de la investigacidn realizada y para emitir reflexiones

relevantes para el grupo de estudio y/o de indole social, cientifica y ética. (ST04)

SM59: Valorar en términos tedricos, metodoldgicos y éticos el disefio de la

investigacion etnografica realizada. (ST05)

SM55: Comunicar de forma clara, explicativa y sintética la informacién
etnografica de la investigacidn realizada. (STO8)

Competencias:

CM44: Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y
deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos en la

presentacion de resultados del trabajo de campo en Antropologia. (CT03)

CMA45: Aplicar el conocimiento de la variabilidad cultural, los principios, valores,
procedimientos que rigen la disciplina para evitar las proyecciones
etnocéntricas, sexistas o discriminatorias en la presentacion de resultados del

trabajo de campo en Antropologia. (CT04)

CM46: Realizar una investigacion etnografica, aplicando los conocimientos y
habilidades adquiridas, y empleando los procedimientos argumentativos,

textuales y éticos de la antropologia. (CT05)

CMA47: Planificar el trabajo de forma auténoma y efectiva para la consecucién
de los objetivos planteados en la presentacion de resultados del trabajo de

campo en Antropologia. (CT07)

CMA48: Exponer en forma narrativa los resultados del trabajo de campo
etnografico de acuerdo con los canones criticos de la disciplina y teniendo en

cuenta el publico al que se dirige. (CT08)

Actividades Formativas Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 5 10 135
% 100% 17% 0%
presencialidad
Asignaturas Denominacion ECTS Tipologia = Semestre Idioma
Trabajo de Fin de Grado 6 OB 7 Catalén /
Castellan
o}
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Resultados de aprendizaje de MATERIA (M)
Resultados
de
Sirai
a”re:e"a’e ML | M2 | M3 [ mMa | ms5 [ me | m7 | m8 | M9 [ m10 | m11 | m12 [ M13 [ m14 | m15
TITULACION
(T)
KMO1
KTO1 KM20 | KM25 KM35
KMO02
KT02 kmo7 | km1o | km13 KM21
KTO3 km11 | km14 | k18 KM40
KMO08 KM29
KT04 kM12 | km15 kM22 | kM26
KMO09 KM30
KMO03 KM16
KTO05
KMO04 KM17
KM31 | KM36
KT06 KM19 KM41
KMO5 | KMO6 KM32 | KM37
KT07 Kkm23 | kM27 KM33 KM38
KTO08 Km24 | KM28 KM34 KM39
SMO1 sM48
sT01 SM02 sM27 | sm32
SM03
sM14 | sm1s SM37 SM49 SM56
ST02 SM10 sm28 | sm33 sMa1
sM15 | sm19 SM38 SM50 SM57
SM11 SM39
sT03 sm12 | sm16 | sm20 sM29 | sM34 | sM40 SM45
SM13
SM22
sT04 SM08 sM23 SM58
SM24
STO5 SM09 SM25 SM42 SM59
SM46
ST06 SM26 SM43
sM47
SM53
SsT07 SM30 | sm35 sma4
SM54
SMO5 SM51
STO8 SM04 | SM06 SM17 | SM21 SM31 | SM36 SM52 | SM55 | SM60
SM07
CT01 Cmo1 MO8 | a2 CcM14 cMm23 CM39
CM09
cT02 CM10 cM24 cm31
cT03 cM16 cM25 CM32 cM40 | cmas
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CT04 CMO02 CM17 | CM20 CM33 CM45
CcM27
CTO0S CM15 | CM18 CM37 CM46
cM28
CT06 cMm21 CM34 CMm41
CT07 CM19 CM29 | CM35 | CM38 CM42 | CM47
CMO04 | CMO06
CT08 CcMo03 CM11 | CM13 CM22 | CM26 | CM30 | CM36 CM43 | CM48
CMO5 | CMO07
24 11 5 5 11 9 11 11 13 13 10 14 8 6 9 12

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

Los resultados de aprendizaje (RAs) previstos en la titulacién se trabajan a partir de
actividades de diversa indole, adecuadas en todo momento a la tipologia de resultados que
se pretende alcanzar.

Las actividades dirigidas habituales (teoria y, en algunos casos, practicas en el aula,
seminarios, salidas de campo tutorizadas unido a la docencia supervisada mediante
tutorias individuales y en grupo) forman la base principal sobre la que el alumnado
adquiere los conocimientos principales del grado.

La docencia supervisada adquiere un papel central en la propuesta del grado. Una gran
parte de los RAs de habilidades y competencias se relacionan con la dimensidn etnografica,
es decir, la aplicacién de los conocimientos antropoldgicos. En este sentido, se propone una
estrategia metodoldgica de innovacién docente basada en las practicas etnograficas en un
contexto real. Guiado por tutorias continuadas, el alumnado aplica valores éticos y de
responsabilidad social y fomenta habilidades y competencias relacionadas con la resolucion
del trabajo etnografico autonomo. Estas practicas se complementan con seminarios y
grupos de trabajo, para desarrollar las competencias asociadas al trabajo colaborativo y
cooperativo y a la comunicacidn y argumentacién oral y escrita.

El sistema de aprendizaje propuesto da relevancia a las actividades auténomas. Ademas
del estudio personal, es clave poder trabajar los RAs de adquisicion de conocimientos con
la lectura y comentario de textos antropolégicos, tanto etnograficos como teoricos.
Asimismo, la preparacién y la presentacion oral de trabajos en el aula permiten la
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adquisicion de habilidades y competencias relacionadas con la comunicaciéon y la
transmisién de la informacidn adquirida.

Todas las propuestas de actividades de aprendizaje y su relacion con los RAs quedan
recogidas en la Guia docente de la asignatura, tal y como orienta el proceso PCO2b sobre

gestidn de las guias docentes descrito en el SGIQ de la Facultad de Filosofia y Letras de la
UAB.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

No procede

4.2.c) Trabajo de fin de Grado

El Trabajo de Fin de Grado (6 ECTS) se basa en actividades supervisadas, y consiste en la
culminacién de una secuencia formativa tedrica, metodoldgica y técnica, consolidada
mediante las asignaturas metodoldgico-técnicas comprendidas en los cuatro semestres
anteriores, que permite al alumnado dominar el disefio deuna investigacidn
etnografica. Para su desarrollo, el alumnado se centra en explicar e interpretar los
resultados de la investigacion que ha Illevadoa cabo, poniendo en practicalos
conocimientos y las habilidades que ha adquirido a lo largo de su formacién como
antropodloga/o. Su ejecucion incide en el desarrollo de la propuesta tedrica, el dominio
de técnicas de organizacién y andlisis de datos, asi como el conocimiento y manejo
de fuentes documentales y graficas durante el proceso de investigacion.

Cada estudiante propone el caso de estudio al inicio de la secuencia etnografica, que se
desarrolla de forma individual a través de lecturas orientadas a consolidar el marco tedrico
de la investigacion y estudio personal bajo supervision de profesorado del Departamento
mediante un minimo de cinco tutorias individuales de seguimiento del trabajo
programadas con una periodicidad quincenal, combinadas con un minimo de dos sesiones
plenarias orientadas al conjunto del alumnado, donde se abordan cuestiones generales de
la metodologia, la estructura, el seguimiento y la defensa del TFG. Ademds de este
seguimiento tutorizado, las principales metodologias empleadas en la asignatura son la
elaboracion de trabajos (incluyendo versiones preliminares para orientar adecuadamente
su desarrollo y avance) y la presentacion oral del resultado final de los mismos. A la
finalizacidn del TFG, el alumnado debe presentar un informe en forma de memoria escrita y
realizar una defensa oral publica del trabajo.
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4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

)

La evaluacién de todas las materias debe, en primer lugar, ajustarse a las directrices
generales que marcan la Normativa Académica de la Universitat Autonoma de Barcelonay
la Guia de evaluacion de la Facultad de Filosofia y Letras.

-Para la evaluacién de los conocimientos, el profesorado realiza principalmente pruebas de
evaluacion a lo largo del semestre que le permitan valorar el progreso del alumnado de
manera continua. La totalidad de las materias incluyen en su programa de evaluacion
pruebas escritas (variables en funcidén de la materia en numero, formato y extensién), en
forma de exdmenes o trabajos, que sirvan para evaluar en qué medida el estudiante alcanza
los resultados de aprendizaje del titulo a medida que éste avanza.

-Por lo que respecta a las habilidades, el profesorado planifica diferentes actividades y
entregas de evaluacion para asegurar el proceso continuado de aprendizaje. Estas pueden
incluir: lectura y comentario de andlisis critico de textos, trabajos escritos y
presentaciones orales.

De manera particular, la titulacion de Antropologia Social y Cultural apuesta por preparar
al estudiante en el trabajo de campo etnografico en un contexto real (con horas de
practicas y una secuencia técnico-metodoldgica) y la resolucion de ejemplos/casos de
estudio de Antropologia aplicada dada su enorme utilidad de cara a la inmensa mayoria de
las salidas laborales asociadas a la titulacidon. Estos dos ambitos de practica (asociados
especialmente a las materias M06 y M10) se evalian mediante la entrega de trabajos al
final de las asignaturas correspondientes, precedidos de diferentes actividades y entregas
preliminares de evaluacidn para asegurar asi el proceso continuado de aprendizaje.

4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)

No procede

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de Fin de Grado

La evaluacion del Trabajo de Fin de Grado (TFG) se ajusta a las directrices de la Guia de
Trabajos de Fin de Grado aprobada por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universitat
Autonoma de Barcelona.
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La evaluacion se lleva a cabo por profesorado del Grado, es individual para cada estudiante
y consta de los siguientes items:

a) Asistencia a las tutorias (individuales y plenarias).

b) Entrega de los avances correspondientes del trabajo previstos para cada tutoria.

c) Entrega de un borrador completo del TFG para su correccidon e inclusién de las
enmiendas necesarias.

d) Entrega de la versién final del TFG.

e) Defensa oral del trabajo ante un tribunal.

Este procedimiento de evaluacion formativa continuada contempla retroaccion en todos
estos items y se traduce en dos calificaciones numéricas finales: la primera corresponde al
seguimiento y evolucion del TFG a lo largo del semestre (items a, b, cy d) y supone el 70%
de la nota final de la asignatura; la segunda se otorga tras la defensa publica del trabajo,
que corresponde al 30% restante (item e).

El comité que evalla la presentacion oral estd compuesto por dos miembros del
profesorado del Departamento diferentes al profesor o la profesora que haya realizado y
evaluado el seguimiento y el informe final.

En ambos apartados se valoraran especialmente la coherencia de los objetivos del trabajo
y la correspondiente adecuacién de la metodologia empleada, asi como la capacidad de
sintesis y de comunicacién tanto de la parte escrita como oral.

4.4. Estructuras curriculares especificas

No procede.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

El Departamento de Antropologia Social y Cultural de la UAB fue pionero en Espafia en la
implantacion de los estudios en Antropologia Social como especialidad, en los afios ochenta
del siglo XX, luego como licenciatura de segundo ciclo, en los afios noventa, y finalmente
como Grado a partir del curso 2009-2010.

La mayoria del profesorado que imparte docencia en el grado proviene de este
departamento y area de conocimiento (78,37% profesorado, 84,78% docencia)

Hace mas de treinta afios que desde el departamento de Antropologia Social y Cultural de
la UAB se desarrolla docencia e investigacion orientadas hacia el estudio etnografico en
diversas partes del mundo y contextos sociales, asi como hacia el desarrollo de las
metodologias y técnicas de investigacion dirigidos a la aplicacion de saberes antropoldgicos
en fendmenos sociales. Este conocimiento acumulado es el que el Departamento de
Antropologia Social y Cultural de la UAB aportara al alumnado del Grado, en un momento
en el que la intensificacion de las migraciones internacionales y la realidad de los procesos
de interculturalidad hacen de la diversidad cultural uno de los temas centrales de las
Ciencias Sociales.

La plantilla docente que cubre la formacién basica y obligatoria del titulo, asi como
optativas en las que son especialistas, corresponde a profesorado de tipo “Permanente 1”
de la UAB y estd formada por profesores catedraticos, titulares de universidad y/o
agregados (figura catalana equivalente a contratado doctor). Estas figuras de profesorado
cuentan con una experiencia docente que oscila entre los 20 y 30 afios.

Un porcentaje del 22,5 % de los ECTS de la titulacion lo imparte profesorado asociado. Este
profesorado (del cual una tasa significativa es doctor y/o tiene acreditaciones superadas)
cubre en la mayoria de los casos asignaturas mas especializadas y realiza tareas de apoyo
en la formacién practica del alumnado.

Todo este profesorado participa actualmente en la docencia del titulo en extincién, y por
tanto tiene experiencia previa directa en el ambito de la titulacidon. Adema3s, ha desarrollado
iniciativas de innovacion docente que podran ser adaptadas dentro de las necesidades de
la nueva titulacién. Y realiza periddicamente cursos de innovacién docente y formacion en
nuevas practicas relacionadas con el uso de las TIC, nuevas formas de organizacién en el
aula o de evaluacion, entre otros.
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Asimismo, un porcentaje minimo de profesorado de otros departamentos e Institutos
adscritos a la Universitat Autdbnoma de Barcelona tiene una presencia de profesorado en la
titulacion:

- Departamento de Humanidades

- Departamento de Historia Contemporanea

- Departamento de Geografia

- Departamento de Filologia Catalana

- Departamento de Filologia Espafiola

- Departamento de Sociologia

- Instituto de Ciencia y Tecnologia Ambiental (ICTA)

Respecto a la experiencia y calidad investigadora del profesorado, se cuenta con unos
indices de excelencia elevados. La practica totalidad del profesorado “Permanente 1”
cuenta con sexenios vivos de investigacién y participa activamente en proyectos de
investigacion financiados y en todo tipo de publicaciones. En numeros globales el
profesorado de la titulacidon cuenta con 116 tesis dirigidas, mdas de 950 publicaciones (818
articulos en revistas especializadas y 137 libros en temas de investigacion y/o divulgacion),
y participacién en 366 proyectos de investigacién financiados.

El departamento cuenta con 21 proyectos activos y 2 proyectos internacionales en vias de
iniciarse (ERC Advanced Grant y Synergy Grant).

Los grupos vy las lineas de investigacion del Departamento de Antropologia Social y Cultural
de la UAB se caracterizan por combinar la investigacion basica y la aplicada, por el énfasis
en el trabajo etnografico y en la comparacion transcultural.

Grupos de investigacion del departamento en los que participa profesorado del grado:

AFIN (Investigacion basica y aplicada a las Ciencias Sociales, la Salud y las Humanidades.
2017 SGR-1791)

AHCISP (Antropologia i Historia de la Construccié d’ldentitats Socials i Politiques. 2017 SGR-
1052)

EMIGRA (Educacion, Migraciones, Infancia, Grupo, Investigacion Antropolégica. 2017 SGR-
1702)

GIPE/PTP (Grupo Interdisciplinar para la Prevencion y Estudio de Practicas Tradicionales
Perjudiciales)

GRAFO (Grupo de Investigacion en Antropologia Fundamental y Orientada. 2017 SGR-1325.
Incluye 3 unidades de investigacion: EgoLab-GRAFO, Getp-GRAFO y CoalescelLab-GRAFO)

INMIX (Inmigracion, Mestizaje y Cohesidn Social. 2017 SGR-466)
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En definitiva, se dispone de experiencia docente, experiencia investigadora y proyeccion
suficientes para garantizar la calidad de la oferta formativa propuesta en el presente
documento.

Enlace curriculums profesorado

5.1.b) Estructura de profesorado

Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Num. ECTS (%)* Doctores/as Acreditados/as (%) Sexenios Quinquenios
(%)

Permanentes 1 24 216 (79,12%) 24 (100%) 24(100%) 52 91

Permanentes 2

Lectores

Asociados 12 54 (19,78%) 10 (83,33%) 5(41,67%)

Otros 1 3 (1,10 %) 1 (100%) 0 (0%)

Total 37 273 (100%) 35 (94,74%) 29(78,95%) 52 91

Permanentes 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregado y asimilables en centros privados).
Permanentes 2: profesorado permanente para el que no es necesario ser doctor (TEU, colaboradores y asimilables en centros privados).
Otros: profesorado visitante, becarios, etc.

El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerard acreditado.

1 Solo se consideran los créditos de formacion académica, excluyendo los correspondientes a las Prdcticas y al Trabajo de Fin de Grado.

9.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por &mbitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento 1: Antropologia Social

Numero de profesores/as 29
Numero y % de doctores/as 27 (93,10%)
Numero y % de acreditados/as 21(72,41%)
Numero de profesores/as por Permanentes 1: 16
categorias Permanentes 2:
Lectores:
Asociados: 9
Otros: 1
Materias / asignaturas? MZ2. Recursos Basicos para la Antropologia Social y Cultural

M3. Conceptos y Campos Bdsicos de la Antropologia Social y Cultural
M4. Historia de las Teorias Antropoldgicas

MS5. Campos Clasicos de la Antropologia Social y Cultural

M6. Métodos, Técnicas e Instrumentos en Antropologia Social y
Cultural
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M7. Ambitos Tematicos Especializados de la Antropologia Social y
Cultural
M8. Retos Contemporaneos Sociopoliticos, Ecolégicos y Culturales
M. Estudios de Areas Culturales
M10. Formacién para la Practica Profesional de la Antropologia Social y
Cultural
M11. Recursos Avanzados para la Investigacidon en Antropologia Social
y Cultural
M14. Practicas profesionales

ECTS impartidos (previstos) 237

ECTS disponibles (potenciales) 480,58

Area o ambito de conocimiento 2: Filologia Catalana

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1 (100%)
Numero y % de acreditados/as 1 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1
categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas M2. Recursos Basicos para la Antropologia Social y Cultural

ECTS impartidos (previstos) 3
ECTS disponibles (potenciales) 703,25

Area o ambito de conocimiento 3: Geografia Humana

Numero de profesores/as 2
Numero y % de doctores/as 2 (100%)
Numero y % de acreditados/as 2 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 2
categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas M1. Fundamentos de las Ciencias Sociales y Humanas para la

Antropologia Social y Cultural
M11. Recursos Avanzados para la Investigacidon en Antropologia Social
y Cultural

ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles (potenciales) 649,79

Area o ambito de conocimiento 4: Historia Contemporanea

Numero de profesores/as 2
Numero y % de doctores/as 2 (100%)
Numero y % de acreditados/as 2 (100%)
Permanentes 1: 2
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Permanentes 2:
Numero de profesores/as por Lectores:

categorias Asociados:
Otros:
Materias / asignaturas M1. Fundamentos de las Ciencias Sociales y Humanas para la

Antropologia Social y Cultural
ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 499,79

Area o ambito de conocimiento 5: Lengua Espafiola

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1 (100%)
Numero y % de acreditados/as 1 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1
categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas M2. Recursos Basicos para la Antropologia Social y Cultural

ECTS impartidos (previstos) 3
ECTS disponibles (potenciales) 530,33

Area o ambito de conocimiento 6: Légica y de Filosofia de la Ciencia

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1(100%)
Numero y % de acreditados/as 1 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1
categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas M1. Fundamentos de las Ciencias Sociales y Humanas para la

Antropologia Social y Cultural
ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 97,32

Area o ambito de conocimiento 7: Sociologia

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1(100%)
Numero y % de acreditados/as 1 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1
categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas M1. Fundamentos de las Ciencias Sociales y Humanas para la

Antropologia Social y Cultural
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ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 1.112,55

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion
del profesorado no doctor

El grado cuenta con 12 profesores asociados y un investigador distinguido “Beatriz de
Galindo”. Del profesorado asociado 10 son doctores (83,33 %) y 5 estan acreditados (41,67
%).

Todos ellos tienen experiencia docente acreditada dentro del grado de Antropologia Social
y Cultural de la UAB.

Méritos docentes profesorado doctor no acreditado
e Profesor 1 (CV)
Premio Nacional ASA / HEA a la Excelencia en la Ensefianza de Antropologia
Docente visitante en la London School of Economics (2011-2017)
Profesor titular en Goldsmiths, Universidad de Londres (2017-2021)
Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural (UAB)
e Profesor 2 (CV)

Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural, Ciencia y Técnica de los
Alimentos y en el MU de Antropologia: Investigacion Avanzada e Intervencion
Social.

e Profesora 3(CV)
Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural (UAB)
Docente en el Grado en Educacién Social (UOC)

e Profesora 4 (CV)
Docente grados de Estudios de Artes y Humanidades, Antropologia y Evolucidn
Humana (UOC)
Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural (UAB)

e Profesora 5 (CV)
Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural (UAB)
Colaboradora docente (UOC)

e Profesora 6 (CV)
Docente en el grado de Antropologia Social y Cultural (UAB)
Colaboradora docente (UOC)

Méritos docentes y méritos investigacion profesorado no acreditado y no doctor
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Profesora 7 — enlace CV, enlace orcid

o Miembro del grupo de investigacion GRAFO (2017-SGR-1325)
o X2 Premio de Investigacion "Josep Ricart i Giralt" (2009)

Licenciada en Historia del Arte (1998) y en Antropologia Social y Cultural (2004) por
la UAB; y Master en Iniciacién a la Investigacion en Humanidades por la UdG (2009).
Actualmente lleva a cabo la tesis doctoral por compilacion en Antropologia
Audiovisual en la UAB.

Trayectoria acreditada en patrimonio inmaterial, docencia, gestiéon cultural,
documentacion de colecciones, divulgacidn e investigacidn en instituciones publicas
y privadas. En el campo de la docencia, estd vinculada al Departamento de
Antropologia de la UAB desde el curso 2014-15, asi como también colabora como
profesora asociada en el Departamento de Comunicacién de la UPF y en el Grado
de Disefio y Creacion Digital de la UOC.

A su vez, imparte clases de historia del arte y disefio en la Escola Massana.

Profesor 8 (CV)

Profesor asociado del Departamento de Antropologia Social y Cultural de la UAB
desde el curso 2014-2015. Es Diplomado en Estudios Avanzados (DEA) y Master en
Investigacion Basica y Aplicada en Antropologia Social y Cultural por la UAB.
También posee un diploma de Postgrado en Trabajo Social y Educativo con
Inmigrantes por la Escuela de Trabajo Social de la Universidad Ramon Llull (EUTS-
URL) y otro en Comunicacién Intercultural por la Universidad de Barcelona.

Forma parte del Grupo de Investigacion EMIGRA del Centro de Estudios e
Investigacidon en Migraciones (CER-Migracions) de la UAB donde, en el marco del
proyecto europeo RESL.eu, actualmente investiga sobre transiciones escuela-
trabajo de jovenes con bajo nivel formativo que participan en programas
ocupacionales y de segunda oportunidad educativa. Con anterioridad, su labor
investigadora también se habia centrado en procesos migratorios y estrategias de
aculturacién e incorporacion social de poblaciones migrantes en contextos urbanos.

Especializado en disefio, formulacién y gestiéon de proyectos de intervencién social,
fuera del ambito académico universitario, generalmente desarrolla su labor
profesional como formador, investigador y/o gestor técnico en el marco de
programas y proyectos publicos de intervencién social. En este sentido, durante los
ultimos afios su labor profesional ha estado vinculada de manera especifica a
programas publicos de ocupacién, insercién y promocién social y laboral para
colectivos sociales en riesgo de exclusidon, que se desarrollan en el marco de la
Administracion Local y/o el Tercer Sector Social.
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5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

La UAB dispone de todo el profesorado necesario para la implantacion del grado.

Las direcciones de los departamentos negocian anualmente la dotacién de nuevo
profesorado con el equipo de gobierno de la universidad en base a las necesidades de
docencia del departamento.

La UAB dispone de un proceso estratégico especifico para la definicidn de la politica del PDI
(PEO4). Cada facultad también dispone de un proceso estratégico relacionado con la
politica, la gestidn y la formacién del PDI con indicadores propios.

La definicion de la politica de provisién de plazas del PDI, que corresponde al Equipo de
Gobierno y es aprobada por el Consejo de Gobierno, se recoge en el modelo de plantilla
tedrica del PDI aprobado en el consejo de gobierno del 13 de diciembre de 2017, asi como
en el modelo de priorizaciones de convocatorias de plazas de catedraticos de universidad,
catedraticos contratados y de profesorado Agregado. La politica de provision de plazas
incluye el modelo de seleccidn e incorporacion del personal a las plazas docentes, que se
realiza siguiendo los principios de equidad y transparencia de acuerdo con la disponibilidad
presupuestaria y las normativas estatales y autonémicas relativa a la dotacién de recursos
humanos (tasa de reposicion y capacidad de contratacion) el Equipo de Gobierno,
representado por el vicerrector competente en los asuntos del PDI, elabora una propuesta
de dotacién o transformacién de plazas que es aprobada por el Consejo de gobierno.

Aprobada la propuesta, la convocatoria se publica en el Boletin Oficial del Estado (BOE) y
en el Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia (DOGC). Las convocatorias se comunican
en los departamentos y se difunden en toda la comunidad universitaria y en la sociedad a
través del portal de la Universidad.

5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

La facultad cuenta con personal técnico especializado de apoyo a la docencia. Parte de
estos recursos humanos destinados al soporte de la docencia son de ambito central de la
universidad.

Si bien el nUmero de servicios de la UAB (servicios en red) es elevado y diverso, los servicios
mas directamente vinculados con la docencia del grado son:

e Biblioteca de Humanidades

e Servicio de informatica distribuida de la facultad
e Soporte logistico y punto de informacion

e Gestién académica

e Soporte departamental

e Asesoramiento psicopedagdgico (UAB)

e UAB Open Labs
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El proceso de soporte PSO1 de nuestro SGIC establece como objetivo la forma en que la
facultad se relaciona con los servicios centralizados de la UAB que dan soporte a las
actividades docentes del centro. Del mismo modo, se gestionan los servicios de soporte a
la docencia propios de la facultad descritos en el apartado 6.1. de esta memoria.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con los recursos materiales y servicios adecuados
para cubrir las necesidades de su alumnado. La facultad, de este modo, puede garantizar
la adquisicién de conocimientos, habilidades y competencias de todo su alumnado en el
desarrollo de su formacién.

Dentro del SGIC de la facultad existe un proceso de apoyo destinado a la gestion de
recursos econdmicos y materiales. La facultad también cuenta con convocatorias internas
especificas relacionadas con la renovacién y el mantenimiento de los recursos materiales.
(PS01a del SGIC).

En los Ultimos afios se ha destinado una partida presupuestaria mayor para la adecuacién
de los espacios a las nuevas tecnologias. Concretamente, en el curso 2020-21 la Facultad
ha recibido una partida extraordinaria que ha sido destinada a la incorporacién de nuevo
material en aulas docentes (microfonia, camaras, sistemas de audio).

La comunidad universitaria (alumnado, profesorado y personal de administracién vy
servicios) de la Facultad cuenta con los siguientes recursos y servicios:

Recursos materiales y servicios de la Facultad

Servicios UAB (servicios en red)

La UAB tiene como principios generales la igualdad de oportunidades y la dotacién de
recursos suficientes para garantizar la calidad de la docencia. Por ello en los estatutos de

la UAB se especifica:

Articulo 3. Principios de actuacion: "Para desarrollar sus actividades, la Universidad
Auténoma de Barcelona se inspira en los principios de libertad, democracia, justicia,
igualdad y solidaridad"
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Articulo 6: Suficiencia y uso de los recursos: “la universidad garantiza que todas sus
estructuras dispongan de recursos humanos y materiales para garantizar el nivel de calidad
en el ejercicio de la actividad universitaria”

La UAB a través del Observatorio para la Igualdad, tiene establecido un Plan de accién para
la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad

6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas
externas

La asignatura de Prdcticas Externas es optativa y se imparte en el segundo semestre del
curso.

La informacidén general sobre practicas externas con normativas, modelos convenios y
informes estd publicada en la web de la UAB.

La informacién sobre la gestidon propia de la facultad estd definida en el protocolo de
practicas externas (apartado 11). Cada titulaciéon cuenta con uno o mas coordinadores. A
nivel general, la facultad dispone de un coordinador o coordinadora general que es
responsable del proceso PC3 de gestidn de PE del SGIC .

Cada titulacién cuenta con informacién especifica publicada en su ficha informativa
(enlace) en la que figura un enlace a la informacién general de practicas externas
(calendario preinscripcidn, sesiones informativas, etc...).

Tal como figura en el PAT de la facultad se realizan sesiones informativas previas a la
matricula.

La gestion administrativa es llevada por personal especializado de la Gestion Académica.
Listado oferta plazas (enlace web)

modelo convenio

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

El estudio cuenta con la totalidad de recursos materiales y servicios necesarios que garantizan la
adquisicion de conocimientos, habilitades y competencias del alumnado. En el caso de surgir nuevas
necesidades la facultad cuenta con el proceso PSO1la del SGIC para solventarlas.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

La implantacion del nuevo titulo se hard de forma gradual. En el curso 2024/25 se
implementarad el primer curso, en el curso 2025/26 el segundo curso, en el curso 2026/27
el tercer curso y finalmente en el curso 2027/28 se implantara el cuarto curso del nuevo
grado.

7.2 Procedimiento de adaptacion

La adaptacién de los estudiantes procedentes del Grado de Antropologia Social y Cultural (RUCT
2500256) a la nueva titulacidn se realizara:

. Con equivalencias de asignaturas (tabla de adaptaciones).

. Con el estudio particular del expediente académico del alumno por parte de la coordinacién
de la titulacién y la gestién académica.

7.3 Ensenanzas que se extinguen

Grado de Antropologia Social y Cultural (RUCT 2500256)
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

La Facultad de Filosofia y Letras obtiene la certificacién de la implantacién del SIGC el 29
de abril de 2021 (certificado).

El mapa de procesos y su descripcion estan publicados en la web de la Facultad (enlace
web)

La Facultat de Filosofia y Letras fue acreditada institucionalmente el 4 de julio de 2021.

8.2. Medios para la informacion publica

La difusién de informacion sobre todos los aspectos relacionados con las titulaciones
impartidas por la Universidad se realiza a través de:

e Espacio general en la web de la universidad: este espacio contiene informacién
actualizada, exhaustiva y pertinente, en cataldn, castellano e inglés, de las caracteristicas
de las titulaciones, tanto de grados como de masteres universitarios, sus desarrollos
operativos y resultados. Toda esta informacion se presenta con un disefio y estructura
comunes, para cada titulacidn, en lo que se conoce como ficha de la titulacién. Esta ficha
incorpora una pestafa de Calidad que contiene un apartado relacionado con toda la
informacién de calidad de la titulacidon y un apartado al Sistema de Indicadores de Calidad
(la titulacién en cifras) que recoge los indicadores relevantes del titulo.

¢ La facultad dispone de un espacio propio en la web de |a universidad donde incorpora la
informacién de interés del centro y de sus titulaciones. Ofrece informacién ampliada y
complementaria de las titulaciones y coordinada con la informacién del espacio general.
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PROPOSTA CANDIDATS PREMIS EXTRAORDINARIS PER TITULACIO CURS 2021-2022

FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES

Els tribunals, nomenats per a la concessid dels premis extraordinaris de les titulacions
relacionades, han acordat proposar, per al curs académic 2021/22 als alumnes segients:

Isabel

TITULACIO COGNOMS I NOM NOTA
Grau en Antropologia Duran Berrojo, Ada 9,254
Grau en Antropologia Llamas Ortega, Laura 9,210
Grau en Arqueologia Martin Tur, Sergi 9,055
Grau en Estudis Anglés i Catala Sainza Piqué, Anais 8,983
Grau en d'Anglés i de Classiques Cami Ramonet, Aina 9,300
Grau en Estudis Angles i Espanyol Pla Artacho, Marina 8,655
Grau en Estudis Anglés i Frances Mufiioz Cabrera, Lisandra 9,029
Grau en Estudis Anglesos Talavera Patabobe, Lara 8,95
Grau en Ciéncies de I’Antiguitat Navas Moreno, Radl 9,308
Grau en Estudis de Catala i Espanyol Pérez Medina, Paula 9,205
Grau en Estudis Francesos Alcaraz Sanchez, Judith 8,4
Grau en Estudis Socioculturals de Genere Lépez Vollmer, Laura 8,807
Grau en Filologia Catalana Sangenis Berenguer, Mireia 8,075
Grau en Filosofia Bermudez Valle, Eric 8,958
Grau en Geografia i Ordenaci6 del Territori | Geli Soler, Elisabet 8,388
Grau en Geografia, Medi Ambient i Sanchez-Valverde Albarello,

Planificacié Territorial Sara-Angeles 9,123
Grau en Historia Rovira Gordillo, Maria 9,309
Grau en Historia Gonzalez Alerm, Pere 8,95
Grau en Historia de I Art Montoya Segura, Carla 8,927
Grau en Humanitats Piferrer Gdmez, Monica 9,483
Grau en Llengua i Literatura Catalanes Navarro Sanchez, Joana 8,91
Grau en Llengua i Literatura Espanyoles Prieto Olivero, Selene 8,827
Grau en Musicologia Barcelo Ballester, Apol-lonia 9,705

La Junta Permanent de la Facultat de Filosofia i Lletres, reunida en sessi6 del dia 17 de gener

de 2023, acorda aceptar la proposta de concessid dels premis extraordinaris i elevar-la a la

Comissio d’Afers Academics de la UAB.

El secretari del Centre

Jordi Cerda Subirachs
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CALENDARI ACADEMIC DEL CURS 2022-2023

FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES

SETEMBRE 2022 OCTUBRE 2022 NOVEMBRE 2022
DI Dt Dc Dj Dv Ds Dm DI Dt Dc Dj Dv. Ds Dm DI Dt Dc Dj Dv. Ds Dm

1 2 3 4 1 2 _- 2 3 4 5| 6
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FEBRER 2023
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DI Dt  Dc Dj Dv. Ds Dm

1 2 3 4 5 2 3 4 5 6 7
6 7 8 9 10 | 11 | 12 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14
131 14| 15| 16 | 17 | 18 | 19 11| 12| 13 | 14 15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21
20 | 21| 22 | 23 | 24 | 25| 26 17 | 18 | 19 2_0 21 | 22| 23 22 | 23 | 24| 25 | 26 | 27 | 28
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1 2 3 4 5 6
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SETEMBRE 202

LLEGEN

PERIODES D'ACTIVITAT DOCENT

DI Dt Dc Dj Dv Ds Dm
2 3 Primer periode d'activitat docent (grau i master) 12/09/2022 - 10/02/2023
4 5 8 9 10 Segon periode d'activitat docent (grau i master)@ 13/02/2023 - 07/07/2023
11 12 13 14 15 16 17 ercer periode d'a at doce 03/07/20 01/09/20
181 19 | 20 | 21 | 22| 23 | 24 Acollida estudiants de primer curs 12i13/09/2022
25 26 27 28 29 30 Comengament activitats dirigides 1r semestre 12/09/2022
::;ii:zrztggel:)iode minim d'activitats dirigides 1r 13/01/2023
Comengament activitats dirigides 2n semestre 13/02/2023
Acabament periode minim d'activitats dirigides 2n 16/06/2023

Podeu validar aguest document a la s¢

semestre

Periode de compensacio d'activitats dirigides
(recuperacid de classes, practiques, etc.)

16/01/2023 - 20/01/2023

Periodes de proves de recuperacié

Tancament d'actes

Tancament d'actes de TFE i practiques

PERIODES HABILS, SENSE ACTIVITAT DOCENT

23/01/2023 - 03/02/2023
1r periode: 24/02/2023
3r periode: 07/09/2023
13/07/2023i07/09/2023

19/06/2023 - 30/06/2023
2n periode: 13/07/2023

(\) Setmana de portes obertes

06/02/2023 - 10/02/2023

Proves d'accés a la universitat

07/06/2023 - 10/06/2023

Activitats campus (13 a 15h)

2022:05/10, 07/11, 13/12
2023: 12/01, 14/02, 15/03, 20/04, 12/05

La Comunitaria UAB

05/10/22 (sense activitat docent de 12h a 16h)
20/04/23 (sense activitat docent de 13h a 15h)

PERIODES NO HABILS

Periodes no habils

<d-n
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Festius a tota la UAB

23/12/2022 fins 08/01/2023 i 01/04/2023 fins 10/04/2023

24/09/22 - 26/09/22 - 05/06/2023
2022:12/10, 01/11, 06/12, 08/12, 26/12
2023:06/01, 07/04, 10/04, 01/05, 24/06, 15/08
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