SERRA HUNTER UAB-LE-220022 — Didactics of Social Sciences

CRITERIS DE VALORACIO/ASSESSMENT CRITERIA

RESUM DE CRITERIS PER AVALUAR EL CV DELS CANDIDATS
SUMMARY OF CRITERIA TO ASSESS THE CV OF CANDIDATES

7. MERITS INVESTIGADORS
RESEARCHER MERITS
50 punts /50 points

2. MERITS DOCENTS
TEACHING MERITS
30 punts/30 points

3. SERVEIS A LA COMUNITAT. TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT
COMMUNITY SERVICE. KNOWILEDGE TRANSFER
15 punts/15 points

4. ALTRES ASPECTES
OTHER ASPECTS
5 punts/5 points




1. MERITS INVESTIGADORS
RESEARCHER MERITS
50 punts /50 points

Tots els criteris apliquen al camp de la didactica de les ciéncies socials .
Al the following merits apply to the field of didactics of social studies or social studies education

v Publicacions cientifiques indexades. Llibres i capitols de llibres. Altres publicacions
cientifiques
Scientific indexed publications. Books and book chapters. Other scientific publications

v Participacié en i lideratge de projectes d’investigacié i/o en contractes d’investigacio
competitius. Preséncia en xarxes nacionals i internacionals de recerca i estades
d’investigacio.

Participation and leadership in competitive research projects and/ or research contracts. Activities in
national and international research networks.

V' Participaci6 en congressos, conferéncies i seminaris (conferéncies plenaries, taules
rodones, simposis,...) i en centres de recerca de prestigi internacional

Outstanding participation in congresses (keynote talks, round tables, symposia,...), conferences and
seminars at prestigions international research centers

v Treballs d'edici6 i avaluacié de revistes i conferencies (participacié en comites
d’avaluaci6, comites editorials, etc)

Editing work and evalnation of journals and conferences (participation in evaluation committees, editorial
boards, etc)



2. MERITS DOCENTS
TEACHING MERITS
30 punts/30 points

Tots els criteris apliquen al camp de la didactica de les ciéncies socials .
Al the following merits apply to the field of didactics of social studies or social studies education

v Dedicaci6 docent en 1'ambit de la didactica de les ciencies socials. Experiencia docent en
centres educatius de primaria i secundaria. Docéncia universitaria impartida (primer i segon
cicles, grau i/o postgrau)

Teaching experience in the field of Didactics of social studies. Teaching experience in primary and
secondary schools. University teaching (first and second cycles, bachelor’s degree and/ or postgraduate)

v Avaluacions positives de l'activitat docent. Direcci6 de tesis doctorals. Direcci6 de
treballs tutelats (Treball de final de master...). Material docent original i publicacions
docents. Projectes d’innovacié docent

Positive evalnations of teaching activity. Supervision of doctoral theses. Supervision of tutored projects
(master’s degree final project, etc.). Original teaching materials and teaching publications. Teaching
innovation projects

V' Participacio en activitats de formacié continuada del professorat. Participacié en
congtressos orientats a la formacié docent universitaria

Participation in continning education of teachers. Participation in conferences and conrses aimed at
untversity teaching

v Capacitaci6 docent en catala, castella i altres llengties

Teacher training and skills in Catalan, Spanish and other languages



3. SERVEIS A LA COMUNITAT. TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT
COMMUNITY SERVICE. KNOWILEDGE TRANSFER
15 punts/15 points

v Serveis a la societat en 1'ambit de la recerca, I'ensenyament i 'aprenentatge en el camp de
la didactica de les ciéncies socials
Community service in research, teaching and learning in the field of social studies

v Responsabilitats en projectes de transferéncia de coneixement amb diferents actors fora
de P'ambit universitari en relacié amb I'ensenyament de les ciéncies socials

Responsibilities in projects related to the teaching of social studies and the sharing of knowledge with
stakeholders ontside of the university

4. ALTRES ASPECTES
OTHER ASPECTS
5 punts/5 points

Vv Premis
Awards

v Carrecs de gesti6 universitaria exercits
University management posts

V' Altres mérits
Other merits

NOTA IMPORTAN

IMPORTANT NOTE

Tal i com preveu el programa Serra Hunter, es tindra en compte com a merit la
desvinculaci6 de la universitat de contractacié (UAB) durant un minim de 2 anys.
As the Serra Hunter programme demands, it will be taken into account the disassociation from
the hiring university (UAB) for a minimum of 2 years



EVALUACIO DELS CANDIDATS
EN LES DIFERENTS FASES DEL PROCES SELECTIU
EVALUATION OF CANDIDATES
ALONG THE DIFFERENT PHASES OF THE SELECTION PROCESS

1* fase/ First phase:

Avaluaci6 independent dels merits segons el CV dels candidats. Els candidats passaran a
la segona fase si almenys dos membres de la comissio els concedeixen 70 punts sobre 100
al valorar el seu CV segons els criteris abans establerts.

Independent evaluation of the merits as reported on the candidates’ CV/. To access the second phase
candidates must receive at least 70 points over 100 by two members of the committee that evaluate their

Cl.

2% fase/ 2nd phase:
Entrevista personal en dues parts:

Part A: Presentacié personal de:
[2)merits acumulats
b) projecte previst d’implicacié en grups de recerca o d’ensenyament o aprenentatge
en cas d’obtenci6 de la plaga en el Departament

Personal interview with two parts

Part A: Personal presentation including two parts:
|a) accummnlated merits
b) project planned involvement in research groups and teaching or learning if hired by the
Departament.

Part B: Seminari (tema de lliure elecccié dins de 'ambit de la didactica de les ciencies socials)
Part B: Seminar (subject freely chosen by the candidate within the field of social studies)



CRITERIS DE PRIORITZACIO DELS CANDIDATS
CRITERIA FOR THE RANKING OF CANDIDATES

Els/les candidats/es s'ordenaran per puntuacié obtinguda d’acord a:
The candidates will be ranked according to the punctuation they obtain by:

1.

El nombre de punts obtinguts a la primera fase (mitjana aritmetica de les
puntuacions rebudes per cada membre del comite) sobre 60 (60% de la
puntuacio)
The number of points obtained in the first phase (average of the points obtained by each
commuttee member) over 60 (60% of the punctuation)

_I_
un maxim de 10 punts per la presentacié personal a)
a maximum of 10 points for a personal presentation a)

un maxim de 10 punts pel projecte previst si s’obtingues la plaga b)
a maximum of 10 points for a project planned if hired b

un maxim de 20 punts per l'exposici6 del seminari
a maximum of 20 points for the presentation of the theme of the seminar

Es proposara de contractar el/la candidat que acumuli més punts
The candidate with more points will be proposed to be hired






