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El projecte consisteix en desenvolupar un protocol de recerca sobre preguntes/temes d’interès real per a la 

pràctica clínica de les professionals d’infermeria. La responsable de Recerca d’Infermeria fa un recull dels 

temes i s’ofereix a les estudiants per dur a terme el seu TFG.

L’Hospital Universitari Vall d’Hebron és un centre de referència on les estudiants d’infermeria fan la major 

part de les seves pràctiques clíniques hospitalàries obligatòries.

És un projecte consolidat, Es preveu una continuïtat pel curs següent, Es continuació d’un projecte 

Considerem que és un projecte certament consolidat. Des del curs 2019-20 en què es va iniciar la 

col·laboració fins avui, s'han fet cada any diversos projectes de recerca en format TFG, s'estan portant a la 

pràctica alguns d'ells com a recerca i, d'altres estan a l'espera d'aprovació del comité d'ètica com a pas previ 

a la seva posada en marxa. És sostenib le més enllà de la intervenció de les estudiants ja que el TFG és el 

producte final que s’ofereix a l’HUVH per implementar-ho.



 

Coneixement i competències 

curriculars
Procés reflexiu

Necessitat de la 

comunitat a la qual vol 

respondre

Objectius del projecte o 

programa

Utilitzar la metodologia científica en les 

pròpies intervencions.

Generar propostes innovadores i 

competitives en la investigació.

Demostrar que es coneix el codi ètic i 

deontològic.

Desenvolupar actitud crítica i reflexiva.

Analitzar i sintetitzar fenòmens 

complexos

Cercar, avaluar i organitzar informació.

Treball autònom

Comunicar de manera efectiva.

L’estudiant pren 

consciència de quines 

són les necessitats reals 

en la pràctica 

assistencial d’infermeria 

i això augmenta la seva 

motivació, fent més fàcil 

el desenvolupament del 

TFG i la seva tutorització 

i l’adquisició de 

competències.

Les infermeres assistencials 

tenen dificultats per 

desenvolupar i dur a terme 

projectes de recerca, malgrat 

tenir àrees/temes d’interès 

per fer-ho. Les dificultats 

poden ser per manca de 

temps, coneixements, 

experiències, suport 

institucional, suport d’altres 

professionals.

La proposta de TFG que realitzen les 

estudiants del grau d’infermeria és 

un producte d’utilitat que cobreix una 

necessitat de les professionals 

d’infermeria assistencial.

Connectar la teoria i la pràctica de 

les professionals d’Infermeria.

Acompanyar a les futures 

professionals d’infermeria en les 

seves primeres experiències en 

recerca, des de la Universitat i amb 

el suport d’infermeres assistencials.

SI

OPORTUNITATS 

DE MILLORA

REQUISITS PER 

SER 

APRENENTATGE-

SERVEI

Aprenentatge curricular Impacte social

Evidències d’aprenentatge Evidències d’impacte social/aportació a la comunitat

VALOR AFEGIT 

(cal omplir només 

les caselles on 

creus que 

l’experiència ApS 

té un valor afegit)

Possibilitat de presa de decisions i de creativitat per 

part de l’alumnat universitari.

Implicació activa de la comunitat vinculada al 

projecte d’ApS

L’estudiant decideix com donar resposta a la pregunta o tema de 

recerca, tenint en compte els recursos que tindrà a l’abast en 

situació real de la pràctica.

Les professionals d’infermeria de les diferents àrees plantegen 

els temes d’interès per a la pràctica. La proposta que les 

responsables de recerca del centre decideixen dur a terme la 

pot liderar una referent, però respectant sempre l’autoria de 

l’estudiant.

La principal oportunitat de millora seria abastar un major nombre de projectes de TFG en modalitat ApS i que finalment es portessin a la 

pràctica com a recerca aplicada.

Es concreten en l’assoliment, per part de l’estudianta, dels resultats 

d’aprenentatge i competències vinculades amb el TFG. També en 

la realització d’un protocol de recerca sencer.

Els TFG realitzats són d’alt nivell i prova d’això es que 

aconsegueixen l’aprovació del CEIC d’un centre assistencial de 

referència nacional i internacional en la recerca.

De moment, el producte final ha estat la realització i finalització 

d’un projecte de recerca complet com a pas previ i necessari de tota 

recerca. Hi ha interès per part del centre per dur a la pràctica el 

projecte.

Els resultats de la proposta del TFG en ApS permeten:

-Estimular la recerca en l’àmbit de les professionals d’Infermeria.

-Millorar les evidències sobre cures d’infermeria i la salut de les 

persones de la comunitat.

Impacte potencial

La implementació d’aquest ApS preserva i valora la figura del/la professional i no és 

substitutiva de la seva feina.


