
 

CONTROLLER JÚNIOR 
 
Per incorporar-se a l’àmbit de gestió de l’Hospital Clínic Veterinari. Depenent de la direcció general. 
 
Funcions: 

 Establir els calendaris d’activitat dels serveis clínics i supervisar-ne l’acompliment. 

 Dissenyar i desenvolupar les metodologies d’obtenció de les dades dels indicadors 
d’eficiència i activitat de les diferents àrees. 

 Dissenyar i generar informes d’activitat per direcció. 

 Fer un seguiment de l’activitat dels diferents serveis. 

 Avaluar procediments. 

 Controlar i fer el seguiment de costos. 

 Desenvolupar altres funcions que li siguin assignades en l’àmbit de les seves competències 
tècniques.  

 
Requisits: 
 
Formació: 

 Titulació universitària en els àmbits de les Ciències de la Salut ( veterinària, infermeria, etc)  o 
bé Grau en Administració i Direcció d’Empreses o Grau en Comptabilitat i Finances. 
 

Coneixement d’idiomes: 

 Català i castellà: nadiu o equivalent al nivell C1 del MECR. 

 Anglès: nivell B1 del MECR. 
 
Experiència prèvia: 

 Experiència mínima d’un any en tasques de gestió sanitària. 
 
Competències personals: 

 Passió pels animals de companyia. 
 Capacitat de planificació. 

 Iniciativa. 

 Rigor d’organització i coordinació. 

 Persona extravertida i cordial. 

 Disponibilitat d’aprenentatge i polivalència. 

 Facilitat de comunicació i treball en equip. 
 
Altres mèrits a valorar: 

 Formació en gestió sanitària (màster o postgrau). 
 
Dedicació i contraprestacions: 

 Contracte laboral temporal de 6 mesos. 

 Dedicació a temps parcial: 20 hores setmanals en horari de matí. 

 Retribució: 13.325 € bruts anuals. 
 Lloc de treball: Campus de la UAB, Bellaterra, Cerdanyola del Vallès. 

 Incorporació prevista: 15 d’abril 2019. 
 
Sol·licituds: 
 

 Les sol·licituds han d’enviar-se abans del dia 30 de març de 2019, adjuntant un Currículum 
Vitae i una carta de motivació en formato PDF, a l’adreça seleccio@fundaciouab.cat 


