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Procediment general per a la gestió dels currículums 
 
 
 
Aquest procediment estableix la gestió dels currículums que reben les entitats de la Corporació 
UAB, i és d’obligat compliment per al personal de totes aquestes entitats. 
 
 
 
Què fer quan la persona interessada ens vol fer arribar un currículum directament: 
 
En aquest cas caldrà informar a la persona interessada que ha d’enviar el seu currículum a 
seleccio@fundaciouab.cat. 
 
 
 
Què fer en cas de rebre currículums directament de la persona interessada: 
 

• Reenviar-los de manera immediata a seleccio@fundaciouab.cat 

• Eliminar de l’adreça on s’hagi rebut aquest currículum, el correu de la safata d’entrada, de 

la de sortida i de la de suprimits. 

• No respondre al remitent que ha enviat el currículum ja que aquesta comunicació es farà 

des de la Direcció Jurídica i de Recursos Humans de la FUAB. 

 

Què fer amb els currículums als que teniu accés, com a membres de la Comissió de 
Selecció, durant un procés de selecció: 
 

• Conservar-los només mentre duri aquest procés. 

• Un cop finalitzat, enviar-los a l’adreça seleccio@fundaciouab.cat. 

• Eliminar els correus de la safata d’entrada, de la de sortida i de la de suprimits. 

• Eliminar les còpies que hagueu guardat al vostre PC, tablet o altre suport. 

• Eliminar les còpies que tingueu en suport paper. 
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Quin missatge rebrà la persona interessada quan enviï un currículum a l’adreça 
seleccio@fundaciouab.cat: 
 
 
La persona que enviï el seu currículum a aquesta adreça rebrà la resposta automàtica següent: 
 
 
Aquesta és una resposta automàtica per informar-li que hem rebut la seva comunicació. De conformitat amb el que 
estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes 
dades (RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals, l’informem que les dades personals facilitades per vostè a través d’aquest correu electrònic seran tractades 
per la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona MP amb la finalitat de gestionar administrativament els 
processos de selecció del personal de la Fundació UAB i de la resta d’entitats de la Corporació UAB. La base legal 
per al tractament d’aquestes dades és la petició de les persones demandants d’ocupació per establir mesures 
precontractuals. Aquestes dades podran ser comunicades a tercers. En qualsevol moment, pot exercir els seus drets 
d’accés, rectificació, supressió, oposició, limitació i/o portabilitat davant la Fundació Universitat Autònoma de 
Barcelona MP, mitjançant l’adreça proteccio.dades.fuab@uab.cat. 
 
Podeu consultar la informació addicional sobre protecció de dades seguint aquest enllaç. 
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