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1. Presentacion del programa de doctorado

El Departamento de Pediatria, de Obstetricia y Ginecologia y de Medicina Preventiva
i Salud Publica de la Universidad Autonoma de Barcelona viene desarrollando desde
hace afios una notable actividad de formacion en pre-grado y post-grado. En este
ultimo capitulo, han sido numerosos los cursos de doctorado, tesinas, masters
(propios y oficiales) y tesis doctorales que se han realizado en cada curso académico.

Los actuales estudios del Programa de Doctorado (PD) en Pediatria, Obstetricia y
Ginecologia tienen su origen en el antiguo programa de doctorado en Pediatria,
Obstetricia y Ginecologia, y Medicina Preventiva, Unico en el departamento del
mismo nombre (EV_0.1), hasta que se desglosé en el curso 2014-2015 en dos
programes diferentes: el de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia por un lado, y el de
Metodologia de la Investigacién Biomédica y Salud Publica por otro. El motivo de
hacer la separacién en dos programas obedece a la muy distinta orientacién que
tienen uno y otro. Mientras que el Programa de Metodologia de la Investigaciéon
Biomédica y Salud Publica tiene una orientacion totalmente metodoldgica, basada
en las disciplinas que sustentan la investigacion epidemiolégica y sanitaria
(epidemiologia, estadistica, salud publica, economia, etc.), el Programa de Pediatria,
Obstetricia y Ginecologia tiene un caracter temdatico y mas clinico centrado solo en
los dmbitos de la atencién pedidtrica y gineco-obstétrica, con actividades muy
orientadas que van desde la investigacion basica hasta la traslacional. Por tanto, se
trata de un cambio coherente y necesario para evitar confusiones derivadas de
compartir un mismo programa cuando se trata de estrategias tan distintas.

El actual programa de doctorado en Pediatria, Obstetricia y Ginecologia (EV 0.2)
abarca cualquier aspecto cientifico o clinico, tanto en su vertiente etioldgica,
diagndstica, terapéutica o rehabilitacién relacionada con la salud o las
enfermedades infantiles y las enfermedades del embarazo y parto o con las que son
especificas de la mujer y, en especial, de las que afectan el sistema reproductor
femenino.

Por tanto, este programa se dirige a aquellos graduados o licenciados en Medicina,
Biologia, Enfermeria u otros grados biosanitarios que pretendan profundizar en
algun aspecto relevante de su interés, disciplina o especialidad que esté relacionado
con cualquier aspecto bioldgico o clinico en el campo de la Pediatria o de la
Obstetricia y Ginecologia.

La gran mayoria de los tutores y directores que conforman el programa de doctorado
pertenecen a grupos de investigacion muy potentes y acreditados por diversas
instancias nacionales e internacionales, como el CIBERESP, RETICS o SGR, entre otros.
Estos profesores estan ubicados en instituciones asistenciales y cientificas de
reconocido prestigio, como son el Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, con su Instituto
de Investigacion Biomédica Sant Pau; el Hospital Vall d’Hebron, con su Instituto de
Investigacion Vall d’Hebron; el Hospital Germans Trias y Pujol, con su Instituto de

3


https://www.uab.cat/departament/pediatria-obstetricia-ginecologia-medicina-preventiva/
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EQcwsfXwOFpCpM_XwiPxZ0oBTw_VJZLu5comaxOlETJ6Kw?e=dRZAms
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Investigacidn en Ciencias de la Salud Germans Trias i Pujol, y el Hospital Parc Tauli, con
su Instituto de Investigacién e Innovacidon Parc Tauli. Todos ellos estan acreditados
tanto por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades a través del Instituto de
Salud Carlos Ill como por la Generalitat de Catalunya para formar parte de la Red de
Centros de Investigacién de Excelencia de Catalunya (CERCA). Las relaciones cientificas
y académicas de los profesores vinculados a este programa de doctorado con otras
instituciones, tanto nacionales como internacionales, son multiples y variadas.

Desde la implantacion del nuevo PD en 2015, el nimero de alumnos matriculados de
nuevo ingreso ha sido de 128 (EV 0.3, tabla "Doctorandos de nuevo ingreso") y se han
defendido 76 tesis hasta el curso 2021-22 (EV 0.4, tabla “Tesis doctorales defendidas
por curso). De éstas, 41 tesis corresponden a alumnos que iniciaron el doctorado en
este plan de estudios (EV 0.4, tabla "Tesis doctorales integras defendidas por curso
académico").

2. Proceso de elaboracion del autoinforme de acreditacion

El proceso de acreditacidn de los programas de Doctorado de la Universitat Autonoma
de Barcelona se ha realizado desde dos perspectivas. La primera de ellas ha consistido
en la acreditacion de las dimensiones transversales y la segunda en la evaluaciéon
especifica de cada programa de doctorado.

Los estandares/subestandares 1.2, 2, 3, 4.3 i 5.2 son de caracter transversal para todos
los programas de doctorado de la UAB. Estos estandares han estado evaluados por
AQU Catalunya:

e Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)
e [nforme de AQU (EV 0.6)

A continuacion, se resumen las valoraciones realizadas por el CAE para cada una de las
dimensiones transversales que son también, motivo de evaluacidn, en esta fase
especifica.

Dimension Valoracion

1.2 El programa dispone de mecanismos adecuados de En progreso hacia
supervisidon de los doctorandos y, en su caso, de las actividades | la excelencia
formativas.

2.Pertinencia de la informacion publica Se alcanza

3.Eficacia del sistema de garantia interna de calidad (SGIC) En progreso hacia


https://siq.uab.cat/siq_doc/1314?seccio=acces
https://siq.uab.cat/siq_doc/1314?seccio=resultats
https://siq.uab.cat/siq_doc/1314?seccio=resultats
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EYKIv_TLofFJtFN-KmLQ9DUBJKvD4a_o9KddlAzAXqj7ng?e=ZoQDmY
https://www.uab.cat/doc/informe-transversal-avaluacio-externa.pdf
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EcNXoEpB8EFBlxaIUYFX-1IBu0evd-DE6MXlcilXZoVV1w?e=J5muxr
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4.3. El programa de doctorado cuenta con las acciones
adecuadas

para fomentar la direccion de tesis y la tutorizacion de los
estudiantes

5.2 Los servicios al alcance de los doctorandos soportan

Autoinforme de acreditacion

la excelencia

En progreso hacia
la excelencia

En progreso hacia

adecuadamente el proceso de aprendizaje y facilitan la la excelencia

incorporacion al mercado laboral.

En esta fase especifica se evalian los estandares especificos del programa de
doctorado, por lo que los estandares i subestandares que se evallen en este

autoinforme son los siguientes:

Estandar/Sub | Dimensién
estandar
1 | calidad del Programa formativo
1.1 | E| programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos y doctorandas es adecuado y su nimero es coherente con las
caracteristicas y la distribucion de las lineas de investigacion del programa vy el
numero de plazas ofertadas.
4 | Adecuacion del profesorado
4.1 | El profesorado tiene una actividad de investigacién acreditada.
42 | profesorado es suficiente y tiene la dedicacidon adecuada para desarrollar sus
funciones.
4.4
El grado de participacidon de profesorado extranjero y de doctores y doctoras
internacionales en las comisiones de seguimiento y en los tribunales de tesis es
adecuado en el dmbito cientifico.
5 | Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje
5.1 | Los recursos materiales disponibles son adecuados al niimero de doctorandos vy
doctorandas y a las caracteristicas del programa de doctorado.
6 | Calidad de los resultados
Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos
formativos pretendidos y con el nivel establecido en el Marco cataldn de
6.1 | calificaciones para la educacién superior (MCQ) para los programas de doctorado.
El nimero de tesis doctorales defendidas, su duracién y los resultados cientificos
6.2 | que se derivan son adecuados y coherentes con el perfil formativo pretendido.
Los doctorandos, las doctorandas, las personas tituladas y el profesorado estan
satisfechos con la formacion que proporciona el programa de doctoral y con los
6.3 sus resultados.
Los valores de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las
6.4 | caracteristicas del programa de doctorado.
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El Coordinador del Programa de Doctorado, junto con la Comision Académica del
Programa de Doctorado (CAPD) y con el apoyo del personal administrativo del
mismo son los encargados de dirigir, coordinar y facilitar las tareas administrativas
de los doctorandos (admisién, matricula, depdsito, lectura), organizar anualmente
las pruebas de seguimiento, resolver los Premios Extraordinarios de Doctorado,
preparar los informes de verificacidén, seguimiento, y acreditacién y, en general,
solucionar las posibles incidencias y las dudas de los/as alumnos/as.

Para la realizacion del presente autoinforme, la comisién académica del programa en
Pediatria, Obstetricia y Ginecologia (CAPD) con fecha 30 de junio de 2022 (EV 0.7)
aprobd la constitucion del Comité de Evaluacion Interno (CEl) del PD. La CAPD estd
constituida por los siguientes miembros, que mantienen un adecuado equilibrio de
representacion de las dos dreas del PD y de lineas de investigacidn del programa:

e Coordinador del PD/ Pediatria Unidad Docente Germans Trias i Pujol: Carlos
Rodrigo Gonzalo de Liria
Pediatria Unidad Docente Vall d’"Hebron: Antonio Moreno Galdé

Obstetricia y Ginecologia Unidad Docente Germans Trias i Pujol: Miguel Angel
Luna Tomas

Obstetricia y Ginecologia Unidad Docente Vall d’"Hebron: Antonio Gil

Personal Técnico de Apoyo al PD: Cecilia Jiménez Jiménez

Por su parte el CEl quedd aprobado con la siguiente composicién:

Coordinador del PD: Carlos Rodrigo Gonzalo de Liria
Tutor de Tesis del PD: Antonio Gil Moreno
Director de Tesis del Programa de Doctorado: Antonio Moreno Galdd

Personal Técnico de Apoyo al PD: Cecilia Jiménez Jiménez
Estudiante del PD: Maria Méndez Hernandez

Para la eleccion de las personas que forman la CEl se tuvo en cuenta que estas
estuvieran ejerciendo funciones de directores o tutores de tesis, y asimismo se escogié
una doctoranda que actualmente se encuentra en su tercer ano de tesis doctoral. La
persona de apoyo administrativo que forma parte de la CEll conoce bien los
procedimientos de funcionamiento del doctorado desde sus inicios. Durante el
proceso de redaccién del autoinforme, la CEl ha estado permanentemente informada y
apoyada por parte de la Oficina de Calidad Docente (0OQD) de la UAB.

Para una presentacion de evidencias de nuestro programa de doctorado y el
correspondiente trabajo sincronizado, se cred un repositorio en un espacio virtual
creado desde la secretaria del departamento al que pertenece el programa, con toda


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EXtZDanKELFGpd-IaRpHZlkB161pPbTHyAjSQn0wYos6eQ?e=FmYkPb
https://uab-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/1412464_uab_cat/EoQzIM9wy8xBsFNVgISELVQB9rmYCz_azlEeiZeOQsiswA?e=JPvohB
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la informacién organizada en carpetas claramente definidas que contienen las
evidencias para cada estandar del autoinforme.

En la realizacién del autoinforme se han considerado el Informe de Seguimiento del
Programa de doctorado (ISPD) (EV 0.8), asi como la Guia para la Acreditacion de los
programas oficiales de doctorado de la AQU (EV 0.9). Ademads de los datos obtenidos
directamente por el propio PD, se han analizado los datos del Sistema de Indicadores
de Calidad de la UAB, datos proporcionados directamente por la Oficina de Gestidén de
la informacion y de la Documentacion (OGID) o por las aplicaciones corporativas de la
UAB (SIQ para los datos publicos, y Datadash para los datos internos de la comunidad).
Este autoinforme analiza los Ultimos 6 cursos académicos completados, que
corresponden a los cursos 2015-16 al 2021-22. De la misma forma, se analizaran las
tesis totales (doctorando/as matriculados en programas previos o en estos cursos) y
las integras (Unicamente los doctorando/as que iniciaron su tesis a partir del curso
2014-15 en este programa) defendidas durante estos cursos académicos (EV 0.10).

El autoinforme se expuso al publico y personal académico en el periodo del 20 al 26 de
octubre, durante el cual se podian realizar las aportaciones oportunas, que se
consideraron de cara al documento definitivo. El texto definitivo del autoinforme fue
revisado por los miembros del CEl y de la CAPD, y aprobado en la reunidn del 28 de
octubre de 2022 (EV 0.11).

3. Valoracion del logro de los estandares de acreditacion

Estandar 1: Calidad del programa formativo

El disefio del programa (lineas de investigacion, perfil de competencias y actividades
formativas) estd actualizado segun los requisitos de la disciplina y responde al nivel
formativo requerido en el MECES.

Cddigo RUCT 5601033

Fecha de verificacion 7 de octubre de 2014

Curso de implementacion del doctorado | 2014-2015

Desde la fecha de verificacion y del curso en que se implanté, este PD ha ido
proponiendo y realizando aquellos cambios necesarios para su mejor funcionamiento.
Los cambios han sido pocos y no sustanciales: modificacién en la denominacién de una
linea de investigacion, incorporaciones y bajas de tutores (Tabla 3.1) (EV 1.1a, EV 1.1b;
EV1.2)



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EQwRlUUf985BhzVyMwgG2nABTj4p18fexDiH7FWoCcrQAQ?e=DXcjaB
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EUsvumf6HJ1BucYQPy3UkhUBqCXivPgsMvD7TtEeSNwWRg?e=vbEybt
https://www.uab.cat/web/postgrado/doctorados/todos-los-doctorados/informacion-general/pediatria-obstetricia-y-ginecologia-1345467765424.html?param2=1345674107017
https://uab-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/1412464_uab_cat/EWKYeAeS4jdIkCa97VhyAIwBsoKDndJ5Pjwyufxps8p7yg?e=ciltLl
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EXK8cH_yhDxFm6iKcije0qsBJ_d3dLpT--s8y_4OSZwuGA?e=m2ie74
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EY1BKxKtFnNDjCkNUqgS31AByIsceRKLbS1ZU5c5PaVhuA?e=fznC3F
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EUi-erSWRLZInC9NPANc9k4BTSHgcGDMz-ZvfjuTQVAb7g?e=DH6Xvn
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/Ed0b9r_Ya7xAskAfW3a7rhQBjaLlc5fbavzePBeB8tiMMw?e=DEdXC8
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Tabla 3.1: Modificaciones no sustanciales aprobadas e implantadas

Curso Propuesta Aprobacion UAB
Descripcion de la de de Informe Final
modificacion Implfantaci Modificacid T cD
on n

1.1. Modificacion en la
denominacién de una linea
de investigacion

. 2016-17 21/12/2015 | 18/2/2016 25/2/2016
1.2. Incorporacién de un

nuevo tutor y exclusiéon de
dos

2. Incorporacion de dos
nuevos tutores al
programa

2017-18 | 26/2/2017 20/5/2017 | No sustancial

El estdndar general se desglosa en los subestandares concretos siguientes:

1.1 El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de
los doctorandos es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y la
distribucion de las lineas de investigacion del programa y el nimero de plazas
ofertadas.

Los alumnos inscritos en el programa de doctorado son aquellos con interés para
desarrollar su carrera profesional como investigador en el sector sanitario, dentro del
ambito de la Pediatria, de la Obstetricia o de la Ginecologia, y del campo de las ciencias
de la salud en general, para liderar y cooperar en la traslacién de conocimiento hacia la
sociedad.

El perfil de ingreso de los alumnos a nuestro PD corresponde a licenciados o graduados
en alguna disciplina relacionada con las ciencias de la salud. También corresponde a los
gue tengan alguna especialidad médica o hayan superado como minimo los dos
primeros cursos de formacion especializada en un programa MIR, o bien que hayan
cursado un master oficial, el contenido del cual sea congruente con las lineas de
investigacion del Programa. Finalmente, se incluyen a todos los alumnos que
obtuvieron la Suficiencia Investigadora en programas de doctorado anteriores (EV 0.2,
apartado "Perfil del doctorando").

AQuU



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EQcwsfXwOFpCpM_XwiPxZ0oBTw_VJZLu5comaxOlETJ6Kw?e=PJbIYC
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Nuestro programa de doctorado ofrece actualmente 12 plazas en cada curso. Este
numero de plazas se ha visto superado sistematicamente desde el afio 2015, oscilando
entre 15 y 22 sin que, incomprensiblemente, se solicitara oficialmente y en las
instancias pertinentes la adecuacién que correspondia. La realidad ha sido que dado el
gran numero de profesionales de las especialidades de Pediatria y de Obstetricia y
Ginecologia en los hospitales universitarios vinculados con la UAB que tienen el titulo
de doctor, y capacidad de dirigir tesis doctorales por su calidad investigadora, con la
correspondiente tutorizacion por un profesor miembro del programa cuando se
requeria, no ha habido ningun inconveniente en aceptar esas cifras muy superiores a
las establecidas de alumnos de doctorado. Sin duda ha sido esa ausencia de
dificultades para aceptar y asumir a todos los alumnos que solicitaban ingresar en el
PD de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia, y el éxito de los resultados en forma de tesis
realizadas y de alta calidad, lo que condujo al olvido de formalizar en tiempo y manera
adecuadas las solicitud de ampliacion de las plazas de ingreso (Tabla 1).

Tabla 1. Indicadores de matricula del programa de doctorado

Doctorandos

Curso Plazas Plazas matriculados Doct?randos
académico ofertadas admitidas de nuevo matriculados
ingreso totales

2021-22 12 21 21 102
2020-21 12 17 17 101
2019-20 12 15 15 97
2018-19 12 22 22 106
2017-18 12 15 15 94
2016-17 12 17 17 74
2015-16 12 21 21 51

Fuente: Segun los datos disponibles en SIGMA y SIQ UAB (EV 0.3)

El total de doctorandos en este periodo ha oscilado de los 51 en el curso 2015-16 a 102
en el curso 2021-22 (Tabla 2), dependiendo del nimero de demanda y matriculados
por curso.


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EYfyjOsm5txHhmlagKFwcqMBAxmBd9pkawSFYAXcFenNKQ?e=RGChRn
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Tabla 2. Indicadores principales de los estudiantes de nuevo ingreso en el programa de

Estudiantes de nuevo ingreso

Curso

2021-22
2020-21
2019-20
2018/19
2017-18
2016-17
2015-16

Total

21
17
15
22
15
17
21

Muje-
res

19
14
12
17
11
12
15

Hom-
bres

o 0 A U1 W W N

Fuente: SIQ UAB (EV 0.3)

Ratio
mujeres/
hombres

9,5
4,7
4
34
2,75
2,40
2,5

doctorado
Extran- Beca-
jeros dos
(%) (%)
9,52 4,76
23,53 0
20 0
22,73 0
13,.33 6,67
41,18 0
9,52 0’

Dedica-
cion
Parcial
(%)
23,53
21,78
16,49
19,81
21,28
25,68

33,33

Dedica-
cion
Comple-
ta (%)

76,47
78,22
83,51
80,19
78,72
74,32
66,67

Requeri-
mientos
de acceso

(%)
0

Tabla 3. Indicadores principales de todos los estudiantes del programa de doctorado

Matriculas totales

Curso

2021-22
2020-21
2019-20
2018-19
2017-18
2016-17
2015-16

Tot
al

102
101
97
106
94
74
51

Muje-
res

81
79
72
74
62
51
36

Hom-
bres

21
22
25
32
32
23
15

Fuente: SIQ UAB (EV 0.3)

Ratio

Mujeres:Hombres

3,85
3,59
2,88
2,31
1,93
2,21

2,4

Extranjeros

(%)
15,69
14,85

13,4
14,15
12,77
14,86
7,84

Becados
(%)
1,96
0,99
1,03
0,94
1,06
0
1,96

Dedicacion
Parcial (%)
23,53
21,78
16,49
19,81
21,28
25,68
33,33

Dedicacion
Completa

(%)
76,47
78,22
83,51
80,19
78,72
74,32
66,67

Los estudiantes del programa de doctorado son mayoritariamente mujeres, habiendo
en promedio 2,7 mujeres por cada varén (Tablas 2 y 3). Asi, las mujeres representan
entre el 66% y el 79% del nimero de doctorandos que accedieron al PD (Figura 1). De
forma similar, entre todos los alumnos del programa de doctorado, hay de 1,93 a 3,85
veces mas mujeres realizando el doctorado que hombres (Tabla 3); esta diferencia en
el numero de inscritos refleja el predominio del sexo femenino en el ambito asistencial
actual. Por tanto, no son necesarias medidas adicionales de mejora ya que
globalmente hay mas mujeres que hombres en nuestro PD.
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Figura 1. Distribucion de los estudiantes del PD por sexo

. Mujeres Hombres

Fuente: SIQ UAB (EV 0.3)

La mayoria de los estudiantes eligieron realizar el doctorado a tiempo completo,
siempre por encima del 66% y llegando a superar el 80% en dos cursos (Tablas 2 y 3)
(EV_0.3) La razén de estos altos porcentajes de dedicacién completa estd, igual que
otras peculiaridades, en que la gran mayoria de alumnos de este PD son residentes o
acaban de finalizar la residencia de las especialidades de Pediatria y de Obstetricia y
Ginecologia y trabajan en los mismos hospitales universitarios vinculados a la UAB que
sus directores y tutores. También hay matronas que, igualmente, trabajan en los
servicios de los hospitales universitarios adheridos a la UAB.

En la UAB los estudiantes pueden solicitar el cambio en la modalidad de la dedicacién
al doctorado. Sin embargo, en el PD de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia es
excepcional que se produzcan cambios de modalidad en uno u otro sentido; en las
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pocas ocasiones en que ha ocurrido ha sido por error en la eleccidn inicial o por
problemas de salud sobrevenidos.

El nimero de estudiantes que acceden al programa con beca de estudios por parte del
programa de doctorado es muy bajo, casi siempre ninguno y sélo en dos afios uno
(Tablas 2 y 3) (EV _0.3). El motivo por el que no solicita una beca de doctorado casi
ningun doctorando del programa también esta en relacién con su pertenencia -ellos o
sus directores- a servicios hospitalarios potentes -como son los de los hospitales
vinculados a la UAB- en los que muy a menudo disponen de becas asistenciales y de
investigacion de retencidon de talentos de los propios centros o becas competitivas del
Sistema Nacional de Salud como son las del Fondo de Investigacion Sanitaria. Por
consiguiente, como sucede de forma habitual en el ambito de las Ciencias de la Salud,
la investigacidn se lleva a cabo en gran medida en los centros de investigacion de los
hospitales universitarios, y es a través de estos centros donde los doctorandos suelen
canalizar las ayudas para la financiacidn de su tesis doctoral. En consecuencia, en la
practica, la mayoria de alumnos tienen algun tipo de beca o ayuda econdmica para la
realizacion de la tesis; sin embargo, en el repositorio publico del SIQ sélo se recoge el
pequeifio numero que recibe beca por parte del propio PD, y no se dispone de
informacién fidedigna sobre las otras becas al ser de fuentes externas a la UAB.

Entre el 40% y el 93% de los estudiantes que acceden al programa, lo hacen con una
titulacién de una universidad extranjera. Este porcentaje es muy elevado, y resulta
significativo dado se ha mantenido a lo largo de todos los cursos (Tabla 4). Al tratarse
de un doctorado enfocado a la investigacién biomédica y a la investigaciéon en temas
asistenciales y traslacionales (investigacion aplicada), esta proporciéon de estudiantes
internacionales ha contribuido a una interaccion enriquecedora respecto el trabajo en
equipo y a la multidisciplinariedad, tan necesarias para conseguir resultados de
calidad. En relacidon con el porcentaje de los estudiantes que acceden con una
titulacién de una universidad de otras Comunidades Auténomas espafiolas, se ha
mantenido todo el tiempo en cifras exiguas entre Oy 1.

Tabla 4. Procedencia de los estudiantes de nuevo ingreso. Fuente: SIQ UAB (EV 0.3)

Curso Doctorandos UAB (%) Resto de Resto de Internacional
Cataluiia (%) Espaia (%) (%)
2021-22 21 3(14,29) 4 (19,05) 0 14 (66,67)
2020-21 17 0 4 (23,5) 0 13 (76,47)
2019-20 15 1(6,67) 0 0 14( 93,33)
2018-19 22 5(22,73) 2 (9,09) 1(4,55) 14 (63,64)
2017-18 15 3(20) 2 (13,33) 0 10 (66,67)
2016-17 17 8 (47,06) 1(5,88) 1(5,88) 7 (41,18)
2015-16 21 6 (28,57) 4 (19,05) 0 11 (52,38)

12


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EYfyjOsm5txHhmlagKFwcqMBAxmBd9pkawSFYAXcFenNKQ?e=RGChRn
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1412464_uab_cat/EYfyjOsm5txHhmlagKFwcqMBAxmBd9pkawSFYAXcFenNKQ?e=RGChRn

une

Universitat Autdnoma

e Barcelona Autoinforme de acreditacion

Si consideramos el total de doctorandos, aproximadamente la mitad (entre el 45% vy el
64%) proceden de universidades de fuera de Espafia; un porcentaje ligeramente
inferior (35%-50%) son de universidades catalanas, con discreto predominio de origen
en la UAB, y solo el 1%-2% habian estudiado en universidades de otras Comunidades
Auténomas.

Tabla 5. Universidad de procedencia de los doctorandos totales.
Fuente: SIQ UAB (EV 0.3)

Curso Doctorandos UAB (%) Resto de Resto de Internacional
Cataluia (%) Espaiia (%) (%)
2021-22 102 22 (22,55) 13 (12,75) 2 (1,96) 65 (63,73)
2020-21 101 29 (28,71) 11(10,89) 1(0,99) 60 (59,40)
2019-20 97 32(32,99) 10(10,32) 2 (2,06) 53 (54,63)
2018-19 106 38 (35,84) 12 (11,32) 2(1,89) 54 (50,94)
2017-18 94 36 (38,3) 11 (11,70) 2(2,13) 45 (47,87)
2016-17 74 31 (41,89) 8(10,81) 1(1,35) 34 (45,95)
2015-16 51 17 (33,33) 6(11,76) 0 28 (54,9)

El programa de doctorado cuenta con 5 lineas de investigacion aprobadas, que son las
siguientes:

1. Linea de investigacion en “Alteraciones genéticas. Medicina materno-fetal y
técnicas de reproduccion asistida”

2. Linea de investigacion en “Enfermedades infecciosas en Pediatria. Infecciones
en Obstetricia y Ginecologia”.

3. Linea de investigacion en “Enfermedades metabdlicas”.

4. Linea de investigacion en “Enfermedades oncoldgicas”.

5. Linea de investigacion en “Medio ambiente. Factores sociales y salud”.

Los doctorandos admitidos tienen el perfil de ingreso adecuado, que es coherente con
las caracteristicas y distribucion de las lineas de investigacién del programa. Los
requisitos propios de este doctorado se han establecido para asegurar un perfil de
estudiante que maximice las probabilidades de éxito en el programa.

Las matriculas correspondientes a cada linea han tenido oscilaciones, sin una clara
tendencia de ninguna de ellas a aumentar o disminuir a lo largo del tiempo (EV 0.10).
En global, la mas solicitada ha sido la linea de investigacidn en “Alteraciones genéticas.
Medicina materno-fetal y técnicas de reproduccion asistida” (31 matriculaciones) , y la
menos la de “Medio ambiente. Factores sociales y salud” (13 matriculaciones).

El perfil del estudiante corresponde a una persona con interés para desarrollar su
carrera profesional como investigador en el sector sanitario, dentro del &mbito de la
Pediatria o de la Obstetricia y Ginecologia, para liderar y cooperar en el trasvase de
conocimiento hacia el bienestar de la sociedad.
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Requisitos de acceso al doctorado

Los requisitos de admisién al programa de doctorado siguen las indicaciones del
RD99/2011.

Con caracter general, para acceder en un programa oficial de doctorado hay que estar
en posesion de los titulos oficiales espafioles de grado, o equivalente, y de master
universitario. Asi mismo pueden acceder al doctorado en Pediatria, Obstetricia y
Ginecologia:

- Los licenciados o graduados que hayan superado un minimo de 300 créditos ECTS en
el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los cuales, al menos 60 tienen que
ser de nivel de master.

- Los titulados en alguna especialidad médica.

- 2 afios ECS / MIR: residentes que hayan superado como minimo dos afios del
programa MIR (requisito hasta 2015) (ver mas adelante el apartado “Perfil de ingreso
de los doctorandos/as...”).

- A partir del 2015, una Resolucion de la Direccion General de Politica Universitaria
equipara los titulos de licenciatura y grado de Medicina con el nivel 3 de master del
MECES, abriendo esta via de acceso al doctorado a todos los licenciados y graduados
en Medicina.

- Los titulados que tengan la suficiencia Investigadora o el Diploma de Estudios
Avanzados (DEA).

- Los titulados en otro doctorado, obtenido de acuerdo con ordenaciones
universitarias anteriores.

Ademas de la documentacion académica para el acceso, el programa de doctorado
recomienda al candidato/a que aporte un escrito en el que se especifique la linea de
investigacion a la que desea ser admitido, la propuesta de proyecto de investigacion y
la de direccién de tesis. El programa dispone de un documento modelo que estd
publicado en la web del programa de doctorado, en la pestafia admision.

Este documento no es un requisito selectivo del proceso de admisidn, se solicita para
valorar la viabilidad del trabajo de investigacion que quiere desarrollar el alumno/ay la
adecuacién de su propuesta de direccidn de tesis. Se presenta durante el periodo de
admisidn con la finalidad de asesorar oportunamente al candidato/a. El escrito es
revisado por el responsable de la linea de investigacidn a la que se solicita la admision,
que actua en representacion de la CAPD. La direccidn de la tesis y el tutor/a seran
asignados por esta comision en el momento de la admisién, o en el plazo maximo de
tres meses. Una vez admitido, el alumno/a debe presentar a la CAPD su plan de

14



une

Universitat Autdnoma

e Barcelona Autoinforme de acreditacion

investigacion junto al proyecto de tesis definitivo, elaborado con la colaboracion del
director de tesis, para su evaluacidn y aprobacién

Solicitud de admisidon

Tal como se ha indicado, la oferta de plazas de nuevo ingreso al PD en Pediatria,
Obstetricia y Ginecologia es de 12. No obstante, existe una demanda de plazas muy
superior, en gran medida relacionada con el nimero de profesionales de la salud que
desarrollan su actividad o se estan formando (residentes MIR) en los hospitales
universitarios adscritos a la UAB, que ha llevado a superar sistemdaticamente ese limite.
Reconociendo lo irregular de la situacion, y sin una explicacion clara de las razones
formales por las que no se hizo la solicitud de ampliacién en su momento o en
cualquier otro momento antes de la realizacién de este informe de Acreditacion, las
cifras reales de la matricula no ha supuesto ninglin menoscabo para el desarrollo del
PD ni ha representado ningln inconveniente en la practica para los alumnos, como
gueda de manifiesto en los resultados de calidad ( EV 0.2, EV 0.2" “Resultados”) y
satisfaccion del PD (EV 1.1, EV 0.2” “Satisfaccion”)

La mayoria de los candidatos se dirigen al PD con un proyecto de tesis y una propuesta
de director/tutor muy definidos y relacionados con el servicio hospitalario en el que
desarrollan su actividad profesional. La solicitud de admisidn se realiza online
mediante la aplicacion de gestidon académica Sigm@ y se establecen cuatro periodos
de preinscripcion. El primer periodo (mayo) cuenta con una reserva de diez plazas para
alumnos que necesiten gestionar la admision al doctorado con antelacién a los
periodos habituales (julio, septiembre y octubre). Los candidatos tienen a su alcance
un tutorial informativo de como grabar su solicitud en la pestaifa de admision de la
ficha del programa. Ignoro la razén por la que no ha habido un sistema de control que
limitase el nimero de inscritos al PD a los 12 establecidos, lo que sin duda hubiera
llevado a una obligada solicitud de modificacidn siguiendo los cauces reglamentarios.

Los doctorandos que cumplen con los requisitos son admitidos en un proceso que
tiene dos etapas. En la primera, presentan toda la documentacién mediante la
aplicaciéon online. La gestion administrativa y el coordinador del Doctorado supervisan
la documentacidon comprobando que el candidato cumple los requisitos académicos de
admisién e informandole en todo momento sobre el proceso de admisién. La
aplicacion Sigm@ ofrece la posibilidad de enviar comunicaciones a través del correo
electréonico. Ademas, el estado de la solicitud es consultable en todas las fases de la
admisién. En la segunda etapa, cuando el coordinador ha dado su visto bueno a la
admisidn, la Escuela de Doctorado verifica toda la informacién aportada por el
candidato y tramita (en su caso) la admision oficial en el programa.
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A modo de resumen de este apartado, remarcamos los siguientes aspectos

En el PD de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia hay un claro predominio de mujeres,
con un elevado porcentaje de procedencia de universidades de fuera de Espafia (entre
el 45% y el 74%, con algunos afos en que superaban el 90% de nuevos matriculados),
una muy baja proporcién de alumnos procedentes de universidades espafolas no
catalanas (probablemente debido a las buenas opciones en las universidades de su
lugar de trabajo). La mayoria de los alumnos optan por un doctorado con dedicacion
completa, con muy pocas transiciones a o desde dedicacién parcial.

El alto porcentaje de estudiantes con titulos internacionales es un hecho muy
satisfactorio ya que evidencia el prestigio de este PD de la UAB fuera de nuestras
fronteras y es deseable para fomentar el trabajo en equipo tanto multidisciplinar e
intercultural.

El nimero de becados en la practica es elevado ya que al pertenecer los doctorandos y
los tutores a hospitales universitarios de elevado prestigio y capacidad investigadora,
es frecuente que dispongan de fuentes de financiacién mediante becas de origenes
diferentes a las denla UAB.

El programa de doctorado ofrece actualmente 12 plazas por afo, que se superan
sistematicamente desde el afio 2015. Nuestra propuesta actual es aumentar la oferta a
22 plazas.

El nimero de doctorandos totales, en el periodo 2017-2021 analizado, ha oscilado
entre 94 y 106.

1.2 El programa dispone de mecanismos adecuados de supervision de los
doctorandos y, en su caso, de las actividades formativas.

Este subestandar transversal de la Escuela de Doctorado ha sido evaluado por AQU
Catalunya con la valoracién en progreso hacia la excelencia.

- Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)

- Informe de AQU (EV 0.6)

El programa cumple la normativa, procedimientos académicos y calendarios
establecidos por la Universidad para todos los programas de doctorado que imparte,
los cuales se especifican de forma detallada en el Autoinforme de acreditacion de los
estandares transversales de doctorado (EV_1.2). Nuestro PD dispone de mecanismos
adecuados para la supervisién tanto de los doctorandos como de sus actividades
formativas. En primera instancia, y una vez superados los procesos de admisidon y
formalizada la matricula, el doctorando debe entregar la siguiente documentacion a
validar por la CAP del PD:
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e Documento de compromiso: acuerdo escrito que establece el marco de relacidn
entre el doctorando, el director, el tutor académico de la tesis y la UAB, y los derechos
y deberes de cada uno. En el plazo maximo de tres meses a partir de la admision en el
programa de doctorado, se acuerdan las condiciones referidas a la colaboracién entre
el doctorando vy el director de la tesis, las obligaciones y la dedicacion del doctorando,
el director de la tesis y el tutor académico y el sistema de resolucién de conflictos,
mediante un documento de compromiso que deben firmar el propio doctorando, el
director de la tesis, el tutor académico y el coordinador del programa de doctorado.

e Documento de actividades: Este documento es el registro individualizado del control
de las actividades de formacidon del doctorando que se llevardn a cabo durante el
periodo de elaboracién de la tesis doctoral. La tipologia y el nUmero de actividades se
pueden modificar posteriormente siguiendo el mismo procedimiento: que estén
avaladas por el director de la tesis y el tutor académico, con visto bueno de la
coordinacion del programa de doctorado, y registrarlas en el documento de
actividades.

e Plan de investigacion: documento donde se hacen constar los principales objetivos
del proyecto de tesis, asi como la metodologia y calendario previsto y recursos.

Aparte de la informacion obtenida a través de los documentos indicados, otro de los
mecanismos de supervision son las comisiones anuales de seguimiento. Cada curso
académico, la CAPD hace publica una convocatoria de seguimiento, en la que una
comision formada por tres doctores (internos y externos) asume las siguientes
funciones:

a) seguir anualmente los avances y resultados mas significativos de la tesis de acuerdo
con el calendario y los procedimientos establecidos;

b) asesorar académicamente o cientificamente a los doctorandos y los directores y
tutores de tesis; y

c¢) informar a la CAPD sobre los resultados de las evaluaciones anuales de seguimiento
de las tesis.

El seguimiento incluye un informe del doctorando y del director. El dia establecido
para la realizacién del seguimiento, el doctorando realiza una exposicion publica donde
presenta aquellos aspectos requeridos en el informe. Esta exposicién va seguida por
un debate con los miembros de la comisién. En este contexto, debe indicarse que los
tribunales de las pruebas de seguimiento realizan la evaluacién anual a partir de la
presentacion oral del doctorando y de los informes entregados al tribunal. Una vez
realizada la sesidn se envia el acta de evaluacion a la administracion del PD.

Durante los periodos de confinamiento a causa de la COVID-19, todos estos procesos
se realizaron integramente por via telematica.
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De forma complementaria, la supervisidon del progreso de los doctorandos también se
valora en cada una de las actividades formativas obligatorias del programa. Nuestro PD
consta de tres actividades especificas obligatorias que es necesario satisfacer para
poder depositar la tesis:

e Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del
conocimiento.

e Participacién en seminarios internos de grupo de investigacion / departamento

® Presentacion de una comunicacion (pdster u oral) en congreso nacional o
internacional.

En el caso de la supervisién de las actividades formativas obligatorias podemos
concluir que cada una de ellas se supervisa de acuerdo a lo indicado en la memoria de
verificacion del programa. Esto no es un impedimento para que algunas actividades
formativas relacionadas con la asistencia a congresos o la elaboracién y publicacién de
articulos cientificos tengan ademdas un control externo por parte de la comunidad
cientifica. Podriamos hablar, por tanto, de otro tipo de supervision. Es norma que la
aceptacion de una comunicacién a un congreso requiera la revision favorable por parte
del comité cientifico del congreso y que, para la publicacion de un articulo, deba
superarse la revisidon por pares (peer-review ).

Aparte, nuestro PD contempla la posibilidad de seis actividades formativas optativas,
entre las que destacamos: elaboracion de un articulo de investigacién enviado a una
revista cientifica con indice de impacto, estancias de investigacién en centros
nacionales o extranjeros, publicos o privados, cursos de especializacion metodoldgica
(curso de seguridad e higiene en el laboratorio, cursos de comunicacion lingliistica, de
estadistica, etc.), o la participacién en jornadas cientificas departamentales, entre
otros.

Otros mecanismos de supervision son los propios tribunales de tesis que emiten
informe de valoracion y califican la tesis doctoral. Y, por ultimo, interviene también el
tribunal que otorga el Premio Extraordinario de Doctorado (ver apartado Estandar 6).
Adicionalmente, quisiéramos indicar que tanto de las comisiones de seguimiento como
de los tribunales de tesis, los miembros son profesores/as y/o investigadores/as de
experiencia en el ambito del programa. Para evaluar la idoneidad de los miembros de
los tribunales de tesis propuestos se solicita el CV de todos aquellos miembros que no
puedan acreditar de forma clara una dilatada experiencia investigadora.

Autovaloracion del estandar

Teniendo en cuenta la evaluacion favorable del subestandar transversal 1.2. evaluado
por AQU Catalufia, el programa valora positivamente la implantacion de este estandar
por considerar que el disefio del programa estd actualizado segun los requisitos de la
disciplina y responde al nivel formativo requerido en el MECES. Asimismo,
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consideramos que los doctorandos admitidos tienen el perfil de ingreso adecuado y al
mismo tiempo que el programa tiene los mecanismos adecuados de supervisién de los
doctorandos y de las actividades formativas. Las disfunciones detectadas en cuanto al
nimero de plazas ofertadas y en la distribucion del alumnado en las lineas de
investigacion del programa, seran dirigidas con la formulacién de las correspondientes
propuestas de mejora. En consecuencia, el programa considera que este estandar “se
alcanza”.

Autovaloracidn del estandar 1
En base a las rubricas de la guia de acreditacion, el programa considera que este
estandar “se alcanza”.

Estandar 2: Pertinencia de la informacion publica

La institucion informa de manera adecuada a todos los grupos de interés sobre las
caracteristicas del programa de doctorado y sobre los procesos de gestion que
garantizan la calidad.

Este estandar transversal ha sido evaluado por AQU Catalunya con la valoracion “se
alcanza”.

-Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)

-Informe de AQU (EV 0.6)

Ademas de los mecanismos de informacidn publica establecidos por la universidad y
por nuestro departamento (informacion de la web o proporcionada desde la
secretaria), se ofrece la posibilidad de una atenciéon mas personalizada a las personas
potencialmente interesadas en nuestro programa por parte del coordinador, tanto por
via correo electrénico, video llamada o entrevista personal. Ademas de disipar las
posibles dudas existentes, ello permite mejorar el proceso de admision y seleccién de
los candidatos.

Autovaloracion del estandar

En consecuencia, el programa considera que este estandar 2 tiene la valoracion de “en
progreso hacia la excelencia”.
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Estandar 3: Eficacia del sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente
establecido e implementado que asegura, de forma eficiente, la calidad y la mejora
continua del programa.

Este estandar 3 transversal ha sido evaluado por AQU Catalunya con la valoracidn en
progreso hacia la excelencia.

-Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)

-Informe de AQU (EV 0.6)

El SGIC desplegado por la Escuela de Doctorado, complementa el SGIC de la UAB vy, por
tanto, integra a los objetivos de calidad perseguidos por la universidad.

En la web de la Escuela de Doctorado se puede consultar el_informe de revisidon del
SGIC del 2020 y el plan de mejoras de la Escuela de Doctorado (al apartado 5 del
Autoinforme de Acreditacidon de los Estdndares Transversales de la ED) como evidencia
que garantiza la trazabilidad y actualizacién de las propuestas de mejora teniendo en
cuenta las propuestas de mejora detectadas en el proceso de revision del SGIC.

Existe el compromiso firme del nuevo equipo de coordinacién del PD y del CAl de
establecer un plan de mejora que garantice la trazabilidad y actualizacion de las
propuestas teniendo en cuenta las propuestas de mejora del seguimiento anterior, las
recomendaciones de posibles informes de la AQU vy las propuestas de mejora
detectades en el proceso de acreditacion. Se adjunta como evidencia el Plan de mejora
del programa (EV 3.1) Indiscutiblemente, una de las primeras -y que ya estamos en
proceso de resolverlo- es la sollicitud de un incremento de plazas de ingreso
ofertadas, pasando de 12 a 22. El segundo —que también esta ya en proceso de
resolverse- es la incorporacién de nuevos tutores que cumplen las especificaciones
establecidas por la Escuela de Doctorado de la UAB (EV 3.2).

Autovaloracion del estandar

En consecuencia, el programa considera que este estdndar tiene la valoracion de “se
alcanza”.

Estandar 4: Adecuacion del profesorado

Las diversas Unidades Docentes hospitalarias de la Facultad de Medicina de la UAB
cuentan con numerosos facultativos de las especialidades de Pediatria, Obstetricia y
Ginecologia, que son profesores titulares, agregados y asociados, que reunen (y llevan
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tiempo solicitdndolo sin que las circunstancias antes expuestas lo hayan permitido
aun) las condiciones adecuadas para ser incorporados como profesores del PD, y que
cubren sin problemas las lineas de investigacién en curso, ademas de proponer
nuevas.

El profesorado actual (EV_4.0) es suficiente y adecuado de acuerdo con les
caracteristicas del programa de doctorado, el dmbito cientifico y el nimero de
estudiantes. No obstante, como se indica mas adelante en el plan de mejora, esta
pendiente la incorporacidon de nuevos miembros que sustituyan a los recientemente
jubilados.

Este programa de doctorado se organiza en 5 lineas de investigacion:

1. Linea de investigacidn en “Alteraciones genéticas. Medicina materno-fetal y
técnicas de reproduccidn asistida”

2. Linea de investigacion en “Enfermedades infecciosas en Pediatria. Infecciones
en Obstetricia y Ginecologia”.

3. Linea deinvestigacién en “Enfermedades metabdlicas”.

4. Linea de investigacion en “Enfermedades oncoldgicas”.

5. Linea de investigaciéon en “Medio ambiente. Factores sociales y salud”.

En la EV 4.1 se incluyen los profesores que forman o han formado parte de cada linea,
y en la EV 4.2 se presenta la produccidn cientifica del programa clasificada por lineas
de investigacién. En la EV 4.3 se presentan los datos mas relevantes de tramos de
investigacion, produccién cientifica y tesis dirigidas por los profesores del programa en
los ultimos cinco afios.

4.1 El profesorado tiene una actividad de investigacion acreditada.

En conjunto, los 19 profesores del programa han dirigido o tutorizado 120 tesis
doctorales (EV 4.4).

Durante el periodo 2015-2021, el conjunto de 19 profesores del programa ha
publicado niumeros articulos cientificos en revistas académicas revisadas por pares (EV
4.2).

De los 19 profesores del programa, 8 tienen un contrato estable con la universidad (3
catedraticos y 5 titulares o agregados) y acumulan un conjunto de 24 tramos de
investigacion reconocidos por ANECA (EV 4.5).

Como ejemplos significativos de la calidad y capacidad investigadoras de los profesores
del PD, dos ellos, uno perteneciente al drea pediatrica de las lineas y otro al drea de
Obstetricia y Ginecologia, acaban de obtener la priorizacidn por méritos para convocar

21


https://uab-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/1412464_uab_cat/EXWUZacHdeZMmva8yn8QtZIBisT5BSKbXEKginJs2gKzCQ?e=61eOqN
https://uab-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/1412464_uab_cat/EYtTQ1buZElDsorar-kX0aUB0eJzs3GgmekUoy8o4clqEA?e=mR2Zvq
https://uab-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/1412464_uab_cat/EZPonIQIA75Nvn524mZtF7AByDK1_W0ND_vk1AJfwdRdig?e=YoZigm
https://uab-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/1412464_uab_cat/EVXFz3-OVgtFjw5A1JVW2AIBh3yZGfxH7ifSDXvyzmINxA?e=eCcrre
https://siq.uab.cat/siq_doc/1314?seccio=professorat
https://uab-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/1412464_uab_cat/EZPonIQIA75Nvn524mZtF7AByDK1_W0ND_vk1AJfwdRdig?e=YoZigm
https://uab-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/1412464_uab_cat/EZPonIQIA75Nvn524mZtF7AByDK1_W0ND_vk1AJfwdRdig?e=YoZigm
https://uab-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/1412464_uab_cat/EQcbhE72rMdProxtLB5B78IB6_J7TAAMqklAFNkaNNppVQ?e=Nt9Yx2

une

Universitat Autdnoma

e Barcelona Autoinforme de acreditacion

sus plazas de Catedraticos de Universidad en la UAB: son el Prof. Carlos Rodrigo, del
area de Pediatria del PD, (méritos EV 4.6) y el Dr. Antonio Gil, del area de Obstetricia y
Ginecologia del PD (méritos EV 4.7).

Ademas, los profesores del programa que no poseen sexenios de investigacién por no
ser profesores numerarios, tienen una actividad cientifica de calidad que avala la
equivalencia (EV 4.8).

4.2 El profesorado es suficiente y tiene la dedicacion adecuada para desarrollar sus
funciones.

En los Ultimos cursos académicos que contempla este autoinforme se han producido
algunas bajas de profesorado que esta pendiente de ser reemplazado por nuevas
incorporaciones. No obstante, en la practica, no ha habido ningln problema para
desarrollar adecuadamente el programa y aceptar las inscripciones que cumplian los
requisitos de perfil del alumno e idoneidad del proyecto. Esto se ha debido al elevado
numero de doctores con vinculacion académica con el departamento universitario de
la Facultad de Medicina por formar parte del profesorado asociado médico y clinico de
los hospitales universitarios Vall d’"Hebron, Germans Trias i Pujol, Sant Pau, Parc Tauliy
Mar, los cuales ademas suelen tener vinculacién con los correspondientes institutos de
investigacion, y que han sido los directores de numerosas tesis doctorales, contando
con los profesores del programa como tutores. La gran disposicion investigadoray la
elevada calidad profesional de estos directores ha facilitado enormemente las tareas
de los tutores, y ha permitido desarrollar tesis doctorales de alto nivel y a plena
satisfaccidn de los alumnos.

Por consiguiente, como ponen de manifiesto los resultados del PD durante estos afios,
podemos afirmar que el profesorado ha sido suficiente y ha tenido la dedicacién
apropiada para desarrollar sus funciones. Y son, precisamente, algunos de los mas
activos directores de tesis doctorales de este periodo quienes van a incorporarse como
nuevos profesores del programa.

4.3. El programa de doctorado cuenta con las acciones adecuadas para fomentar
la direccion de tesis y la tutorizacion de los estudiantes.

Este subestandar transversal de la Escuela de Doctorado ha sido evaluado por AQU
Catalunya con la valoracién en progreso hacia la excelencia.

-Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)

-Informe de AQU (EV 0.6)
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4.4 El grado de participacion de profesorado extranjero y doctores internacionales en
las comisiones de seguimiento y tribunales de tesis es adecuado al ambito
cientifico del programa.

Las caracteristicas de los alumnos de este PD, en su mayoria médicos pertenecientes a
las plantillas de residentes o facultativos especialistas de los hospitales universitarios
vinculados al departamento al que pertenece este programa hace que Ha sido
relativamente escaso en relacion a la calidad y potencialidad del PD. Es un tema a
mejorar.

Autovaloracion del estandar

Teniendo en cuenta la evaluacion favorable del subestandar transversal 4.3. evaluado
por AQU Catalunya, el programa valora que el profesorado es suficiente y adecuado,
de acuerdo con las caracteristicas del programa, el ambito cientifico y el nimero de
estudiantes. En consecuencia, el programa considera que este estandar “se alcanza”.

Estandar 5: Eficacia de los sistemas de soporte al aprendizaje

Los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades
previstas en el PD y para la formacién del doctorado son suficientes y adecuadas al
numero de doctorandos y a las caracteristicas del programa.

5.1. Los recursos materiales disponibles son adecuados al nimero de doctorandos
y a las caracteristicas del programa de doctorado.

Los recursos materiales especificos que los programas de doctorado ponen a su
disposicidn de sus estudiantes estan directamente relacionados con las lineas y grupos
de investigacion de los programas. Los grupos de investigacion estan distribuidos en
los diferentes departamentos, estos grupos de investigacion tienen una calidad
consolidada en su investigacion y disponen de los medios materiales para dar soporte
al numero de tesis doctorales que los programas ofrecen. Estos recursos incluyen
espacios de trabajo para el estudiante de doctorado, laboratorios de investigacion,
laboratorios de bioseguridad, equipamientos de alta calidad y gastos de
funcionamiento asociados a la investigaciéon. La organizacién de los recursos
materiales que ofrece la UAB y que ponen a disposicion de los Centros de
Investigacion (VHIR, IGTP, Sant Pau, IMIM, Parc Tauli) que participan en el programa

logran de manera notable los requisitos basicos que necesitan los estudiantes de
doctorado.
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La gran mayoria de los tutores y directores que conforman el programa de doctorado
pertenecen a grupos de investigacion muy potentes ubicados en instituciones
asistenciales y cientificas de reconocido prestigio, como son el Hospital de la Santa
Creu i Sant Pau, con su Instituto de Investigacion Biomédica Sant Pau; el Hospital Vall
d’Hebron, con su Instituto de Investigacién Vall d’"Hebron; el Hospital del Mar, con el
Instituto Municipal de Investigacién Médica; el Hospital Germans Trias i Pujol, con su
Instituto de Investigacion en Ciencias de la Salud Germans Trias i Pujol; y, el Hospital
Parc Tauli, con su Instituto de Investigacidn e Innovacién Parc Tauli. Ello significa que
los doctorandos de estos investigadores pueden acceder a los necesarios espacios de
trabajo individual, salas de reuniones, salas de seminarios, biblioteca fisica con
servicio de documentacidén y biblioteca virtual con acceso a las principales revistas
biomédicas, disponibilidad de  equipamiento informadtico: office, programas
estadisticos y graficos, bases de datos, etc...con el correspondiente mantenimiento y
supervisiéon por parte de los servicios responsables. Estas instituciones pasan
periédicamente auditorias por parte de las entidades que acreditan instituciones
cientificas de excelencia, como el ISCIIl o CERCA.

5.2. Los servicios al alcance de los doctorandos soportan adecuadamente el
proceso de aprendizaje y facilitan la incorporacion al mercado laboral.

Este subestandar transversal de la Escuela de Doctorado ha sido evaluado por AQU
Catalunya con la valoracién en progreso hacia la excelencia.

-Autoinforme de los aspectos transversales de la UAB (EV 0.5)

-Informe de AQU (EV 0.6)

Autovaloracion del estandar

En consecuencia, el programa considera que este estandar tiene la valoracién de “en
progreso hacia la excelencia”.

Estandar 6. Calidad de los resultados

Las tesis doctorales, las actividades formativas y la evaluacién son coherentes con el
perfil de formacidn. Los resultados cuantitativos de los indicadores académicos y de
insercion laboral son adecuados.
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6.1. Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos
formativos pretendidos y con el nivel establecido en el Marco catalan de
calificaciones para la Educacién Superior (MCC) para los programas de doctorado.

Se considera que las tesis doctorales, las actividades de formacién y la evaluacion de
las mismas son adecuadas y coherentes con el perfil investigador del programa de
doctorado y se han ido desarrollando tal como estaba previsto en la memoria de
verificacion.

En el EV 6.1 y EV 6.2 se detallan las tesis defendidas en nuestro PD en el marco RD
99/2011 durante el periodo 2017-2021. En esta evidencia se indica: curso académico,
nombre del doctorando/a, fecha de lectura de la tesis, titulo de la tesis, director/a(s)
de tesis, tutor/a(s), linea de investigacion del PD, compendio de publicaciones,
mencion internacional, calificacion obtenida.

A continuacion, y para facilitar la evolucion de aquellos indicadores relevantes en la
constatacion de la adecuacion al perfil formativo del PD, se presentan una serie de
datos a modo de resumen. En la Tabla 6 se presenta el nimero total de tesis leidas
por curso académico y el porcentaje de tesis con calificaciones “Cum laude” y con
“Mencion Internacional”. En la EV 6.3 (fuente SIQ UAB, resultados y DATA) se
muestran los listados por afios y por lineas de investigacion,

Tabla 6. Tesis doctorales defendidas por curso académico

Tesis doctorals defensades per curs académic

Dedicacio Dedicacio "Cum Mencio

Curs completa parcial Total laude” Internacional
2021 13 1 14 78,57% 7,14%

2020 18 2 20 75% 5%

2019 10 1 11 72,73% 0%

2018 11 6 17 76,47% 0%

2017 7 1 8 75% 0%

2016 4 - 4 75% 0%

2015 1 1 2 100% 0%

En general, se observa como se va incrementando tanto el nimero de tesis defendidas
en los ultimos cinco afios (52 en el periodo 2017-2021, media de 14,4 por afio) ha
aumentado considerablemente en relacion a los afios previos (media de 3 por afios). El
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porcentaje de tesis que obtienen la calificacion de Cum laude es del 74%, quedando un
20% en sobresaliente y un 2% en notable, lo que indica del grado de exigencia de los
tribunales de tesis de este programa. Por otro lado, el porcentaje de tesis que tienen la
distincion de Mencién Internacional se ha incrementado extraordinariamente en este
periodo (rango del 18% al 43%), lo cual supone uno de los resultados mas
satisfactorios al compararse con los afios previos (0%), fruto del esfuerzo del programa
para estimular y facilitar las estancias internacionales. Durante el curso 2021,
probablemente como consecuencia de las restricciones y los efectos a todos los niveles
de la pandemia de COVID-19, se ha producido un descenso en el niumero de tesis
depositadas.

Otro indicador a tener en cuenta es el numero de los Premios Extraordinarios de
Doctorado (EV 6.4, EV 6.5, EV 6.6, EV 6.7, EV 6.8). En el periodo 2015-2020 nuestro
programa concedid 19 premios extraordinarios de doctorado, mediante un proceso en
el que la CAl priorizé los candidatos en base a los siguientes criterios: haber obtenido
la calificacion de cum laude, tener la mencion internacional, haber publicado la tesis
por compendio de publicaciones y en caso de empate, segun el factor de impacto de
las mismas.

No constan los datos del curso 2020-2021 porque el programa todavia no ha hecho
llegar las candidaturas, ya que se pueden hacer llegar las propuestas hasta 3 cursos
después de las defensas de tesis.

Durante todo el proceso que permite culminar con la lectura y defensa de la tesis
doctoral los/las doctorandos/as cuentan con la supervision de sus directores/as y
asesoramiento de los respectivos tutores, con la formacién adicional que suponen las
actividades transversales de la Escuela de Doctorado (EV _6.9) y las actividades
formativas del PD (obligatorias y especificas; EV 6.10).

En general, la mayor parte de las tesis defendidas en el programa son de alta calidad vy,
en consecuencia, los informes de las comisiones de seguimiento son positivos, aunque
también se presentan informes con observaciones para la mejora del desarrollo del
proyecto. La parte formativa mads vinculada a la supervision de los directores y de la
propia linea de investigacidon se refleja en el informe anual que los directores elaboran
con motivo de las comisiones de seguimiento.

Se debe recordar que, en paralelo, la Escuela de Doctorado de la UAB ofrece
actividades formativas transversales como, por ejemplo, cursos sobre cudles son las
salidas laborales después del doctorado, cdmo buscar y gestionar informacién, como
maximizar el impacto de la busqueda, etc. Estas actividades se publican en el aula
Moodle llamada Espacio de Comunicacién Escuela de Doctorado, de acceso restringido
para los estudiantes de doctorado de la UAB.
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6.2. El numero de tesis doctorales defendidas, su duracion y los resultados
cientificos que se derivan son adecuados y coherentes con el perfil formativo
pretendido.

Tal como se ha apuntado anteriormente en la tabla del estandar 6.1, el nUmero de
tesis defendidas (70 en el periodo 2017-2021, media de 10,4 por afio) se ha triplicado
en relacion a los afios previos, fruto de la intensa actividad desarrollada durante estos
anos.

Con respecto al tiempo necesario para la realizacion del proyecto de tesis, los datos
muestran que la duracion media de los alumnos a dedicacion completa oscila entre los
4 y los 5,5 afios. Por lo que respecta a los doctorandos a dedicacién parcial, en el
periodo analizado la duracién media ha oscilado entre 5,5 y 8 afios, probablemente
influido en los ultimos cursos por las consecuencias de la pandemia (EV 6.11, fuente
SIQ: Resultados: Duracién media en afios). Aunque en general seria deseable una
menor permanencia en el programa, hay que tener en cuenta que la existencia en el
programa de unos criterios consistentes en que las tesis se presenten por compendio
de 3 publicaciones indexadas de alto nivel explica sin duda alguna esta mayor
duracion.

Tabla 7. Duraciéon media del programa en afios

Durada mitjana en anys del programa per als/les
doctors/es

Curs Dedicacio completa Dedicacio parcial
2021 53 3

2020 4,7 6

2019 4,2 6

2018 3,6 4,5

2017 3,5 4

Como se muestra en la Tabla 8, el grado de abandono es bajo oscilando entre el 2,75%
y el 10,3% (media: 5,84%) (EV 6.11; fuente SIQ: Resultados: Tasa de abandono). En su
gran mayoria, la causa ha sido por motivos personales (laborales, cambio de ciudad) o
desconocidos.
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Tabla 8. Grado de abandono por curso académico

Taxa d'abandonament per curs acadéemic

Curs

2021

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Taxa d'abandonament

4,95%
3,09%
7,55%
5,32%
5,41%
1,96%

10,53%

Autoinforme de acreditacion

En la Tabla 6 se muestra el numero de tesis con “Mencidn internacional”, que aln es
muy bajo pero estda empezando a aparecer en los ultimos dos afios (EV 6.3). El
programa de doctorado seguird estimulando a que los estudiantes opten por la

mencion internacional.

Por otra parte, las tesis doctorales "integras" corresponden a 41 tesis doctorales
empezadas a partir de la acreditacion de nuestro programa de doctorado (Tabla 9). De
éstas, 23 (56%) fueron defendidas en los dos ultimos cursos, lo que denota el claro
incremento.

Tabla 9. Tesis doctorales integras defendidas por curso académico

Tesis doctorals "integres" defensades per curs
acadéemic (RD 99/2011)

Curs

2021

2020

2019

2018

2017

Dedicaci6
completa

10

1

Dedicaci6
parcial

1

1

Total

11

12

"Cum
laude"

72,73%
66,67%
66,67%
85,71%

60%

Mencio
Internacional

9,09%
0%
0%
0%

0%
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6.3. Los doctorandos y doctorandas, las personas tituladas y el profesorado estan
satisfechos con la formacién que proporciona el programa y con sus resultados.

La satisfaccion global de los doctorados que han respondido la correspondiente
encuesta esta cerca del 7 (Tabla 10); esta puntuacion de notable se complementa con
un porcentaje siempre superior al 80% en la intencién de repetir los estudios (tabla 11)
(EV 6.12).

Tabla 10. Satisfaccion por la formacion recibida

Satisfaccié global amb la formacié rebuda Satisfaccié global amb la formacié rebuda
10
Edicié Satisfaccio (d'1a 10)
8
2020 6,7
2017 6,6 5
2014 6,9
4
2011 6,8
2008 6,3 :
Enquesta d'insercio |aboral (AQU). Resultats UAB per branca [l satisfaccié ( &' a 10 )

Tabla 11. Tasa de intencidn de repetir los estudios

Taxa d'intencié de repetir els estudis Taxa d'intencid de repetir els estudis
100
Edicio Taxa d'intenci6 de repeticio
2020 83,9% o
2019 82,39%
2018 84,42% 0
2017 83,12%
40
2016 81,08%
2014 87,83%
20
2011 82,86%
2008 87,5%
2008 2011 2014 2016 2017 2018 2019 2020
Enquesta dinsercié laboral (AQU). Resultats UAB per branca [l 7exa dintencid de repeticé

Los datos referidos a la satisfaccién global de los profesores directores y tutores de
tesis en Ciencias de la Salut se recogen en la pagina web de calidad docente de la UAB.

Desafortunadamente, no disponemos de informacidon disgregada de los distintos
programas dentro de las Ciencias de la Salud, por lo que no podemos hacer
valoraciones concretas sobre la satisfaccion del profesorado del PD en Pediatria,
Obstetricia y Ginecologia.
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6.4. Los valores de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las
caracteristicas del programa de doctorado.

Segun los datos de insercién laboral de los doctorados que provienen de la Encuesta
de Insercidn laboral (AQU) que proporciona los resultados agregados por la rama de
Ciencias de la Salud (EV 6.13) la tasa de ocupacidn seria siempre como minimo del
97% (UAB) mientras que las tasas de paro y de inactividad serian realmente muy bajas,
siempre menores del 3% Tabla 12).

Tabla 12. Tasa de ocupacioén, paro e inactividad

e 1F r Taxa d'ocupaci6, atur i inactivitat
Taxa d'ocupacio, atur i inactivitat .

2020

Edici6  Taxa d'ocupacié Taxa d'atur Taxa d'inactivitat
2020 97,83% 0,72% 1,44%

2017 96,95% 2,44% 0,61%

2014 99,13% 0,87% 0%

2011 99,07% 0% 0,93%

2008 96,43% 1,79% 1,79%

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Enquesta d'insercié laboral (AQU). Resultats UAB per branca [l T2xa diocupaci Toadatur [ Taxa dinactivitat

En lo que respecta a la adecuacion de las funciones laborales, mas del 98% de los
doctorados en Ciencias de la Salud que han respondido la encuesta manifiesta que
estan asumiendo funciones universitarias, lo cual significa un indicador muy positivo
(Tabla 12). En cambio, solo la mitad tiene una actividad laboral acorde con su titulacion
de doctor, aunque este Ultimo indicador ha mejorado ligeramente en los ultimos afios
(tabla 13). (EV 6.13)

Tabla 13. Adecuacidn de las funciones laborales: universitarias y no universitarias

Adequacié de les funcions laborals: funcions  adequacié de les funcions laborals: funcions

universitaries i funcions no universitaries universitaries
Taxa de funcions Taxa de funcions no 2020

Edicié universitaries universitaries

2020 98,92% 1,08%

2017 98,16% 1,84%

2014 99,13% 0,87%

2011 97,2% 2,8%

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Enquesta d'insercié laboral (AQU). Resultats UAB per branca I Funcions universitaries No universitéries
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Tabla 13. Adecuacion de las funciones laborales: de doctor

Adequacio de les funcions laborals: funcions Adequacié de les funcions laborals: funcions

de doctor de doctor
Edicié Taxa de funcions de doctor 2020
2020 47,65% )
2017 47,85%
2014
2014 38,26%
2011
2011 42,06%

Enquesta d'insercié laboral (AQU). Resultats UAB per branca [l poctor

Dado que el alumnado del PD de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia es
mayoritariamente femenino, todos los resultados académicos presentados
corresponden, fundamentalmente, a las alumnas. Por tanto, desde una perspectiva de
género no hay la menor dudad de que este PD resulta totalmente adecuado para ellas
y no existe ninguna inequidad apreciable ni previsible en cuanto a la duracion y el
progreso de los estudios, las calificaciones obtenidas, la insercidn laboral posterior o la
satisfaccién con los estudios cursados en funcién del sexo.

Autovaloracion del estandar

El programa valora positivamente el logro de este estandar porque considera que las
tesis doctorales, las actividades formativas y la evaluacidon son coherentes con el perfil
de formacion y los resultados cuantitativos de los indicadores académicos y de
insercién laboral son adecuados. En consecuencia, el programa considera que este
estdndar tiene la valoracién de “en progreso a la excelencia”.
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4 Relacion de evidencias

Ne Evidencia
V01 Portal web del Departamento de Pediatria, Obstetricia u Ginecologia,
- Medicina Preventiva y Salud Publica
EV 0.2 Programa de Doctorado de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia
EVO0.3 Doctorandos de nuevo ingreso
EVO0.4 Tesis doctorales defendidas por curso académico
V05 Autoinforme de acreditacién de la los aspectos transversales de la UAB
(Escuela de Doctorado)
EV 0.6 Informe transversal de evaluacién externa (Informe AQU)
EV 0.7 Acta de constitucion Comité de evaluacion interna del PD
EV 0.8 Informe de seguimiento del PD
EV 0.9 Guia de acreditacion del PD
EV0.10  Alumnos matriculados por lineas y curso académico
EV 0.11  Acta aprobacién autoinforme por la CAPD
Estandar 1: Calidad del programa formativo
0 Evidencia
EV 1.1a Propuesta de modificacion de titulacién 1
EV1.1b  Propuesta de modificacion de titulacion 2
EV1.2 Acta de la Junta Permanente
Estandar 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad (SGIC)
Ne Evidencia
EV3.1 Plan de Mejora del programa
EV3.2 Normativa para la incorporacién de nuevos tutores
Estdndar 4: Adecuacién del profesorado
Ne Evidencia
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EV4.0 Profesorado actual del programa por lineas de investigacion
EV4.1 Profesorado del programa por lineas de investigacion
EV4.2 Produccidn cientifica por lineas de investigacion

EV4.3 Datos profesorado: publicaciones, tesis, proyectos

EV4.4 Tesis doctorales dirigidas por el profesorado

EV 4.5 Tramos de investigacion del profesorado

EV4.6 Capacidad investigadora profesor -ejemplo 1

EV4.7 Capacidad investigadora profesor- ejemplo 2

EV4.8 Publicaciones profesores sin sexenios

Estandar 5: Eficacia de los Sistemas de soporte al aprendizaje

N2

Evidencia

Estandar 6: Calidad de los resultados

Ne Evidencia

EV6.1 Tesis doctorales defendidas por curso académico
EV6.2 Enlace a las Tesis doctorales defendidas

EV6.3 Tesis doctorales y su evolucién

EV6.4 Premios extraordinarios de doctorado curso 2015-16
EV 6.5 Premios extraordinarios de doctorado curso 2016-17
EV 6.6 Premios extraordinarios de doctorado curso 2017-18
EV 6.7 Premios extraordinarios de doctorado curso 2018-19
EV 6.8 Premios extraordinarios de doctorado curso 2019-20
EV6.9 Actividades formativas Escuela de Doctorado 2022-23
EV 6.10  Actividades formativas del PD obligatorias y especificas
EV 6.11 Resultados Tesis defendidas por curso académico

EV 6.12 Encuestas de satisfaccion del alumnado

EV 6.13 Insercidn laboral
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